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  ʏ وڲ  ابراɸیم  احلام. د. أ  زъڕ ѱب ۆ ب
 

داواکارین  مانتوɄژینهوەکانو بههۆی متمانهکردنمان بهتوانای ئهکادیمی وزانستی جهنابتان بۆ ههǄسهنگاندنی بابهت
  . ەوارک چɃپواه یوەنهیتوɄژبفهرموون ƿهسهر ههǄسهنگاندنɃکی زانستیانه بۆ ئهم ƿهبهڕɄزتان 

 

ة العلمية وȋتقييماتكم الموضوعية نتوجه اليكم برجاء الاطلاع عڴȊ  ʄܨݵصʋتكم الاɠاديمي ثقتنا العالية ل ار ظن 

 المرفق والمذɠور أدناه. البحث

 We would very much appreciate it if you could promptly find the time to give a look at this 

Research and decide whether you can accept the invitation to review it., we greatly appreciate 

your detailed and constructive comments. 
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Enhancing Employee Performance through Effective Human Resource 
Management Practices: A Case Study of Korek Telekom in Erbil, 


