مقياس قيادة التغيير
السيد  الخبير المختص    أ.د عارف محسن ابراهيم                                           المحترم 
يقوم الباحث بإجراء دراسة (قيادة التغيير في كليات التربية البدنية وعلوم الرياضة في الجامعات العراقية وفق مفهوم التنمية المستدامة).
 )في الخانة التى تراها مناسبة، إضافة لتعبئة البيانات الأولية المتعلقة بمتغيرات الدارسة. علما أن آراءكم ستساهم في تحقيق أهداف الدراسة، و أن جميع البيانات التي سيتم الحصول عليها ستستخدم لاغراض البحث العلمي فقطوقد قام الباحث ببناء الاستبانة التي بين أيديكم، نرجو من سيادتكم التفضل بالإجابة عن الأسئلة الواردة في الاستبانة بدقة، ووضع إشارة ( 
شاكرين تعاونكم معنا
المنصب *
عميد
معاون العميد
رئيس قسم أو فرع
تدريسي
المنصب *
استاذ 
استاذ مساعد
مدرس
مدرس مساعد
الجامعة والكلية *
بغداد
البصرة
بابل
الموصل
ميسان
ذي قار
المثنى
واسط
القادسية
كربلاء المقدسة
الكوفة
ديالى
تكريت
صلاح الدين - اربيل
دهوك
السليمانية
كركوك
الانبار
Other:

قيادة التغيير
قيادة التغيير هي تعبر عن الدور القيادي للمؤسسة في االنتقال من الحالة الراهنة أو القائمة إلى الحالة المرغوبة المستهدفة من خلال الاستخدام الأمثل للإمكانات المادية والبشرية، للتحول من واقع معين إلى واقع أفضل وبأقل ضرر ممكن على الأفراد و المؤسسة، وبأقصر وقت وأقل جهد
التنمية والمستدامة
التنمية التي تلبي احتياجات الحاضر دون المساس بقدرة الأجيال المقبلة والعىل لتلبية احتياجاتها الخاصة«؛ الاستدامة هي نموذج للتفكير حول المستقبل الذي يضع في الحسبان الاعتبارات البيئية يوالاجتماعية والاقتصادية يف إطار السعي للتنمية وتحسني جودة الحياة.
تمتلك رؤية واضحة لقيادة التغيير *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشرك التدريسيين في صياغة الرؤية المستقبلية للكلية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تراعي في خطة التغيير الإمكانات المادية والبشرية المتوفرة في الكلية *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تضع رؤية للتغيير في كل مجال من مجالات عملها المتوفرة فيها. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تقوم باستعراض التطبيقات العملية للبرامج التربوية المتعلقة بالعملية التعليمية – التعلمية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تضع خططا وقائية وعالجية للمشاكل المتوقعة *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تراعي الإنصاف والمساواة بين جميع المعنيين بالعملية التعليمية والتربوية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تضع استراتيجية خاصة بتطوير الموارد كافة: البشرية، والمالية، والفنية، والمعرفية في ضوء مبادئ التنمية المستدامة.. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تحدد البديل الأنسب لإحداث التغيير المطلوب وفق مبادئ التنمية المستدامة. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
ترسخ لدى العاملين ثقافة قائمة على التعاون والعمل بروح الفريق التي تدعم مبادئ لوضع الاستراتيجية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تهتم بتطوير استراتيجية جديدة لتقييم العاملين مبنية على أساس من والقيم والقناعات المشتركة والشفافية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشرك المرأة في قيادة التغيير *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشجع العاملين الجدد للتكيف مع بيئة الكلية *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تستخدم أسلوب الحوار للإقناع بأهمية التغيير كأطار لبناء الإستراتيجية *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تضع استراتيجيات تحفيزية لتشجيع العاملين على الابتكار والإبداع في العمل *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تحدث تغييرات جوهرية في الهياكل التنظيمية لتحقيق التغيير وعدم المقاومة خطة التغيير *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تمتلك المهارات والقدرات المطلوبة لقيادة التغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تسهم بإشراك التدريسيين كافة وتشجعهم للتعاون في إنجاز عملية التغيير *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
توفر قيادة فاعلة لإنجاز التغيير المنشود *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشرك العاملين في عملية اتخاذ القرارات. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تسعى إلى إكساب طلبتها مهارات قيادية من خلال إشراكهم في مجالسها. المختلفة(مجلس الكلية الاندية الطلابية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشجع الطلبة على القيام بمشاريع مجتمعية لخدمة المجتمع وإحداث التغيير الإيجابي فيه *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
توفر تدريباً كافياً للتدريسيين على مهارات قيادة التغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تتبع منهجا علميا محددا وأنموذجا واضحا للتغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
توضح للتدريسسين عناصر الثقافة المشتركة للعمل بموجبها لإحداث التغيير المنشود *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تحرص على تطوير المناخ المناسب الداعم للتغيير وفقا لمبادئ الاستدامة. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تؤكد على حتمية التغيير وتقنع التدريسيين به *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تضع خطة لنشر ثقافة التغيير وتتصرف بطريقة تنسجم مع طريقة التغيير وتوفر مناخاً داعماً للتغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تؤكد على العلاقات التعاونية والاحترام المتبادل بين العاملين فيها من خلال ترسيخ ثقافة داعمة للتغيير *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تعمل على دمج مفاهيم التنمية المستدامة لتطوير المناهج الدراسية في الكلية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تعمل على دعم التعلم التنظيمي الخدمي المبني على الممارسة من خلال( تبادل الخبرات والمعارف، والنظر بشمولية إلى الحلول البديلة، والاستفادة من نتائج الدراسات الميدانية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تسعى لتحسين ممارساتها في مجال التعليم الجامعي المستدام حسب المستجدات العالمية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تستثمر العناصر الإدارية الكفؤة لتنفيذ عملية التغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تستند في تقييم التدريسيين إلى معايير واضحة و محددة (حسن الأداء، وسرعة الاستجابة للتطوارت). *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تحرص على توزيع متوازن للمسؤوليات والصلاحيات بين التدريسيين بما يضمن الكفاءة والفاعلية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تحرص على مشاركة الجهات المختلفة المعنية بالعملية التربوية في صياغة خطة التغيير. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تشارك في وضع حلول واقعية وابداعية للمشاكل الاقتصادية التي تواجه الرياضة المدرسية والرياضة في الأندية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تهتم بجودة البيئة التعليمية- التعلمية وتُوفر برامج مختلفة لتوعية المجتمع بمبادئ التنمية المستدامة. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تسعى لبناء علاقات شراكة مع الجهات المختلفة المعنية بالعملية التربوية. *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
تسعى لتشجيع العاملين على تقديم البحوث المشتركة والمبادرات والابتكارات الإيجابية لخدمة المجتمع من أجل تعزيز التنمية المستدامة *
أوافق بشدة
أوافق
صحيح لحد ما
غير أوافق
غير أوافق بشدة
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