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 شكروتقدير 

 

 اللهم لك الحمد كما ينبغي لجلال وجهك وعظيم سلطانك على ما 

 آمددتني به من قدرة وجہد ومثابرة لاتمام واعداد هذه البحث فحمدا 

 لك على نعمك الكثيرة التي لا تعد ولا تحصى. 

 والدتي ولكل من اسهم في انجاز هذا البحث سواء ثم اقدم شكري الَ  

 برأي، او توجيه، اودعم. 

 ثم اتقدم باسمي آيات الشكر والتقدير الي وطني الغالي. 
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 قدمه لي من وقت واهتمام وتوجيه في اعداد هذا البحث ونرجو من 

 ر ان يجزيه خير الجزاء وان يمتعه بالصحة والعافية. العلي القدي  الله 

 كما اتقدم بخالص الشكر لطلاب كلية التربية على ما قدموه من 

 اهتمام بموضوع دراستي وتجاوبهم معي في تعبئة اداة الدراسة. 

 والصلاة والسلام على سيد المرسلين... 
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 مشكلة البحث 

والتطورات   التغيرات  من  والضغوط،والعديد  والأزمات  التوترات  من  بالعديد  اليوم  العالم  يمر 

يواجهها الأفرد،    مناحي الحياة، مما أدى إلَ تزايد الضغوط والمشاكل التي  المتسارعة، التي شملت جميع

وبالتالي فقدان الفرد لاتزانه الانفعالي، وعدم القدرة على    والقلق والتوتر،التي خلقت لديهم الخوف  

ضمنهم طلبة الجامعة، يضعهم   ذاته، كما أن التغير في القيم والاتجاهات في حياة الأفراد، ومن  ضبط

الربيع وعطية )    قدرتهم على تحقيق الاتزان الانفعالي، وضبط الذات  أمام تحديات كبيرة ترتبط بمدى

 . (١١٢٠،ص٢٠١٦،

فروعه لما    لبك  أن مفهوم الاتزان الانفعالي جذب اهتمام العديد من العاملين في مجال علم النفسو 

بالشكل الذي يضمن تحقيق تطورها    لهذا المفهوم من فعالية واثر كبير في ديمومة الحياة واستمرارها

النفسي كتكامل عمليات التفكيروالشعور الاتزان الانفعالي ضروري من اجل التكامل    نحو الأفضل. ان

ومن الآثار السلبية السيئة للانفعالات     بطرق منظمة ومتناسقة تهدف إلَ تحقيق أهداف صحية ومعقولة

القدرة على ضبط    تفكير الفرد يتوقف ويضطرب ولا يمكنه ان يصدر أحكاما سليمة كما يفقده  ان يجعل

والتصديق السهل مما يجعله لقمة سائغة   لاستهواء السْيعنفسه والتحكم في إرادته كما يجعله عرضة ل

انفعاليا منه مما يؤدي الَ لانفعال لأتفه الأسباب انفعالات قوية لا   في أيدي من هو أكثر ثباتا واتزانا

 .(٢ص،  ٢٠١٩ ،حمد)بساطة المثير  تتفق مع

في   تسهم  التي  الوسطية  العوامل  اهم  أحد  الانفعالي  الاتزان  يمثل  للوقائعاذ  الفرد  اليومية،    إدراك 

الذي ينطوي النفسية  تتكون منها المنظومة  التي  الانفعالي يعد من المتغيرات  تحت سيطرة   فالاتزان 

أهم ما يؤكد علية الاتزان    المنظومة المعرفية، إذ إن سيطرة الفرد على انفعالاته والتحكم بها هو من بين 

 (. ١٠٨ص،    ٢٠١٩،زغير    المنظومة المعرفية)  من الوعي والتطور فيالانفعالي وهذا حتما يتطلب قدراً عالياً  

أحكاماً سليمة،    ومن الآثار السلبية للانفعالات، أنها تجعل تفكير الفرد يتوقف ويضطرب، ولا يمكنه أن

عرضة يجعله  كما  إرادته،  في  والتحكم  نفسه  ضبط  على  القدرة  ذلك  يفقده  السْيع   كما  للاستهواء 

انفعالياً منه، مما يؤدي إلَ    السهل، مما يجعله لقمة سائغة في أيدي من هو أكثر ثباتاً واتزاناً والتصديق  

 ( .٣، ص ٢٠١٥مصطفى ، أبو ) الانفعال لأتفه الأسباب، انفعالات قوية لا تتفق مع بساطة المثير 
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راً على التركيز على  من الاتزان الانفعالي يكون قاد  الَ ان الفرد عندما يصل الَ حالةن  وقد اشار كل م

 .( ١٠٨، ص   ٢٠١٩، زغير )  البيئة والمجتمع الذي يعيش فيه حل المشكلات وتحسن توافق الفرد مع

لديه،   أهمية الاتزان الانفعالي لدى الطالب باعتبار أنه جزء من العملية التوافقية(٢٠١٢ضح غالب )أو   وقد

  بمرونة في المواقف الانفعالية دون تطرف ومبالغة،وسمة من السمات التي تميز الطالب الذي يستجيب  

والتعامل بكفاءة مع البيئة المحيطة به، وأن يمتلك القدرة على السيطرة على انفعالاته المختلفة، وأن 

استجابته الانفعالية مناسبة بحسب ما يقتضيه الموقف، ومتناغمة ومتناسبة مع الظروف والأوضاع    تكون

 . (٢، ص ٢٠٢٠، الخمايسة  ) الاتهذه الانفعتستدعى  التي

 المهمة  الشريعة  هذهِ   مع  وتعيش  طالبة  كونها  المجال  هذا  فيخوض  الباحثة الَ    دفعت  التي  اسباب  ومن

  الانفعالي   الاتزان في  مشكلة  لديهم  الجامعة  طلبة  بأن  لدحظت  الباحثة  عمل   خلال  ومن  ،المجتمع  في

  وتحددت .  وتطور  تقدم   الناحية  من  لديهم  كبيراً   حاجراً   يشكل  وهذا  اوجديدة  اخرى  أفكار  يتقبلون  لا  ،أي

 الصلاح  جامعة  طلبة  لدي  الانفعالي  الاتزان  مامستوى :التالي   السؤال  عن  الاجابة  في  الحالي  البحث  مشكلة

 . الدين
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 البحث أهمية  

  كبير على حياة اهتم العديد من العاملين في مجال علم النفس بمفهوم الاتزان الانفعالي لما له من أثر  

من  وواحداً  الشخصية،  أنماط  في  المحددات  أهم  أحد  الانفعالي  الاتزان  ويعد  والمجتمع،  الفرد 

المهمة خـلالـه    المؤشرات  مـن  تنتظم  الذي  الأساس  الركن  ويشكل  المتوافقة،  النفسية  الصحة  على 

التوافق، ولذلك يعتبر الاتزان السيكولوجي للفرد، وما يصدر عنه يؤثر في أشكال    جميـع جوانب النشاط

، الخمايسة  )المهمة في حياة الإنسان، وجوهر العملية التوافقية الشخصية    الانفعالي واحداً من الجوانب

 .  ( ٢، ص  ٢٠٢٠

ومنذ مطلع الستينيات اكد باندورا على ان الاتزان الانفعالي له دورا في إزالة غبار الخوف والتردد من 

أداء مهام معينة،فالأفراد بأمكانهم قراءة انفسهم من خلال ادراكهم لافكار هم  عدم قدرة الافراد في 

وحالتهم الانفعالية التي خلقوها لانفسهم.كما أكدت الابحاث العلمية عن سيطرة الفرد على انفعالاته و 

ى بعض  تقيمها بدقة مما يسهل عملية التفكير العلمي و النمو المعرفي وابراز المهارات المهنية.كما ير 

العلماء إن البناء النفسي الرصين هو دالة على الاتزان الانفعالي واخذ المبادرة والمثابرة الذي يعتمد على  

البيئة  تحديات  مع  بنجاح  للتعامل  كفايتها  ومدى  السلوكية  بمهارته  المتعلقة  وتوقعاته  الفرد  احكام 

 . (٤،ص ٢٠١٤صفر ،  ) لتكسب الشخصية رفعة والافكار بريقا

التي تحدد   الانفعالي واحدا من الجوانب المهمة في حياة الافراد ،كما انه واحد من العواملن الاتزايعد 

الحاجات ولديه   انماط الشخصية الانسانية ،فالفرد المتزن انفعاليا لديه القدرة على تحمل تأجيل اشباع

التوقعات و الظروف   عةقدر معقول من الاحباط ويؤمن بالتخطيط بعيد المدى ولديه القدرة على مراج

ان الاتزان الانفعالي احد سمات الشخصية المتوافقة التي تتصف بالشجاعة   كما.  ء  والمستجدات في ضو 

 التحديات والحسم في اتخاذ القرارات المهمة والقدرة على السيطرة والضبط في تعبيره عن  في مواجهة

وتفرده وانما   لتفاعل الذي لا يلغي خصوصيته انفعالاته وامتلاكه وجودا مع الآخرين قائما على الحب وا

 .(٢١٣، ص ٢٠١٩،الحيالي و مزيد  )يعمل على اندماجه مع اللاخرين وتحقيق ذاته 

المرونة التي تمكن    لأن الاتزان الانفعالي يعني قدرة الفرد على التحكم والسيطرة على ذاته ،كما انه يعني 

الجديد منهاصاحبها ليس فقط من مواجهة المألوف من   الجديد من    المواقف ،بل  إنتاج  ،وأحيانا الَ 
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الكبرى  الأساسية  المحاور  من  محور  هو  ،وإنما  فرعية  سمة  والابتكارية..وهوليس  الإبداعية  الأعمال 

سلوكي تنظيم  المختلفة  للشخصية.وهو  الاجتماعية  مواقفه  في  الفرد  سلوك  ،    ٢٠١٢  ،رمضان  )  ينظم 

 (. ٥٣٥ص

فالسيطرة على الانفعالات    الَ ان الاتزان الانفعالي يعد قوة مؤثرة في الحياة  رسنكو أشار كل من واني و 

التحكم في انفعالاته يواجه الكثير من   والعواطف أمر ضروري لحياة الفرد فالشخص الذي يفشل في

ومتوافق  التحكم في انفعالاته فسيشعر بأن حياة سعيدة    المشكلات اليومية. اما الشخص الذي يستطيع

 .(  ١٠٩، ص ٢٠١٩، زغير ن  )مع نفسه ومع الآخري

التعامل مع البيئة   أهمية الاتزان الانفعالي وعده شرطا من شروط السعادة والكفاءة في   وأكد برنهارت

 (. ٤ ص ،   ٢٠١٤صفر ، المحيطة بالفرد)

شروط السعادة والكفاءة في    على اهمية الاتزان الانفعالي وعده شرطاً من  Brnhartكما اكدت برنهارت  

هناك نوعا من لموازنة بين العقل والانفعال ففي    التعامل مع البيئة المحيطة بالافراد فقد اشار الَ ان 

فاح وكلما كان الفرد اكثر انفعالا كان اقل كفاءة فالعمل والانجاز والك حين يرتفع احدهما ينخفض الآخر

 (. ٢١٤-٢١٣، ص  ٢٠١٩كبير عندما يرتفع التوتر النفسي عند مستوى معين )الحيالي و مزيد،    ينخفض بشكل

بنظام   آن للاتزان الانفعالي أهمية عند الطالب اذ يساعده على أداء وظائفه العقلية ومهامه المعرفية

جماح النفس والحد من شططها  واتساق ويمهده لجعل العقل قادرة على السيطرة على النزوات وكبح  

إلَ العمل والتفكير النشط الفاعل وأكثر قبولا لدى الاخرين وأكثر نجاحا    لأوهذا ما يجعل الطالب ميا

 ( .١١٠، ص  ٢٠١٩،زغير في التأثير فيهم ويزيد من قدرته على إقامة علاقات موفقة وناجحة)

 - بحث:   اهداف 

 - :الیالبحث الحالي يستهدف 

 . الجامعة الانفعالي لدى طلبة الاتزان  ىعلى مستو التعريف  – ١

 . ذكر_أنثى(حب متغير الجنس )في الاتزان الانفعالَ حصائية الدلالة الإ التعريف على الفروق ذات  – ٢

-   التغصص )إنسانيالانفعالي حب متغير  حصائية في الاتزان  الفروق ذات الدلالة الإ على  التعريف    –   ٢

 .  مى(لع
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 الحدود البحث 

كلية التربية و على وقف متغيرى الجنس  -يتحدد الحدود البحث الحالي على طلبة الجامحة صلاح الدين

 (. ٢٠٢٣-٢٠٢٢علمي( للعام الدراسى )-ذكور( والتخصص )إنسانى-)إناث

 

 - المصطلحات: 

 الاتزان الانفعالي 

الانفعالية عند مواجهة المواقف الضاغطة مما ينتج قدرة الفرد على السيطرة     - ( :   ١٩٩٣كولدبيرج ،)    - ١

عنه الشعور بالرفاهية النفسية وعدم القلق و حسن المزاج  التعريف النظري ) هو قدرة معلمة الروضه 

على ضبط انفعالاتها ، والتحكم بها ، والتعامل مع ضغوط الحياة بشكل إيجابي ، وعدم افراطها في 

 (.٢١٥، ص   ٢٠١٩ينتج عن هذا الرفاهية النفسية( )الحيالي و مزيد ، التقلبات الحادة في المزاج و 

الاتزان الانفعالي هو التحكم و السيطرة على الانفعالات و التعامل بمرونة مع   - ( :  ٢٠٠١المزيني ،)  - ٢

 ٢٠١٢المواقف و الأحداث الجارية منهاو الجديد مما يزيد من قدرته على قيادة المواقف الأخرى )سمور ،   

 ( .  ٧٢، ص

هوقدرة الفرد على السيطرة والضبط في التعبير الأصيل عن انفعالاته وامتلاكه   - ( :   ٢٠٠٢مسعودي،)   -٣

   ٢٠١٤وجودا اصيلا مع الاخرين قائم على الحب والتفاعل الذي لايلغي خصوصيته وتفرده معهم )صفر ،  

 ( .   ٦، ص 

مقابل العصابية وهو حالة شعور بالرضا والسعادة نتيجة  بأن الاتزان الانفعالي  -( :  ٢٠٠٤ضحيك ،)   - ٤

تكامل الفرد النفسي وتوافقه مع بيئته مما ينعكس على قدراته للتعامل مع المواقف الطارئة بالعقلانية  

 ( .   ٣٥: ص ٢٠١٠و الثبات و الواقعية )حمدان ، 

ه والتحكم بها وقدرته على قدرة الفرد على ضبط انفعالاته ومشاعره ودوافع)- (:   ٢٠٠٥الجميلي ،)   - ٥

تناول الأمور بصبر وتعقل ومواجهة الحياة بحيوية ونشاط وحسن تصرف من خلال اعتماده على نفسه  

 ( . ٥٣٩-٥٣٨،ص ٢٠١٢،واثقا بها ومتفائلا ومطمئنا في نظرته للمستقبل ومتوافقا مع الآخرين( )رمضان ،

تروي و المرونة الوجدانية حيال المواقف الانفعالية  أن الاتزان الانفعالي هو حالة ال-( :  ٢٠٠٦ريان،)    - ٦

للمزاج   و تفاؤلأ و ثباتاً  المختلفة التي تجعل الأفراد الذين يميلون لهذه الحالة الأكثر سعادة وهدواءاً 

وثقة في النفس ،أما الأفراد الذين يعزفون عن هذه الحالة فلديهم مشاعر الدونية و تسهل إثارتهم و  

 ( .  ٧٢، ص٢٠١٢و الكآبة و التشاؤم و مزاجهم متقلب )سمور ، يشعرون بالانقباض
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هو أن يكون لدى الفرد القدرة على التحكم ، والسيطرة على انفعالاته المختلفة   - (:   ٢٠١٠حمدان ،)   - ٧

، ولديه مرونة في التعامل مع المواقف ، والأحداث الجارية بحيث تكون استجابته الانفعالية مناسبة 

 (.٢٤١، ص٢٠١٦التي تستدى هذه الانفعالات )سميري و النجار ، للمواقف 

 

 - التعريف النظري: 

لاتزان الانفعالَ)الخاصية الوجدانية التي تجعل الفرد قادرا على ا(٢٠٠٥ستتبنى الباحثة تعريف )إسماعيل ،

ره و التحرر تناول الأمور بأناة والصبر ويشير الَ شعور الفرد بالرضا و الامن النفسي و التحكم بمشاع

 ( . ١٩، ص ٢٠٠٥من الخوف و القلق و حسن التصرف في المواقف الضاغطه(  ) إسماعيل ، 

 

 - التعريف الإجرائي: 

هو الدرجة التي يحصل عليها المستجيب من خلال استجاباته على فقرات مقياس الاتزان الانفعالي لدى 

 طلبة الجامعة صلاح الدين المستعمل في بحث الحالي. 
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 إطار النظري دراسات سابقة( )  فصل الثانى  ال 

 

 الإطار النظري  •

 الاتزان الانفعالي  •

 سات السابقة الدرا  •

 الاتزان الانفعالي  •
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 مفهوم الاتزان الانفعالي 

 ان مصطلح الاتزان الانفعالي يحمل مفهومان هما: )الاتزان(، و)الانفعال(.

بالحالة )المتوسطة( للسيطرة على    الطاقة الثابتة نسبيا تتمثلفالاتزان: يعني ان الإنسان لديـه قـدر مـن  

هذه العودة إلَ الحالة المتوسطة هي عملية    التوتر ويحاول العودة إليها عقب أي منبه مثير للاضطراب،

 (.  ٥٤٠، ص ٢٠١٢رمضان ، الاتزان التي تؤدي إلَ ثبات السلوك وانتظامه )

 

مجموعة من   المنظومات المكونة لبناء الفرد في مظهره الخارجي تعبر عن مفهوم الانفعال فهو أحد  

الإنسان عن حدود النشاط  الحركات الناتجة عن اختلال الاتزان ومؤديه إلَ تفاقم هذا الاختلال وخروج

أي لفظ  عليه  يدل  السوي وهذا  أهم المظاهر   المعدل والمنظم  الحدود وتكون  تتعدى  التي  الحركة 

 (.١٨٦، ص ٢٠٢٠لحجرف،  )ا الانفعالية

كبير على    لقد اهتم العديد من العاملين في مجال علم النفس بمفهوم الاتزان الانفعالي لما له من أثر

فقد عرف راجح الاتزان الانفعالي    حياة الفرد والمجتمع ونعرض فيما يلى عدة تعريفات لهذا المفهوم:

ناضجة متزنة بعيدة عن تعبيرات الطفولة   ا بصورة بأنه: "قدرة الفرد على ضبط انفعالاته والتعبير عنه

أنه مذعور أو واقع تحت ضغط شديد، وأن تكون    وعن التهور والاندفاع، ولا يتسم سلوك الفرد على 

تافهة بين المرح والانقباض، وبين الحزن والفرح، وبين   حياته الانفعالية رزينة لا تتذبذب وتتقلب لأسباب 

 (. ٥٤، ص ٢٠١٥أبو مصطفى ، التحسس والفتور" )  الزهو والخنوع، وبين الضحك والبكاء، وبين 

وورد في موسوعة علم النفس أن الثبات أو الاتزان الانفعالي يعني درجة من الضبط الذاتي الانفعالي و  

  التناسب بين الاستجابة و توعية المثيرات في ضوء المتوقع اجتماعياً مع وضوح الاستقرار و الاتساق 

عن  الانفع الانفعال  بسبب  سلبية  أثار  أي  الظهور  الشديدة وعدم  و  الحادة  التقلبات  عن  البعد  و  الي 

 (.  ٧١، ص ٢٠١٢سمور ، المظاهرالفسيولوجية التي يتحكم فيها الجهاز الدوري أو النفسي أو السلوك ) 

الكبرى  الأساسية  المحاور  من  محور  هو  وإنما  فرعية،  سمة  ليس  الانفعالي  وهو   ،للشخصية والاتزان 

المختلفة الاجتماعية  مواقفه  في  الفرد  سلوك  ينظم  سلوكي  هناك ،تنظيم  الاتزان   وان  في  خاصتين 
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،      ٢٠١٢  رمضان ،  )    نقيض الجمود  وهي  -والمرونة،وهو نقيض الاندفاع والتردد  -الانفعالي هما: التروي

 .( ٥٤٠ص

يكون    كما  انفعالاته  جميع    لب التطرفوعند) كاتل ( فان الشخص الانفعالي هو السهل الاستثارة و يغ

غير ناضج و لا يعتمد عليه و ذلك بعكس الشخص الهادئ الذي يتسم بالثبات الانفعالي و يظهرعلامات  

ذاتيا    قليلة من التهيج الانفعالي إزاء أي نوع من المعارضة و الغضب كما يكون واقعيا في الحياة منضبطاً 

 ( .٧١ص ،  ٢٠١٢سمور ، )و مثابراً 

 

 - طبيعة الاتزان الانفعالي : 

فالاتزان  ، الانفعالي  بالاتزان  ودوافعها  وتصرفاتها  سلوكها  يتسم  التي  هي  المتكاملة  الشخصية   إن 

التوافق  الانفعالي سمة عامة تفرق بين الأسوياء وغير الأسوياء ، ويتضمن مفهوم الاتزان كما تم ذكره

العصابيةالاجتماعي   علاقة  على  يتفقون  الناس  أغلب  غدا  أن  بعد   ، المختلفة  بالتصرفات   بدرجاتها 

الانفعالية للشخصية غير المتوافقة. إن صميم الاتزان الانفعالي ينحصر في المرونة ، بحيث يكون لنا أن  

و الذي يتيح عندما نلتقي بالجمود كنقيض لهذه المرونة ، فهذا الصميم ه نتوقع عدم الاتزان الانفعالي 

قدما على طريق التقدم والتطور ؛ لابتكار ما هو نافع وذي قيمة للمجتمع ؛   للتفكير والإدراك بالمض 

 .( ٩، ص ٢٠١٤صفر ، )   جوهر العملية التوافقية لأن الاتزان الانفعالي

التعامل مع   ( ست محكات تعتبر دلائل على قدرة الشخصية على Symonds،   1951دس )سمونيقترح  

 -الاضطرابات الداخلية والخارجية للتوازن وهي :

 احتمال التهديد الخارجي.  -1

 طريقة معالجة مشاعر الذنب.-2

 القدرة على التكيف المؤثر. -3

 توازن الصلابة والمرونة. -4

 التخطيط والضبط.-5

 .(٩، ص٢٠١٤، صفر تقدير الذات )-6
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 سمات الفرد المتزن:   من 

على  - الفرد  الانفعال،قدرة  تثير  التي  المواقف  في  نفسه  وضبط  انفعالاته،  في  على   التحكم  وقدرته 

 والشدائد. الصمود والاحتفاظ بهدوء العصاب وسلامة التفكير حيال الأزمات

 أن تكون حياته الانفعالية ثابتة رصينة لا تتقلب لأسباب ومثيرات تافهة.  -

قادرا    - العدوان، وأن يكون  الفرد إلَ  بالعملألا يميل  والاستقرار فيه   على تحمل المسؤولية والقيام 

 والمثابرة عليه أطول مدة ممكنة.

)شريف الشخص وخبرت  توازن جميع انفعالات الفرد في تكامل نفسي يربط بين جوانب الموقف ودوافع   -

 (.١٦٤، ص ٢٠١٣، الأخرون و 

 ابعاد الاتزان الانفعالي 

 ( ثلاثة ابعاد للاتزان الانفعالي Symonds,  1951حدد )

:. المتمثل بقدرة الافراد في التحكم بانفعلاتهم بدرجة عالية ومن١ خصائص هذا   . الضبط الانفعالي 

 البعد الثبات الانفعالي والتروي والحكمة الانفعالية

الخارجية٢ التهديدات  تحمل  على  الافراد  بقدرة  وتتمثل   : الانفعالية  المواجهة  الضغوط ومواجهة    . 

 ا .والغضب بصورة مبالغ فيه النفسية من دون تطرف انفعالي مثل القلق العالي والخوف الشديد

التكيف تكيف استجابتهم الانفعالية٣ :. وتتمثل بقدرة الافراد على  بما يناسبها من    . المرونة الانفعالية 

 . ( ٢١٧ص:  ۲۰١٩،الحيالي و مزيد )مواقف خارجية 

 

 التي تناولت الاتزان الانفعالي اهم النظريات  

 Eysenckنظرية ايزنك  . ١

الانسان بنمطين اساسين   توصل الَ ان شخصية الانسان تتكون من مجموعة من الانماط النفسية وحدد

الانفعالي الاتزان  سمة  الانطواء   . الانبساط   : اختبارات    هما  من  مجموعة  خلال  من  وذلك  العصابية 

اشار ايزنك الَ    اذ  .  سنة    ٢٥.  ٢٠من الاناث والذكور تتراوح اعمارهم من   عينةالشخصية التي طبقها على  

النمطين في بنية الشخصية ويرى ايزنك ان    ان سمة الاتزان الانفعالي تمثل تركيبا اساسيا في احد هذين
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يتصف  يستجيبون للمواقف والاحداث الذي تواجههم باسلوب    الافراد يتصفون بسمة الاتزان الانفعالي

 في الاستجابة ويتصف سلوكه بالتوافق مع محيطه المادي والاجتماعي  او المغالاة  بالمرونه وعدم الاندفاع

الشخصية من دون  أهدافهم  اذ يستطيع الافراد يحققوا درجات عالية على هذا البعد من الوصول الَ  

و الاحباطات اليومية ومواجهة الضغوط ا  صعوبات واضحة ولا يقعون فريسة للحياة ويشعرون بالرضا

الانفعالي فيكون غير قادر على ضبط انفعالاته وضعيف الارادة    اما الفرد الذي يتصف بضعف الاتزان

 .(٢١٨، ص  ٢٠١٩الحيالي ،  )  التعاطف ولا يستطيع التعبير عمافي داخله وهو غير اجتماعي  ولديه قصور في

 . نظرية التحليل النفسي ٢

النظريات    توضيح جانب هام من مشكلة الانفعال الأمر الذي أغفلته أي منأسهم التحليل النفسي في  

وقد أوضح فرويد أن "الطاقة الجنسية )اللبيدو( عندما تعاق    السابقة ألا وهو مصدر الانفعال وطاقاته.

شحنة إلَ  تتحول  هدفها،  بلوغ  مرحلة    عن  وفي  للانطلاق،  الفرص  وتتحين  التصريف  تبغي  انفعالية 

وهي ما أطلق عليها فرويد )الليبدو النرجسي( ونتيجة احتكاك الطفل   كز الليبدو علي الجسمالطفولة تتر 

فيتحول إلَ الليبدو الموضوعي.ونتيجة لكبت الليبدو الموضوعي يصبح    بالعالم الخارجي وتزايد وعيه

يراً لحالة  وإشباعا له بأسلوب تخيلي وتصو  انطلاق الانفعال تعبيرا عن الليبدو النرجسي بطريقة مخفاة

 . ( ٣٩، ص  ٢٠١٣عيسى ، ) الحرمان القديمة بشكل مفاجئ غامض"

 نظرية سكاتشر   .  ٣

المثير  للموقف  تفسيرنا  هو  بالانفعال  شعورنا  في  الرئيسي  العنصر  أن  سكاتشر  ستانلي  أوضح    فلقد 

للقلب  فحدوث ما نحس به من دقات    للانفعال وللاستجابات الحشوية والعضلية التي تحدث في بدننا.

يثير فينا انفعالاً، بينما نفس الاستجابات    وسرعة للتنفس وإفراز للعرق في موقف التدريب الرياضي لا

وقد جرت دراسات متعددة حول    على أنها خوف.  إذا حدثت في موقف يهدد حياتنا ، فإننا سوف نفسْها

ما صحيحا  ليس  بأنه  القول  إلَ  منها  الكثير  انتهى  سكاكتر  سكاك  نظرية  الاستثارة  حسبه  أن  من  تر 

أن تنتقل إلَ موقف آخر فتضخم    الفيزيولوجية هي نفسها في مختلف المواقف الانفعالية ولكنها يمكن

لمعرفة ما إذا كان يجب أن تسبق الخبرة    من الحالة الانفعالية التي تستثيرها، وقد جرت دراسات أخرى

بالنفي حيث يرى بأن ردود فعلنا الانفعالية   الانفعالية بتصنيف معرفي للدافع ويجيب زانيس على ذلك 
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بالموقف قبل أن نفكر فيه، ويؤيد البحث في   تكون أحيانا أسرع من تفسيرنا للموقف، بمعنى أننا ننفعل

 .( ٤٠-٣٩ص،  ٢٠١٣عيسى ،  )والتفسير  العمليات العصبية فكرة إمكان الانفعال قبل المعرفة

 

 الدراسات السابقة 

 ، ( : بعنوان  ٢٠١٦سلامة عبد الله العوادة ) دراسة شذى  . ١

 على اتخاذ القرار والاتزان الانفعالي لدى طلبة جامعة مؤتة "،   "عادات العقل وعلاقتها بالقدرة 

التعرف الدراسة إلَ  اتخاذ    وهدفت  بالقدرة على  العقل لدى طلبة جامعة مؤتة وعلاقتها  على عادات 

  ( طالبا وطالبة ، وقد أشارت نتائج الدراسة إلَ ٩٩٤وطبقت على عينة قوامها )الانفعالي ،  القرار والاتزان

( ،كما أشارت    ( بين عادات العقل والاتزان الانفعالي.،.  ٥وجود علاقة دالة إحصائيا عند مستوى دلالة 

لى عادات العقل والقدرة ع  ( بين   .،.٥نتائج الدراسة إلَ وجود علاقة دالة إحصائيا عند مستوى دلالة )

 .(١٩٣- ١٩٢ ص، ٢٠٢٠ف، الحجر  )اتخاذ القرار

 ،  بعنوان: (    ٢٠٠٥دراسة محمد بن يونس ) . ٢

 الذات عند طلبة الجامعة الأردنية"،   "علاقة الاتزان الانفعالي بمستويات تأكيد 

الانفعالي ومستويات تأكيد الذات ، وإيجاد العلاقة بينهما    وهدفت إلَ الكشف عن كل مستويات الاتزان

وطالبة من الجامعة الأردنية ، وأشارت نتائج الدراسة إلَ وجود فروق دالة   ( طالبا   ١٣٤وبلغت العينة )،  

الجنس   تعزي لمتغير الجنس في مستوى الاتزان الانفعالي، وفروق دالة إحصائيا تعزي لمتغير   إحصائيا

إحصائيا  دالة  ارتباطية  علاقة  ووجود  الذكور  لصالح  الذات  تأكيد  مستوى  الاتزان  بين   في  مستويات   

 .( ١٩٣ص -٢٠٢٠) الحجرف، الانفعالي ، ومستويات تأكيد الذات

 :  ١٩٩٥دراسة العدل  -٣

 ) الاتزان الانفعالي وعلاقته بالسْعة الادراكية والتفكير الابتكاري ( 

والتفكير    الإدراكيةهدفت الدراسة الَ معرفة العلاقة بين الاتزان الانفعالي من جهة وكل من السْعة    :-

( قوامها  العينة  وكانت  أخرى  جهة  من  الثاني  ٣٢٥الابتكاري  بالصف  وطالبة  طالبا  بمدينة   (  الثانوي 

باعداد مقياس للاتزان    ( طالبة ولتحقيق اهداف البحث قام الباحث   ۱۸۷( طالبا ، )  ١٣٨الإسماعيلية منهم )  
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الطلاب في الاتزان الانفعالي    ود علاقة بين درجاتالانفعالي وبعد تحليل البيانات احصائيا توصل الَ وج

التفكير الابتكاري عدا الأصالة. لا توجد علاقة بين الاتزان الانفعالي والسْعة   ودرجاتهم في اختبارات 

 .( ١٧، ص ٢٠١٤، صفر  ) الإدراكية

 :  ٢٠٠٧دراسة محمد  -٤

تعرضت أسرهم لحالات الدهم    والمعلمات الذين )قياس الاتزان الانفعالي لدى طلبة معاهد المعلمين  

 - يتعرضوا لها (:   والتفتيش والاعتقال من قبل قوات الاحتلال وأقرانهم الذين لم 

 أستهدفت هذه الدراسة الكشف عن الاتزان الانفعالي لدى طلبة معهد اعداد المعلمات والمعلمين في

الدراس للعام  الموصل  )      ٢٠٠٧-٢٠٠٦مدينة  من  العينة  تكونت  للذين  ٧٥٠اذ  تعرضوا    (طالب وطالبة، 

البيانات    للمداهمات وللذين لم يتعرضوا للمداهمات، وتبعا لمتغير الجنس )ذكور، اناث(وعند تحليل

أسرهم لحالات    احصائيا تبين: إن مستوى الاتزان الانفعالي لدى طلبة معاهد المعلمين الذين تعرضت

ارتباطية غير دالة   ذين لم يتعرضوا لها.كما اظهرت نتائج البحث وجود علاقة الدهم أقل من اقرانهم ال

 . ( ١٧،ص ٢٠١٤.صفر )  الاناث  بين متغير الاتزان الانفعالي ومتغير الجنس ولصالح
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 الفصل الثالث 

 منهجية البحث وإجراءاته 

 مجتمع البحث. - أولاً: 

 عينة البحث   - ثانياً: 

 أداة البحث   - ثالثاً: 

 وصف الأداة - أ 

 صدق المقياس -ب 

 الثبات - ج ـ

 الوسائل الإحصائية. - رابعاً : 
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 الفصل الثالث 

 - منهجية البحث :  - أولاً: 

الباحثاستعم في هذه الدراسة المنهج الوصفي لملائمته الدراسة الحالية لانه يهتم بالكشف عن  ه  لت 

او   متغيرين  بين  ويوضح  العلاقات  الظاهرة  لنا  يصف  الكيفي  فالتعبير  وكيفا  كما  عنها  والتعبير  اكثر 

خصائصها، اما التعبير الكمي فيعطي وصف رقميا ليوضح مقدار هذه الظاهرة، او حجمها، او درجات 

 (. 73:  1997ارتباطها مع الظواهر الأخرى )الاغا، 

 - :مجتمع البحث - ثانيًا: 

من   الحالي  البحث  مجتمع  )يتكون  الدراس  للعام  الدين  الصلاح  /الجامعة  التربية  كلية  - 2022طلبة 

(، وقد تم تصنيفهم حسب أقسامهم وتخصصاتهم العلمية والإنسانية وجنسهم إذا بلغ حجم  2023

( أقسام علمية والتي تمثلت  4( أقسام ومنها)10( طالب وطالبة موزعين على )3101المجتمع الأصلي) 

و  وبايلوجي  ماتماتيك  العربية  بأقسام  الغة  بأقسام  فتمثلت  الإنسانية  الأقسام  أما  والكيمياء،  الفيزياء 

والغة الكوردية، واللغة الإنكليزية، واللغة السْيانية، والإرشاد التربوية والنفسية، والتربية الخاصة وكان  

 ( يوضح ذلك .1( طالباً وطالبة والجدول )1783عدد الطلبة في هذه الأقسام صباحياً بلغ )
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 ( 1جدول ) 

 مجتمع البحث 

 

 

 - :عينة البحث-ثانياً: 

 : هي جزء من المجتمع بحيث تتوافر في هذا الجزء خصائص المجتمع نفسها، فيكون اختيار   العينة 

 (. 92، لا2008العينة بهدف التوصل إلَ نتائج يمكن تعميمها على المجتمع )الأسدي، 

( إنساني 50( علمي و)50( طالب وطالبة في كلية التربية وبواقع )100وتتألف عينة البحث الحالي من)

ارهم بطريقة الطبقية العشوائية من كلا الجنسين )ذكور وإناث( وعلى التخصصين )علمي،  حيث تم اختي

 - (:2إنساني( وكما هو موضح في الجدول رقم)

 

  

 الكلية 
 المجموع  المرحلة الرابع  المرحلة الثالث  المرحلة الثاني  المرحلة الأولَ  الأقسام 

 ع. إناث  ع. ذكور  ع. إناث  ع. ذكور  ع. إناث  ع. ذكور  ع. إناث  ع. ذكور 

 323 54 19 52 22 71 22 61 22 كيميا  التربية 

 340 79 15 67 11 71 13 68 16 بايلوجي  التربية 

 306 60 28 59 13 60 15 63 10 فيزيا  التربية 

 349 76 23 54 24 66 25 61 20 ماتماتك  التربية 

 التربية 
التربوي   الإرشاد 

 والنفسي 
9 22 8 36 10 57 4 46 

192 

 178 39 3 55 10 38 10 17 5 تربية الخاصة  التربية 

 470 135 21 65 27 90 20 87 25 اللغة الكوردي  التربية 

 397 73 22 75 22 80 24 72 29 اللغة العربية  التربية 

 506 130 38 66 48 91 27 78 28 اللغة الإنكليزية  التربية 

 40 5 2 7 5 2 7 4 7 اللغة السْيانى  التربية 

 3101 697 175 557 192 605 207 533 171 مجموع  
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 ( 2جدول ) 

 عينة البحث 

 

 - : أداة البحث-ثالثاً : 

 - وصف الأداة: - أ

( لقياس  2005باعتماد مقياس )إسماعيل،  ه  المقاييس  قام الباحثبعد أن اطلع الباحثة على عدد من  

إن بدائل الإجابة هي )ينطبق على  ، و  (  فقرة36يتكون من )مستوى الإتزان الإنفعالي لدى طلاب جامعي،  

كما  جداً ،غالباً ما ينطبق على ،ينطبق على بدرجة متوسطة ،قليلًا ما ينطبق على ،لا ينطبق على اطلاقاً(،  

( ،لأنه من أنسب المقاييس ويتميز بوضوح فقراته، ولمزيد من التدقيق اتبع الباحثة 2في الملحق )موضح  

 الخطوات الآتية:

 

 ت 
 المجموع  الجنس  الأقسام 

 الإناث  الذكور 

 10 5 5 كيميا  1

 10 5 5 بايلوجي  2

 10 5 5 فيزيا  3

 10 5 5 ماتماتك  4

 10 5 5 الإرشاد التربوي والنفسي  5

 10 5 5 تربية الخاصة  6

 10 5 5 اللغة الكوردي  7

 10 5 5 اللغة العربية  8

 10 5 5 اللغة الإنكليزية  9

 10 5 5 اللغة السْيانى  10

 100 50 50 مجموع  
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 .الصدق: 1

 - : أ/ الصدق الظاهري

اليه من  التوصل  الذي وضع لأجله ظاهريا ويتم  وهو الإشارة الَ مدى قياس الاختبار للغرض 

 ( 94: 2007خلال توقف قدرات المحكمين على درجة قياس الاختبار للسمة ) الغزاوي، 

أن أحسن طريقة لأجل التأكد من الصدق الظاهري للمقياس هي عرض فقراته على مجموعة من 

صلا  على  للحكم  فقرات الخبراء  عرض  تم  هذا  على  وبناءً   ، قياسها  المراد  الخاصية  قياس  في  حيتها 

المقياس بصيغتها الأولية  على مجموعة من الخبراء من المختصين الإرشاد التربوي والنفسي و القياس  

( فقرة  36نجد على هذا الاساس بقيت عدد الفقرات كما هي )والتقويم وفي العلوم التربوية والنفسية، 

( من اسماء الخبراء الذين استعانت بهم الباحثة في صدق 3على شكل استبيان ملحق رقم / )  ادخلت

 الظاهري الاداة.

 : (3%( فأكثر عن كل فقرة تعد صالحة، وكما هو موضح في الجدول )80وقد تم اعتماد نسبة اتفاق )

 ( 3الجدول ) 

 يبين آراء الخبراء والمحكمين في بيان مدى صلاحية فقرات مقياس            

 ونسبهم المئوية   الإتزان الإنفعالي 

عدد   أرقام الفقرات للمقياس  المقياس 

 الموافقين 

النسبة  

 المئوية 

غير   عدد 

 الموافقين 

النسبة  

 المئوية 

 

لي 
عا

نف
لإ

ن ا
تزا

لإ
ا

 

1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،11،12،13 

14،15،16،17،18،19،20،21،23،24 

25،26،27،28،29،30،32،33،34،35،36 

 صفر  صفر  % 100 8

 صفر  1 % 88 7 22،31

 : مة  صدق الترج   - 2

من اللغة العربية الَ اللغة الكوردية ، ثم اعطيت النسخة  الانفعالي  تزان  ترجمة فقرات مقياس الا   بعد

الكوردية الَ الخبراء لترجمتها الَ اللغة العربية، ومن ثم اعطيت النسخة العربية المترجمة مع النسخة 
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وهذا يدل علي نفسية، فكانت النسختان متطابقتين  العربية الأصلية الَ الخبراء في العلوم التربية وال

 (.4( انظرإلَ الملحق))صدق الترجمة

 - :الثبات -   3

ثبات الاختبار يعني إن الاختبار ثابت في ما يعطي من نتائج فإذا طبق الاختبار على نفس المجموعة في  

مرتين متلاحقتين كانت النتائج متشابهة، أما إذا كان اختلافاً كبيراً دل ذلك على إن معامل ثبات الاختبار  

 (. 90،70معامل الارتباط للاختبار)ضعيف ، ويجب أن يتراوح مع 

 استخرج الباحثة الثبات بطريقة إعادة الإختبار: 

( طالب وطالبة في مرحلة الثاني من قسم )التربية الخاصة 30قامت الباحثة بتطبيق المقياس على )

  والكمياء( بعد ان حدد في المرة الاولَ،  واختيروا بشكل عشوائي ووزع الاستبيان نفسه على الافراد 

ثانية بفارق زمني   أسابيع واستخرج قيمة الارتباط بين التطبيق الاول والثاني اذ بلغت قيمة    2مرة 

( من 0,81الارتباط  مقبولة  درجة  تشمل  وهي  الزمن  عبر  المقاسة  الخاصية  ثبات  الَ  تشير  وهي   )

لها الثبات، وبعد تحقيق الباحثة من خصائص الاداة أصبحت جاهزة لتحقيق اهداف البحث واستعما

بات عالية ومقبولة )مخائيل،   البحث  ثبات (229، ص2016في  الثبات تشير بدرجة  ، وهذه درجة 

 (. 4جيدة كما موضح في الجدول )

 ( 4جدول ) 

 يبين الوسط الحسابي والإنحراف المعياري ومعامل الإرتباط لمقياس الإتزان الإنفعالي 

 معامل الإرتباط  الإنحراف المعياري  الوسط الحسابي  العدد  التطبيقات  المتغير 

 % 0.81 6.38 76.53 30 التطبيق الأول  الإتزان الإنفعالي 

 7.12 78.21 30 التطبيق الثاني 
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 : ئي للمقياس  لتطبيق النها ا  - رابعا: 

( وتحسب الدرجة الكلية 4( فقرة ملحق)36أصبح مقياس الإتزان الإنفعالي الذي تبنته الباحثة مكوناً من )

للمستجيب من خلال جمع الدرجات التي حصل عليها عن كل فقرة من فقرات المقياس لذلك فان أعلى  

 .(36( ، واقل درجة هي )180درجة هي )

 الوسائل الإحصائية :  - خامساً: 

 في تحليل بيانات البحث مستعملة الوسائل الاتية :  Spssاستخدم الباحث برنامج الحزمة الاحصائية 

 )لتحديد اتفاق المحكمين في صلاحية فقرات اداة البحث(. .النسب المئوية 1

 )للتحقق من ثبات اداة البحث( . إعادة الإختبار. 2

 . الاختبار التائي لعينة واحدة  )للتعرف على الإتزان الإنفعالي لدى طلبة الكلية(.3

في  4 الفرق  دلالة  على  للتعرف   ( مستقلتين  لعينتين  التائي  الاختبار  الجنس  .  وفق  الإنفعالي  الإتزان 

 والتخصص(.

 

 

 

 

 

 

  



22 
 

 

 الفصل الرابع 

 عرض النتائج ومناقشتها 

 أولاً: عرض النتائج ومناقشة 

 أ: التوصيات   - ثانيا: 

 المقترحات   -ب: 
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 :عرض النتائج ومناقشتها  - أولاً: 

الحالي على وفق الأهداف المحددة يتضمن هذا الفصل عرض النتائج التي توصل إليها الباحثة في البحث  

 - ومناقشة لكل النتائج في ضوء الإطارالنظرية والدراسات السابقة كما يأتي:

 -: الهدف الأول - 1

 لدی طلبة الجامعة الإتزان الإنفعالي  التعرف علی مستوی 

الكلية لأفراد  لأجل تحقيق هذا الهدف تم استخراج المتوسط الحسابي والإنحراف المعياري للدرجات  

( درجة ، والأ نحراف المعياري  125.44العينة على مقياس الإتزان الإنفعالي. وقد بلغ المتوسط الحسابي )

باستخدام  17.59) الباحثة  قامت  البحث  عينة  لدى  الإنفعالي  الإتزان  مستوى  معرفة  بغرض  درجة،   )

( وهي أعلى من القيمة التائية 9.92ة )الأختبار التائي لعينة واحدة، حيث بلغت القيمة التائية المحسوب

(، مما يعني وجود فرق بين القيمة التائية  99( وبدرجة حرية )   0.05(عند مستوى دلالة )1.98الجدولية )

ذو دلالة احصائية ولصالح القيمة التائية المحسوبة، مما يشيرإلَ أن طلبة كلية التربية في جامعة صلاح  

البيانات المتعلقة بتحقيق  (5ة من الإتزان الإنفعالي. كما يوضح جدول )الدين يتمتعون بدرجة عالية ودال

 الهدف الأول.

 ( 5جدول) 

 علی مستوی الإتزان الإنفعالي لدی طلبة الجامعة   نتائج الإختبار التائي لعينة واحدة للتعرف 

 المتغير 

العدد  

أفراد  

 العينة 

وسط  

 فرض 

المتوسط  

 الحسابي 

الإنحراف  

 المعياري 

 التائية القيمة  
درجة  

 الحرية 

مستوى  

 الجدولية  المحسوبة  الدلالة 

الاتزان  

 الانفعالي 
100 108 125.44 17.59 9.92 1.98 99 

0.05 

 دالة 

 

 (. 2007( وعكس نتائج دراسة )محمد، 2016وهذه نتائج متشابهة مع نتائج دراسة )العوادة، 

فيه أفراد    الإجتماعية والثقافية، إذ ان المجتمع الذي نشأوتفسْ الباحثة هذه النتيجة في ضوء العوامل  

بين الأفراد، فهو   العينة لا يختلف كثيراً عن مجتمعنا الذي يتمتع بروابط وعلاقات إجتماعية وأسرية قوية

وأزمات، مما يساعد    يوفر الدعم والمساندة النفسية لأفراده تجاه ما يعانون أو يصادفونه من أحداث

 إبقاء إتزان الفرد النفسي، وهذا ما نلاحظه في درجات أغلب أفراد العينة. على 
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 - الهدف الثاني: 

 التعرف على الفروق ذات الدلالة الإحصائة في الإتزان الإنفعالي حسب المتغير الجنس)الذكور والإناث( 

لع تائي  إختبار  باستخدام  وذلك  احصائيا  البيانات  معالجة  تم  الهدف  هذا  تحقيق  أجل  ينتين من 

العينة أفراد  درجة  بين  الإرتباط  معامل  لحساب  الإنفعالي  لمقياس   المستقلتين  لمتغير الإتزان  تبعاً 

 (. 6، كما يوضح من جدول) الجنس)الذكور والإناث(

 ( 6جدول ) 

 الفروق ذات الدلالة الإحصائة في الإتزان الإنفعالي حسب المتغير الجنس)الذكور والإناث( 

 الجنس 

عدد  

أفراد  

 العينة 

المتوسط  

 الحسابي 

 المتوسط 

 فرض 

الإنحراف  

 المعياري 

 القيمة التائية 
الدلالة  

 الجدولية  المحسوبة  الإحصائية 

 124.67 45 الذكور 
108 

22.13 0.39 1.98 
0.05 

 12.93 126.07 55 الإناث  غيردالة

 

والإنحراف المعياري للدرجات الفروق لأفراد لأجل تحقيق هذا الهدف تم استخراج المتوسط الحسابي  

الإناث( على مقياس الإتزان الإنفعالي حيث بلغت القيمة المتوسط   -العينة حسب متغير الجنس )الذكور

(،. وقد بلغ ث بلغت  126.07( وهي أكبرمن القيمة المتوسط الحسابي الإناث )124.67الحسابي للذكور)

التائية المحسوب التائية الجدولية )هي  (0.39)  ةالقيمة  (   0.05(عند مستوى دلالة )1.98أعلى من القيمة 

(، وعند مقارنة المتوسطين الحسابي في الإتزان الإنفعالي و مستوى التائي المحسوبة 98وبدرجة حرية )

بالتائي الجدولية ظهرانه غيردال مما يعني أن عدم وجود فرق بين المتوسطين ذو دلالة احصائية ولصالح  

(، وعكس نتيجة دراسة 2007الحسابي الإناث، وهذه النتجة موافق مع نتيجة الدراسة )محمد،    المتوسط

 ( . 2005)محمد بن يونس، 

الذكور و   وقد يكون السبب في عدم أظهار الفرق بين )الذكور( و )الاناث( في الاتزان الانفعالي هو أن

متشابهة تقريبا.   نفسية واجتماعية الاناث في المجتمع الكردي تعرضوا ويتعرضون الَ ظروف و ضغوط

 مما يجعل استجاباتهم واستراتيحية تعاملهم مع تلك الضغوط متشابهة ايضا.
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 - الهدف الثالث: 

 التعرف على الفروق ذات الدلالة الحصائة في الإتزان الإنفعالي حسب المتغير التخصص 

 العلمي(   - )الإنساني 

معالجة   تم  الهدف  هذا  تحقيق  أجل  لعينتين من  تائي  إختبار  باستخدام  وذلك  احصائيا  البيانات 

العينة أفراد  درجة  بين  الإرتباط  معامل  لحساب  الإنفعالي  لمقياس   المستقلتين  لمتغير الإتزان  تبعاً 

 (. 7، كما يوضح من جدول) العلمي(  -التخصص )الإنساني

 ( 7جدول ) 

 العلمي(   - الإنفعالي حسب المتغير التخصص )الإنساني الفروق ذات الدلالة الإحصائة في الإتزان  

 التخصص 

عدد  

أفراد  

 العينة 

المتوسط  

 الحسابي 

الإنحراف  

 المعياري 

 القيمة التائية 
 المتوسط 

 فرض 

الدلالة  

 الجدولية  المحسوبة  الإحصائية 

 108 1.98 0.12 12.62 125.70 43 الإنساني 
0.05 

 22.73 125.25 57 العلمي  غيردالة

 

لأجل تحقيق هذا الهدف تم استخراج المتوسط الحسابي والإنحراف المعياري للدرجات فروق لأفراد  

العلمي( على مقياس الإتزان الإنفعالي. وقد بلغ حيث بلغت    -العينة حسب متغير التخصص )الإنساني

( الإنساني  للتخصص  الحسابي  المتوسط  من  125.70القيمة  أكبر  وهي  الحسابي  (  المتوسط  القيمة 

( العلمي  التائية المحسوبة125.25للتخصص  القيمة  التائية و   (0.12)(، حيث بلغت  القيمة  أقل من  هي 

(، وعند مقارنة المتوسطين الحسابي في  98( وبدرجة حرية )   0.05(عند مستوى دلالة )1.98الجدولية )

ولية ظهرانه غيردال مما يعني أن عدم وجود  الإتزان الإنفعالي و مستوى التائي المحسوبة بالتائي الجد

النتجة  العلمي، وهذه  التخصص  الحسابي  المتوسط  المتوسطين ذو دلالة احصائية ولصالح  فرق بين 

 (. 2007(، )محمد، 1995(، )العدل،2005(، )يونس، 2016عكس نتيجة كل من الدراسات )العوادة، 

 

الَ  بما يعدو  ر خصص  لمتغير التاً  الاتزان الانفعالَ وفقى  إحصائية في مستو وجود فروق  يتبين لنا عدم  

بالمعارف والمعلومات نفسها  عجرون  ينفسها وية والمناهج الدراسية  التعلميعيشون في الأجواء  كونهم  

 بالدرجية نفسها.ماعي والأسرى بالمعيط الاجتخرون آ خصص وتيفضلًا عن كونهم ضمن الت
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 التوصيات والمقترحات 

 التوصيات: - 1

اليها         توصلت  التي  والإستجابات  البيانات،  تحليل  عند  عليها  الحصول  تم  التي  النتائج  خلال  من 

 الدراسة قدم الباحثة التوصيات الأتية: 

 . الإهتمام بالجانب تنمية الإتزان الإنفعالي لدى طلاب الجامعة بشكل العام -1

مس  -2 لغرض  سيمنارات  و  والدروس  البرامج  بالإتزان  تقدم  الشعور  عدم  مواجهة  على  طلاب  اعدة 

 الإنفعالي.

طلاب    -3 لدى  الإنفعالي  بالإتزان  شعور  تقص  في  يتسبب  التي  والنواقص  الأسباب  لتقليل  محاولة 

 الجامعي.

 المقترحات:   - 2

 :تقترح الباحثة مايأتي 

 .إجراء دراسة مشابهة للبحث على مستوى الدراس أخرى-1

بالظغوط  إجراء دراسة الإتزان    -2 كالقدرة على مواجهة شعور  الإنفعالي وعلاقتها ببعض المتغيرات، 

 .النفسي، وقدرة على إتخاذ القرار،الذكاء الإجتماعي، السلوك المساعدة....الخ(

 إجراء دراسة المقارنة بين الإتزان الإنفعالي لدى المعلمين الجامعي. -3
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 المصادر 

الضغوط النفسية وعلاقتها بالاتزان الانفعالي والقدرة على اتخاذ  (:٢٠١٥محمد،)أبو مصطفى ،شادي   (1

، رسالة مقدمة لنيل درجة الماجستير في  القرار لدى ممرضي الطوارئ في المستشفيات الحكومية

 الصحة النفسية المجتمعية ، كليةالتربية، الجامـعـة الإسلامـيـة، غـزة. 

 ، دار الشرق للطباعة والنشر. 2طقياس التقويم،  (: 2008الأسدي، محمد) (2

3) ( عبدالحميد:  آرزو  بالإتزان  (،  ٢٠٠٥إسماعيل،  ((وعلاقته  المرونـة  ـ  التصلب  المعرفي)  الاسلوب 

الجامعة، طلبة  لدى  الدين    الانفعالي  صلاح  النفس   –جامعة  علم  ماجستير  درجة  نيل  أربيل، 

 التربوي. الصحة النفسية 

 ، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان.1ط قياس في التربية والعلم النفس،  (: 1997الأغا، عبدالله ) (4

5) (  ، فلاح  بداح  لدى طلبة جامعة  (:٢٠٢٠الحجرف،شيخة  الذاتي  بالضبط  الانفعالي وعلاقته  الاتزان 

 ، كلية التربية، الجامعة القاهرة. كويتال 

6) (، جميل  ،نادرة  : ٢٠١٩حمد  رشد  (  ابن  التربية  كلية  الجامعه،  طلبة  لدى  الانفعالي  الاتزان  قياس 

 جامعه بغداد. للعلوم الإنسانية، 

الاتزان الانفعالي والقدرة على اتخاذ القرار لدى ضباط الشرطة  ( :٢٠١٠حمدان ،محمد كمال محمد، )  (7

الجامعة الفلسطينية   نفسي"  النفس"إرشاد  علم  في  الماجستير  درجة  لنيل  تكميلي  متطلب   ،

 الإسلامية، غزة.

السلام  (8 عبد  بيداء  )   و   الحيالي،   ، خنجر  زينب  بالكفاح  (٢٠١٩مزید،  وعلاقته  الانفعالي  :الاتزان 

 . ١٠٣،العدد ٢٥مجلة كلية التربية الأساسية. المجلة  علمات رياض الاطفال، المناسب لدى م 

التطبيقي بكلية  (:٢٠٢٠الخمايسة ،عمر سعود،) (9 مستويات الاتزان الانفعالي لدى طلبة علم النفس 

 جامعة البلقاء التطبيقية.  الأميرة رحمة الجامعية في ضوء متغير متوسط الدخل الشهري لأسرهم،

:٢٠١٦ليل و عطية ،رمزي محمد،)الربيع ،فيصل خ (10 الذات لدى  (  الانفعالي وعلاقته بضبط  الاتزان 

 . ٣ملحق  ٤٣، مجلة دراسات العلوم التربوية، المجلد طلبة جامعة اليرموك  



28 
 

11) ( صالح،  هادي  تكريت  ( ٢٠١٢رمضان،  جامعة  التربويين،مجلة  المرشدين  لدى  الانفعالي  :الاتزان 

 . ١٠،العدد ١٩المجلد  للعلوم الإنسانية،

،مجلة جامعة ذي :الاتزان الانفعالي لدى طلبة الجامعات الاهلية  ( ٢٠١٢زغير ،كريم حسن علوان،) (12

 .٤، العدد ٩المجلد  قار للعلوم الإنسانية 

13) ( : ٢٠١٢سمور ،أحلام نعيم عبداللهّ، سبتمبر  الاتزان    – المسايرة  (  بالتوكيدية و  المغايرة و علاقتها 

الحادي   الصف  طلبة  لدى  الجامعـة  عشرة الانفعالي   ، النفسية  الصحة  في  الماجستير  رسالة   ،

 الإسـلاميـة، غـزة. 

الاتزان الانفعالي وعلاقته بالكفاءة الاجتماعية  (:٢٠١٦السميري ،نجاح عواد و النجار ،يحيى محمود، ) (14

غزة  محافظات  في  الفلسطينية  الشرطة  جهاز  في  العاملات  لدى  النفسية  كلية والسعادة  ،مجلة 

 دد الاربعون)الجزء الرابع(، غزة. التربية، الع

أساليب التربية  ( :٢٠١٣شريف ،سهام على و بركات ،فاطمة سعيد و عمار ،صفاء مصطفى علي ، ) (15

وفقا لاتفاقية التعاون    أكتوبر ،  6الإيجابية وعلاقتها بالاتزان الانفعالي لدي الأبناء من طلاب جامعة  

 أكتوبر. 6الأكاديمي بين جامعة حلوان وجامعة 

، مجلة لارك للفلسفة واللسانيات  الاتزان الانفعالي وعلاقته باتخاذ القرار     (:٢٠١٤فر، شيماء نجم،)ص (16

 العدد الرابع عشر.   والعلوم الاجتماعية،

الذكاء الاجتماعي وعلاقته بالاتزان الانفعالي والرضا عن الحياة  (:  ٢٠١٣عيسى ،حسين عبد الحميد،) (17

المرور، شرطة  أفراد  متط  لدى  الجامعة رسالة  التربيـة،  كلية  الماجستير،  درجة  لنيل  تكميلي  لب 

 الإســلامية.

 ، المكتبة الأنجلو، القاهرة، مصر.1، ط مبادئ البحث العلمي (: 2007الغزاوي، إسماعيل محمد) (18

 ، دار الطباعة للنشر والتوزيع، قاهرة، مصر.2، طمنهج البحث العلمي(: 2016ميخائل، النعيمة) (19
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 ( 1ملحق)

 استبيان اراء الخبراء حول مقياس الاتزان الانفعالي 

 

 

 جامعة صلاح أربيل 

 كلية التربية 

 قسم الأرشاد التربوي النفسي/بكالوريوس 

 استبيان أراء الخبراء 

 

 الأستاذ المفاضل …………….المحترم 

 تحية طبية 

بعنوان )الاتزان الانفعالي لدى طلبة الجامعة(ومن أجل تحقيق  في النية قيام الباحثة بإجراء بحث  

(   ٣٦اهداف البحث هو قياس الاتزان الانفعالي لقد استعانت الباحثة بمقياس )إسماعيل يتكون من )

(: )الخاصية الوجدانية التي تجعل الفرد قادرا على تناول الأمور  ٢٠٠٥فقرة( .وقد عرفه )إسماعيل )

الَ شعور الفرد بالرضا و الامن النفسي و التحكم بمشاعره و التحرر من الخوف  بأناة والصبر ويشير  

و القلق و حسن التصرف في المواقف الضاغطه(ونضراً لما فيكم من خبرة ودراية في هذا المجال  

( في     يرجى قراءة فقرات المقياس بدقة و بيان مدى صلاحيته من عدمه وذلك بوضع علامة )

اسباً ،علماً إن بدائل الإجابة هي )ينطبق على جداً ،غالباً ما ينطبق على ،ينطبق  الحفل الذي تراه من

 على بدرجة متوسطة ،قليلاً ما ينطبق على ،لا ينطبق على اطلاقاً(. 

 

 

 مع الشكر الجزيل

 

 

 الطالبة الباحثة         المشرف  

 الهام فيدا عبدالرزاق          م.ديمن على قادر 
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 غير  صالحة  الفقرات ت

 صالحة 

 الملاحظات 

    أرى أن غيري يحضون بأمان أكثر مني. 1

لا أتردد ولا أفكر كثيراً في اتخاذ أي موقف تجاه أمر يتطلب قراراً   2

 حازماً. 

   

    غالباً ما اشعر بالقلق من احتمال إصابتي بمرض ما .  3

    يحبوني. عندما التقي مع الاخرين لأول مرة ،اشعر بأنهم سوف  4

    أشعر بالقلق والتوتر عندما يرن جرس الباب أو الهاتف. 5

    اتصرف بشكل عشوائي عندما يضايقني الناس .  6

    أحاول تحقيق اهدافي مهما كلف الامر .  7

    احس بالغيرة والالم تجاه الشخص الذي يعتبره الناس ناجحاً.  8

    اناساً سعداء في حياتهم. اشعر بالسعادة عندما آرى  9

    لاأشك في طيبة الاخرين اذا ما احسنت التعامل معهم.  10

    اتجنب الاعمال التي يحتاج الَ الجهد والمحاولة. 11

    أشعرإنني هادئ ومزاجي مستقر. 12

    يصعب على الانسجام والاختلاط مع الاخرين .  13

    انجاز أي عمل اريده .اثق بقدراتي وامكانياتي في  14

    اتجاهل احياتا بعض الاعمال الصغيرة التي يجب أن أقوم بها. 15

اتعامل  16 عندما  سلبياتهم  من  اكثر  الناس  ايجابيات  على  اركز 

 معهم.

   

    اشعر بالسلبية وعدم التوافق عندما أكون مع الاخرين. 17

    افضل العطاء دون المقابل.  18
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 غير  صالحة  الفقرات ت

 صالحة 

 الملاحظات 

    احياناً أقوم بفعل أشياء بحيث أندم عليها فيما بعد. 19

    اتقبل نقد الاخرين برحابه صدر . 20

اتعجل وينفذ صبري عندما أكون بصدد تناول موقف   21

 ما بجدية . 

   

يراودنى الشك والارتياب عندما يقوم شخص ما بعمل   22

 شيء جميل لي. 

   

لهم  23 سمعت  اذا  يستغلونك  الناس  معظم  أن  اعتقد 

 بذلك. 

   

    لاأستسلم بسهولة عندما أواجه موقفاً صعباً.  24

اكره محاولة الناس تأجيل عملهم الَ الغد دونما سبب   25

 يدعوهم لذلك. 

   

    اشعرانني غير متوازن و متهور في تناولي للأمور. 26

التفكيروعدم التسْع في اصدار احكامي على  اميل الَ   27

 الااشياء.

   

    ارى ان لَ قدرة على مشاركة الناس وجدانياً. 28

الذين  29 الناس  مقاصد  في  الثقة  وعدم  الشك  يمتلكني 

 يجاملونني كثيراً. 

   

    ارى انني بحاجة الَ مراعاة الاخرين. 30

    التحكم بأنفعالاتي. اعتبر نفسي منذفعاً ولا أستطيع  31

    اتصرف في المواقف المحرجة بحكمة وتامل.  32

    اشعر بالود نحو معظم الناس. 33

اتمالك نفسي واسيطر على غضبي عندما اناقش شخصاً   34

 في قضية تختلف عليها. 

   

    اعتقد انني امتلك قدراً كبيراً من الانضباط الذاتي.  35

    والمناسبات المهمة لا اشعر بالتوتر. قبل المواعيد  36
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( 2ملحق)  

 

 الاتزان الانفعالي  أسماء سادة الخبراء والمحكمين للصدق الظاهري لمقياس 
 

 مكان العمل  قسم  اللقب العلمي الاسم 

 هاجر أبو حسن
 

 م.م
 الخاصة التربیة

-كلية التربية/ جامعة صلاح الدين 

 أربيل

الخاصة التربیة أ.م.د  عبدالله اراز عبدالقادر   
-كلية التربية/ جامعة صلاح الدين 

 أربيل

 الارشاد التربوي والنفسي أ.د مؤيد إسماعيل جرجيس
-كلية التربية/ جامعة صلاح الدين 

 أربيل

 الارشاد التربوي والنفسي د تانيه وصفى عبدالله
-كلية التربية/ جامعة صلاح الدين 

 أربيل

 الارشاد التربوي والنفسي م.م شاهين خاليد
-كلية التربية/ جامعة صلاح الدين 

 أربيل

 الارشاد التربوي والنفسي د كاظم زرار احمد
كلية التربية/ جامعة صلاح 

 أربيل – الدين

 الارشاد التربوي والنفسي د شه وبو شمس الدين سليمان
كلية التربية/ جامعة صلاح 

 أربيل – الدين

 الارشاد التربوي والنفسي م.م عبداللهجيران صباح 
كلية التربية/ جامعة صلاح 

 أربيل – الدين
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 ( 3ملحق)

 اسماء السادة الخبراء لصدق الترجمة للمقياس الاتزان الانفعالي. 

 قسم كلية  الاسم 

 العربیه  اللغه أربيل -كلية التربية/ جامعة صلاح الدين  إسماعيل حه مه د أمين

 لغة سرياني ال أربيل -كلية التربية/ جامعة صلاح الدين  نجيب د. كوثر 

 الكردیة  اللغه أربيل -كلية التربية/ جامعة صلاح الدين  كارزان عبدالله م.

 الارشاد التربوي والنفسي أربيل -كلية التربية/ جامعة صلاح الدين  م.م سروه جعفر حسين 
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 ( 4الملحق)

 الانفعالي في صيغته النهائية.تزان مقياس الا 

 زانکوی سه لاحه ددین 

 به شی په روه رده و ده روونناسی  -کولیژی په روه رده بؤ زانسته مرؤفايه تيه كان

 بكالوريوس  –

 

 قوتابی خوشه ویست. 

زـان   له به ر ده ستتدا چه ند برگه یه کی تایبه ت بـه پیوه رى هاوسه نگی ھە لچونی  ) الات

الانفعالي ( هه يه وه له به رانبه ر هه ر برگه يه ك پينج خانه هه يه ) هه ميشـه و بـه بـه رده وامی  

ده مگریته وه، زؤر جار ده مگریته وه ، به پله ى مام ناوه ند ده م گریته وه ، به که می ده م گریته  

ست نیشان کردنی يه كيك له    وه،هه رگیز نام گریته وه (.جا قوتابی به ریز ئه وه ى له سه ر تويه ده

(  ) له  به رامبه ر هه ر برگه يه ك كه گوزارشت له هه لویستی     و خانانەیە  بـه دانـانی هیمای )

 راسته قینه ى خوت ده كات .

 

 له گه ل ریزو سوپاسی تویژه ر 

 قوتابی بكالوريوس: الهام فيدا عبدالرزاق 

 

 ( به رامبه ر هه ر خانه يه ك   نيشانه ) له پیش وه لامدانه وه ى هه ر برگه يه ك تكايه

 دابنئ که له سه رت جى به جى ده بى . 

 

 ره گه ز: نیر) (، مێ ) ( . - 1

 به ش : زانستی ) ( ، مروڤايه تى ) ( . -2

 

 وهرشتیاری توێژینهرپهسه

 ن علی قادر م.دیمه
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 ھەمیشەو  برگەكان  ژ 

 بەردەوام 

 دەمگرێتەوە 

 زۆرجار 

 دەمگرێتەو 

 بەپلەی 

 مامناوەند 

 دەمگرێتەوە 

 بەكەمی 

 دەمگرێتەوە 

 ھەرگیز 

 نامگرێتەوە 

من ھەست   .1 لە  زیاتر  کە خەلکی  دەبینم  وای 

 بەئاسایش دەکەن.
     

ھەڵویست    .2 وەرگرتنی  لە  ناکەمەوە  سڵ 

بریارێکی   بە  پێویستی  بارودۆخێک  دەربارەی 

 یەک لاکەرەوە ھەبێت.

     

دلەراوکی  دەکەم لە ئەگەری توش ھەست بە    .3

 بونم بە ھەرنەخۆشیەک.
     

تر   .4 کەسانی  بە  چاوم  جار  یەکەمین  بۆ  کە 

 دەکەوێ خوشەویست دەبم لایان . 
     

ھەست بە دلەراوکی دەکەم کاتێ زەنگی دەرگا    .5

 یان تەلەفۆن لێدەدا. 
     

بە شێواوی دەجولێمەوە ئەگەر یەکێك تەنگم   .6

 پێ ھەڵجنێ. 
     

ھەوڵ دەدەم ئامانجەکانم بھێنمە دی بە ھەر    .7

 شێوەیەك بێت . 
     

ھەست بە غيره و حەسودی دەکەم بەرامبەر   .8

 بەو کەسەی خەڵکك بە سەرکەوتووی دەزانێ . 
     

خەڵکی    .9 کە  دەکەم  بەختیاری  بە  ھەست 

 بەختیار ببینم لە ژیانیان.
     

بە   .10 ئەگەر  ناکەم  گومان  خەلك  چاکی  لە 

 شێوەیەکی چاك مامەڵەت کرد لە گەڵیان.
     

دوور دەکەومەوە لەو کارانەی کە پێویستی بە    .11

ماندووبوونە و ھەوڵ دان ھەیە ھەر چەندە  

 بە نرخیش بێت .

     

      ھەست دەکەم کە ھێمنم و میزاجم لە بارە .   .12

      تێکەڵ بوون لەگەڵ خەلك بە گران دەبینم .   .13

بە    .14 بەجێ متمانەم  جێ  لە  ھەیە  تواناکانم 

 کردنی ھەر کارێك بمەوێت ئەنجامی بدەم .
     

کارە   .15 لەو  ھەندێ  لە  دەکەم  چاوپۆشی 

 وردانەی کە دەبێ پیان ھەڵستم . 
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گرینگی بە لایەنە پۆزەتیڤەکانی خەلك دەدەم   .16

لە بڕی لایەنە نیگەتیڤەکانیان کاتێك مامەلەیان 

 لەگەڵ دەکەم .

     

بە    .17 دەکەم ھەست  گونجان  نە  و  دوورکەوتن 

 ئەوکاتەی لەگەڵ خەڵکم .
     

      بەخشینی بێ بەرامبەر بە باشتردەبینم .   .18

ئەنجامدانی    .19 بە  ھەلدەستم  جار  ھەندێ 

 ھەندێ شت کە دواتر لێان پەشیمان دەبمەوە. 
     

فراوان    .20 سینگێکی  بە  خەلك  رەخنەکانی 

 وەردەگرم.
     

بڕی تاو تۆ کردنی شتێك دەکەم کاتێك لە   پەلە  .21

 دەبم بەجدی . 
     

گومان دامدەگریت کاتێك کەسێك چاکەیەکم    .22

 لەگەڵ دەکات . 
     

بەکارت    .23 خۆێان  مەبەستی  بۆ  خەڵك  زۆربەی 

 دێنن ئەگەر رێیان پێ بدەی. 
     

ناخۆش    .24 و  گران  بارۆدوخێکی  روبەروی  کە 

بە  خۆم  زوو  وە  نادەم  کۆل  دەبمەوە 

 دەستەوە نادەم . 

     

ئیشی    .25 دواخستنی  بۆ  خەلکە  ھەولی  لە  رقم 

 ئەمرۆیان بۆ سبەی بەبێ ھیچ ھۆیەك. 
     

لە   .26 نیمەوە  ھاوسەنگ  کە  دەکەم  واھەست 

 مامەلە کردنەکانم لەگەل شتەکان. 
     

دەرکردنی   .27 لە  ناکەم  پەلە  و  بیردەەکەمەوە 

 بریارەکانم لەسەر شتەکە.
     

بەژداری  وای دەبینم کە توانای ئەوەم ھەیە    .28

 سۆزو ویژدانی ئەوانی تر بکەم .
     

ئەو   .29 نیازی  بە  بەرامبەر  دەمگرێتەوە  گومان 

 خەلکانەی زۆر موجامەلەم دەکەن .
     

و    .30 ئاگاداری  بە  پێویستم  کە  دەبینم  وای 

 چاودێری ھەیە لە لایەن خەلکی  تر . 
     

لە کاتی ناسك و نا ئاسایی بە شێوەیەکی ئاقلانە    .31

 دەکەم . مامەلە 
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کۆنترولی   .32 ناتوانم  کە  دەبینم  وا  خۆم 

 ھەلچونەکانم بکەم. 
     

بەرامبەر    .33 دەکەم  خۆشەویستی  بە  ھەست 

 زۆربەی خەلك. 
     

کاتێ گفتوگۆ لەگەڵ یەکێك دەکەم دەربارەی   .34

زۆر  ھەبێت  جیاوازمان  رای  تێدا  کە  بابەتێك 

 خۆم دەگرم و کونترولی تورەییم دەکەم .

     

کونترولی پێم    .35 لە  زۆرم  برێکی  خاوەنی  وایە 

 زاتیم. 
     

پێش بۆنە گرینگ و چاو پێکەوتنەکان ھەست   .36

 بە شەپرزەیی ناکەم . 
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 ( 5الملحق )

حصل الباحثة على المعلومات عدد الطبة الجامعة من شعبة الاحصاء في رئاسة جامعة صلاح الدين /كلية 

 التربية/ اربيل 

 

 

 

 

 


