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 پٔرح٘ٗکی کۆرص

Course Book 

 رصۆم ٙ. ّا1ٗ اىخزب٘ٛدْٝاٍٞاث الاحصاه 

 پزصر ٔب ٙطخاۆٍاٍ ٙ. ّا2ٗ ىَٞاء مَاه عبدالله 

 کۆىێژع/ ٔ. ب3 الارشاد اىخزب٘ٛ ٗاىْفظٜ / اىخزبٞت 

 lamya.abdula@su.edu.krdَٝٞو:لاا

 رقٌ اىٖاحف )اخخٞارٛ(:

 پٔٝ٘ەّدی. 4

 

 3اىْظزٛ 

( بٔ طٔعاث) ٝٔکٔٙ خ٘ێْدُ. 5

 ٔ ٕٔفخٔٝٔکى

 

 طاعت  30
 کارکزدُژٍارەی . 6

 

-2-  کۆدی کۆرص. 7 

ٗبداث اىعَو فٜ ّفض اىظْت فٜ طيل الامادَٜٝ  2007ىقد احَخج دراطخٜ اىجاٍعٞت فٜ طْت 

فٜ قظٌ عيٌ اىْفض فٜ جاٍعت صلاح اىدِٝ , ٗماُ ىقبٜ عيَٜ اّذاك )ٍعٞدة ( فٜ اىقظٌ 

ٗىجْت ٗشارمج فٜ  مزٞز ٍِ الاّشطت ٗىجاُ الادارٝت ميجْت اىجزد ٗ ىجْت اىغٞاباث 

فٜ اىَاجظخٞز ٗاٍضٞج  2010اىخطبٞقاث ٗاّشطت اجخَاعٞت اخزٙ اىٚ حِٞ قب٘ىٜ فٜ طْت 

رلاد طْ٘اث فٜ دراطت اىَاجظخٞز ٗاخخزث الاخخصاص اىذٛ احببخٔ ٕٗ٘ عيٌ اىْفض 

مساعدة( منذ اكثر من  الاجخَاعٜ حٞذ حعَقج فٜ ٕذا الاخخصاص , مْج احَو ىقب )ٍدرطت
ثلاث سنوات ومارست مهنة التدريس خلال هذه ثلاث سنوات, علما تم قبولي في الدكتوراه 

, اما في الوقت الحالي 5109وحصلت على شهادة الدكتوراه في سنة  5105في سنة 
 احمل لقب )المدرس(.

 پزۆفاٝٔىی ٍاٍۆطخا. 8

 

 

 

، نيرةر )المرشل(: ،ثيَكًاتهةكاني  ثةيوةندى:، ثةيوةنديكردى ،  دةروونزانى ثةيوةندى) 
 ٗشٔ طٔرەکٞٔکاُ. 9 ، :, تيؤرةكاني( Feed Backفيدباك ) ، ثةيام )الرشالة(:، وةرطر )المصتقبل(:

 :ّاٗەرۆکی گشخی کۆرص. 10

  دةروونسانى ثةيوةندى طرنطى و ثيَويصتى وانةى
يةموو قؤناغةكانى ذياى   شةبارةت بة شةرةتاي ثةيوةندى بهضيهةى ذيانة لة نيَواى مرؤظةكاى وة دةضيَتة 

دةركةوتني ثرؤشةي  ثةيوةنديكردى تيَروانيني جياواز يةية, يةنديَك ثيَياى واية زماى وئاخاوتو 
شةرةتاييتريو يؤكاري ثةيوةنديكردني نيَواى تاكةكانة, يةنديَكي تر ثيَياى واية مرؤظة شةرةتاييةكاى 

 ودةنط وييَناوة توانيويانة لةيةكتر بطةى. لةرِيَطةي يةنديَ جوولَةي دةشتي

 ئاٍاّجٔکاّی کۆرص. 11

 .دەرّٗٗشاّٚ پٔٝ٘ەّدٙـ شارەسابّ٘ٗێنی ساّظخٞأّی ق٘حابی دەربارەی 1

, ٗبتمارَْٕٞاّٚ ئتٗ ساّٞارٝاّت بت ٍتبتطخٚ پٔٝ٘ەّدٙ کزدُق٘حابی دةح٘اّٞجَ ٕتٍ٘ٗ ئتٗ ساّٞارٝاّت مؤبناحتٗة مت حاٝبتحت بت 

 بت رشج بتطخِ بت بْتٍاماّٚ دةرّٗٗشاّٚ. کزدُ بٔ دەٗرٗٗبٔرپٔٝ٘ەّدٙ 

ـ فێزبّ٘ٗی شێ٘ەٗی ٍأٍڵٔ مزدّێنی گّ٘جاٗی ق٘حابٞاّی ئًٔ مۆرطٔ ىٔگٔڵ ئٔٗ ٍْداڵ ٗ ق٘حابٞأّی مٔ ىٔ دٗارۆژ پێ٘ٝظخٞاُ 2

  . پێدەبٞج ماحێل دەبِ بٔ ٍاٍۆطخا
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 ئٔرکٔکاّی ق٘حابی. 12

ئاٍادەبّ٘ٗی ق٘حابٞاُ ىٔ ّاٗ پۆه گزّگێنی سۆری ٕٔٝٔ, بٔحاٝبٔحی  باٝٔخ ئٔدرێج بٔ گفخ٘گۆی ئٔکادَٝی  ىٔ بارەی بابٔحٔماّی 

مۆرطٔمٔ. ٗب٘ار بٔ ق٘حابٞاُ ئٔدرٝج بٔ عٔرس مزدّی بۆچّ٘ٞاُ ٗباطنزدّی چۆّٞٔحی چارەطٔرمزدّی مێشٔماُ, ٕٔرٕٗا چالامی 

 .ُ ق٘حابی لاٝٔ  مزدّی راپۆرث ٗ طَْار ىٔ ٕا ئاٍادٓ رٗٓٔ , ٕث ىٔطٔر مێشٔماّی پٔرٗەردەٝی ق٘حابٞاُ ىٔ ئاٍادەمزدّی راپۆر

ع٘سر   ٕٔرٕٗا ئاٍادەبّ٘ٗی ق٘حابی ىٔ ماحی حاقٞنزدّٔٗەماّی رۆژأّ ٍٗاّگأّ سۆر پێ٘ٝظخٔ چّ٘نٔ ّٕٔاحْی ق٘حابی بٔ بێ .1

                      دەبێخٔ ٕۆی دٗامٔٗحْی ىٔ ٗأّماُ ٗحاقٞنزدّٔٗەی ئًٔ رۆژە بۆی دٗٗبارە ّامزێخٔٗە                                                 

  ٗٓ ٗٗحْٔ   ی ٗأّ ڕێگٔ. 13
 طپی. ی خخٔ حٔ رپۆْٝج, پاٗٓ ٗ داحاشۆ  :  ٗەك خ٘ێْدُ ئاٍزاسەماّی بٔبٔمارْٕٞاّی  بابٔحٔ ئًٔ  ی ٗٓ ٗٗحْٔ   ٗأّ ی ڕێگٔ

 ّگاّدُ ڵظٔ ٕٔ طٞظخٍٔی. 14

کاّی فێزبُ٘ٗ ّجأٍٔ ئر دٓ. 15
ق٘حابٞاُ ىٔدٗاجار دٗای دەرچّ٘ٞاُ ىٔ ساّنۆ دەح٘اِّ ىٔ ب٘اری پٔرٗٗەردە ٗفێزمزدُ مار بنُٔ ٗەك ئاراطخٔمزدُ ٗرێَْاٝنزدّی 

ق٘حابٞاُ ٗچارەطٔرمزدّی مێشٔماّی ق٘حابٞاُ, ىٔ ٍٕٔاُ ماحدا دەح٘اِّ ٕاٗماری ٍاٍۆطخاماّٞخز بدەُ ىٔ چۆّٞٔحی ٍأٍڵنزدُ 

بٔرەّگاری مێشٔماّٞاُ ببْٔٗە, شارەسابّ٘ٗێنی ساّظخٞأّی ق٘حابی دەربارەی گٔشٔ مزدّی ىٔگٔڵ ٍْدالاُ ٕٗٔرسەماراُ ٗ

ٍزۆڤ ىٔ قۆّاغی ٍْداڵی ٕٗٔرسەماری ٗبٔطاڵاچُ٘ٗ, فێزبّ٘ٗی شێ٘ەٗی ٍأٍڵٔ مزدّێنی گّ٘جاٗی ق٘حابٞاّی ئًٔ مۆرطٔ 

 .بٔ ٍاٍۆطخا  ىٔگٔڵ ئٔٗ ٍْداڵ ٗ ق٘حابٞأّی مٔ ىٔ دٗارۆژ پێ٘ٝظخٞاُ پێدەبٞج ماحێل دەبِ

 سةرضاوةكان 

 ( وضائم الاذصال وانركُىنىخٍا فً انرعهٍى. دار انفكر، عًاٌ، الأردٌ.6002ضلايح، عثذ انحافظ .) 
 (ًانىضائم انرعهًٍٍح وذكُىنىخٍا انرعهٍى. انطثعح الأونى، دار انشروق نهُشر 9111انطٍذ، يحًذ عه .)

 وانرىزٌع.
 ( 6009انشرهاٌ، خًال تٍ عثذانعسٌس .) ،انىضائم انرعهًٍٍح ويطردذاخ ذكُىنىخٍا انرعهٍى، انرٌاض

 انًؤنف.
 (انحاضة وانرعهى يفاهٍى وذطثٍماخ نهًذرضح وانًُهح وانطانة، كهٍح 6002انعرٌفً، ٌىضف .)

 انررتٍح، خايعح انًهك فٍصم.
  (وضائم الاذصال وذكُىنىخٍا انرعهٍى، عًاٌ، دار انصفاء 9111عهٍاٌ، يصطفى، وانذٌٍ يحًذ .)

 نهُشر وانرىزٌع.
 ( انحاضىب انرعهًًٍ وذطثٍماذه انررتىٌح، دار انًطٍرج.6002عٍاداخ ، ٌىضف احًذ .) 
 ( اضرخذاو انحاضىب فً  انرعهٍى، انطثعح الأونى، عًاٌ الاردٌ.6006انفار ، إتراهٍى عثذ انىكٍم .) 
 (انركُىنىخٍا فً عًهٍح انرعهٍى وانرعهى. انطثعح انثا9111ٍَانكهىب، تشٍر .) ح، دار انشروق نهُشر

 وانرىزٌع، عًاٌ، الأردٌ.
  (ذكُىنىخٍا انرعهٍى انًفرىذ،عانى انكرة6000يانك، خانذ يصطفى )- .انماهرج 
 ( ذصًٍى وإَراج انىضائم انرعهًٍٍح، عًاٌ، دار انًطٍرج.6000انحٍهح، يحًذ يحًىد .) 
 (ٌذكُىنىخٍا انررتٍح، خايعح انمذش انًفرىحح9116حًذي، َرخص وآخرو )ٌ99869-، عًا- 
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 الأردٌ.
  حًذي، َرخص، ذكُىنىخٍا انًعهىياخ فً انرعهٍى عٍ تعذ انىالع وانطًىذ وانرحذي، ورلح يمذيح

 .9111ٍَطاٌ، 96-90نًؤذًر انرعهٍى عٍ تعذ ودور ذكُىنىخٍا انًعهىياخ والاذصالاخ، عًاٌ، 
 (982( انعرب وعصر انًعهىياخ، عانى انًعرفح، ٍَطاٌ، انعذد )9112عهً، َثٍم.) 
 (ذرخًح عثذ انطلاو رضىاٌ، عانى 9118خٍرش، تٍم،)( انًعهىياذٍح تعذ الاَرراٍَد )طرٌك انًطرمثم

 (.629انًعرفح،آرار، انعذد )
 62- ( انرعهى الانكرروًَ وانثهذاٌ انُايٍح6002رٌى خاضى ) 
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ّاٗی ٍاٍۆطخای ٗأّبێژ

د.ىَٞاء مَاه عبدالله

بابٔحٔکاُ .17

ذمارةي 
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 ثيَداضوونةوةى ياوةل. 19
                                                                                                  

 

 الاسبوع الثاني عشر  .12
 نموذج سمير  -06
 نموذج فرج الكامل  -07

 نظريات الاتصال الاسبوع الثالث عشر  .13

 نظريات الاتصال الاسبوع الرابع عشر  .14


