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عة رحمته و الصلبة و السلبم على سٌدنا محمد و على الحمد الله رب العالمٌن عن كثٌر نعمه و س

. اله و صحبه أجمعٌن  

على بالاشراؾ )م.م نشمٌل محمد ٌوسؾ( تكرم الذي العزٌز مشرفً أشكر أن أود البداٌة فً  

بحثً . لخطوات متواصلة متابعة و سدٌدة وإرشادات توجٌهات من لً قدمه لما و البحث   

والدي الذٌن عملى على تشجٌعً ورعاٌتً طوال سنوات دراستً  كما نتقدم بالشكر والتوجٌه الى

 , فجراهما الله عنً خٌر الجزاء .
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 ملخص البحث

 

وعلالت بالتكيف الاجتواعي لدى هساعدي البادثيي في كليت التسبيت  التٌظين الراتي هوعنوان الدراسة :   

التنظٌم الذاتً لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة , تحدٌد التعرؾ علً مستوى  هوالهدف الدراسة : 

فً كلٌة التربٌة , معرفة العلبقة بٌن مستوى التنظٌم الذاتً  مساعدي الباحثٌنمستوى التكٌؾ الاجتماعً لدى 

لبحث فى كلٌة التربٌة , معرفة الفروق لدى أفراد العٌنة وفق متؽٌر ا مساعدي الباحثٌن والتكٌؾ الاجتماعً لدى  

 اربٌل للعام –فً كلٌة التربٌة / جامعة صلبح الدٌن ي الباحثٌن ٌقتصر هذا البحث على مساعد حدود البحث :

(0202-0202 )  

مساعدٌن الباحثٌن  من كافة كلٌة التربٌة جامعة صلبح الدٌن , وبلػ عدد مساعدٌن  24من  عٌنة البحث :

( لقٌاس التنظٌم 0262حسٌن,واعتمدت الباحثة معٌار ) 02اث وعدد مساعدٌن الباحثٌن الان 61الباحثٌن الذكور 

( لقٌاس التكٌؾ 0261عبدالسلبم واخرون ,( ومعٌار )2784( والاستقرار )622_28الذاتً فكان الصدق بٌن )

( .2722( والاستقرار )622الاجتماعً فكان الصدق بٌن )  

لبحث:نتائج ا  

فً كلٌة التربٌة .التنظٌم الذاتً مرتفع لدى مساعدي الباحثٌن  (6  

التكٌؾ الاجتماعً مرتفع لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة . (0  

.  البادثيي في كليت التسبيتالعلبقة بٌن التنظٌم الذاتً و التكٌؾ الاجتماعً ضعٌفة لدى مساعدي الباحثٌن  ( 2  

لصالخ الإًاث , كوا توجد  توجد فسوق ذاث دلالت إدصائيت في هؤشس التٌظين الراتي دسب هتغيس الجٌس(  4

 فسوق ذاث دلالت إدصائيت في هؤشس التكيف الاجتواعي دسب هتغيس الجٌس .
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 مشكلة البحث :

 

ا على سبٌل المثال العناٌة بالنفس هً سلوك حكٌم ٌقوم به الشخص لٌكو    ٌَ ا وعاطف ًٌ ا وعقل ًٌ ن سلٌمًا جسد

,الحصول على قسط كاؾ من النوم أو تناول الطعام الصحً , فهذه السلوكٌات تؽٌر نمط حٌاة الشخص , 

وللقٌام بذالك وتنظٌم الذات , ٌجب على الفرد الاهتمام باحتٌاجاته الأساسٌة , ولذلك نرٌد معرفة ما إذا كان 

نظٌم الذاتً سٌكون عاملبً فً التكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة ..التركٌز على الت  

البشر مخلوقات اجتماعٌة بطبٌعتها وتفاعلون مع الناس بشكل ٌومً لذلك فهم بحاجة إلى التكٌؾ اجتماعٌا إذا 

ٌزٌد من إنتاجٌته وٌصبح  جتماعى مماتفاعل الفرد بشكل طبٌعً مع من حوله فإنه ٌشعر بالسلبم والتكٌؾ الا

فرداً مفٌداً لنفسه ولمجتمعه , عندما ٌخاؾ الفرد من الاختلبط بالناس ولا ٌستطٌع التكٌؾ مع البٌئة الاجتماعٌة 

 فإن هذه عدم التوافق تإثر على الفرد سلبا ..

تقدم العلمً بسبب التؽٌرات السرٌعة التً ٌشهدها العالم الٌوم من حٌث التؽٌرات السرٌعة فً الحٌاة وال

والتكنولوجً وصخب الحٌاة أصبح الأفراد أقل قدرة على التكٌؾ مع بٌئتهم لذلك نرٌد أن نرى ما إذا كان هذان 

 المتؽٌران مرتبطان .

وبعد البحث فً الدراسات السابقة لاحظت الباحثة أن إجراء البحث أصبح الأن ضرورٌاً جداً لمسؤلة التنظٌم 

دى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة . الذاتً والتكٌؾ الاجتماعً ل  

 تحاول الباحثة الإجابة على هذه السئلة من خلبل هذاالبحث :

 هل التنظٌم الذاتً مرتبط بالتكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة ؟ 

بٌة ؟هل التنظٌم الذاتً عامل من عوامل التكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي الباحثٌن فى كلٌة التر  
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 اهمٌة البحث : 

 

تعد عملٌة تنظٌم الذات عملٌة أساسٌة فً انشاء القواعد السلوكٌة فً أي مجتمع ومن ثم تكٌٌؾ هذا باتجاه    

ٌتفق وتلك القواعد فً ذلك المجتمع وفً العلبقة بٌن اتجاهات الفرد وسلوكه , والذي ٌجب الأخذ بنظر الاعتبار 

, 2016لى اتجاهاته وبشكل فعال كقواعد سلوكٌة ثابتة فى عملٌة تنظٌم الذات ...)حسٌن,مدى اعتماد الفرد ع

(.3ص  

فٌتبع التنظٌم الذاتً للؤفراد اختٌارالسلوك المناسب وتحدٌد الأهداؾ, ورصد مصادر ردود الفعل المختلفة لتقٌٌم 

ؾ إلى زٌادة الكفاءة الذاتٌة, وبهاذا التباٌن بٌن الوصول للهدؾ والأداء الحالً, وهو أمرمهم اذ إدي بلوغ الهد

فؤن التنظم الذاتً ٌساعد الأفرادعلى تقرٌر ما إذا كانوا ٌسٌرون فً الطرٌق الصحٌح الذي ٌصل بهم لتحقٌق 

(.2018اهدافهم .. )الزوٌنى,  

اجحة و الى أن الناس ٌظهرون حٌاتهم الٌومٌة رؼبة فً تنظٌم حٌاتهم, كما أن المفتاح فى الوصول إلىالحٌاة الن

الممتحة فى مجتمعنا هو القدرة على تنظٌم أفعالنا والتحكم فٌها , ولكن للؤسؾ هناك أناس كثٌرون لا ٌجٌدون 

هذه المهارة فً أفعالهم لذالك فهم لا ٌستمتعون بها كما ٌجب , وهناك أناس ٌؤكلون كثٌرآ وآخرون خجولون 

إلاء ٌرؼبون فً تؽٌر سلوكهم هذا , ولكنهم لا بشكل مفرط وهناك أطباء لدٌهم عادات سٌئه ,     ومعظم ه

ٌعرفون كٌؾ ٌتم ذلك , فالبعض ٌعتمدون على قوة الارادة وآخرون ٌطلبون مساعدة 

(4, ص20116)حسٌن,متخصصة.  

 

تحقٌق علبقة الفرد بالأخرٌن من خلبل توافق الفرد مع الأخرٌن والتوافق الاجتماعً اثرها البالػ الشخص  - 

ا جٌدا فان ذلك ٌعنً لدٌه مهارات اجتماعٌة جٌدة القدرة على التعامل بالمرونه مع الأخرٌن . الذي ٌمتلك توافق

وٌشٌر هربرت الى السلوك التكٌفً الذي بواستطه ٌكافع الفرد للتؽلب على المإثرات الطبٌعٌة والمتطلبات 

لمتطلبات المجتمع الذي ٌعٌش فٌه .  الاجتماعٌة للبٌئة التً ٌعٌش فٌها الفرد , وهنا تكون الاهمٌة فً تلبٌة الفرد

                                           

ان التكٌؾ هو عملٌة تفاعل بٌن الفرد وبٌن ما ٌمتلكه من امكانات وما ٌستشعره من حاجات من جهو, وبٌن بٌئة 

ته , فاتكٌؾ نتاج بما فٌها من متطلبات وخصائص من جهة اخرى , مما ٌإدي الى اشباع حاجاته وتحقق متطلبا

عملٌة تفاعل تبادلة بٌن الفرد وبٌئتة المادٌة الاجتماعٌة. والتكٌؾ هو عملٌة متواصلة ومتتابعة عبر مراحل 

النمو المختلفة , وحتى ٌتمكن الفرد من التكٌؾ النفسً السوي والحسن المنسجم مع حاجات وتطلعات الفرد ومع 

النمو فً جمٌع المراحل وفً جمٌع المظاهر الجسمٌة والانفعالٌة  حاجات المجتمع , فؤنه لابد من تحقٌق مطالب

والحسٌة والعقلٌة والاجتماعٌة , لانه اذا ما تحققت هذه المطالب للنمو فان التكٌؾ ٌكون اجابً واذا اعقٌت هذه 

(6,5, ص2021المطالب لسبب او لاخر فان التكٌؾ ٌكون سلبٌا . )محمد,  
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ٌة :ث فً الفقرات الاتالبحوٌمكن تلخٌص أهمٌة _   

 

ٌركز هذا البحث على موضوع محدد من القضابا المحاضرة هو مستوى التنظٌم الذاتً وعلبقته بالتكٌؾ  (1

 الاجتماعً لدى مساعدي البحث فً كلٌة التربٌة وهو موضوع مهم فً نظر الباحثة .

ائج.ٌتٌح التنظٌم الذاتً للؤفراد أداء مهامهم بكفاءة وتحقٌق أقضى النت (2  

ٌتٌح للؤفراد استخدام مواهبهم وٌتٌح لهم إثبات جدارتهم والتؤلق بمواهبهم .( 3  

التنظٌم الذاتً ٌعزز المسإولٌة بٌن الأفراد .( 4  

إن التكٌؾ الاجتماعً ٌسهل التكامل والتنسٌق بٌن الأفراد والجماعات فً النظام الاجتماعً . (5  

طوي على الاندماج فً الحٌاة الاجتماعٌة , وتعزٌز العلبقات وتجنب التكٌؾ هو أحد المبادى الدٌنٌة التً تن (6

 العنؾ ضد الحٌاة والممتلكات والالتزام بالتسامح والمصالحة . 

 

 

 اهداف البحث :

 

التعرؾ علً مستوى التنظٌم الذاتً لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة .  (1  

باحثٌن فً كلٌة التربٌة .  تحدٌد مستوى التكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي ال(  2 

معرفة العلبقة بٌن مستوى التنظٌم الذاتً والتكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي الباحثٌن فى كلٌة التربٌة . (3  

معرفة الفروق لدى أفراد العٌنة وفق متؽٌر البحث (4  

. 
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 حدود البحث :

اربٌل للعام         –جامعة صلبح الدٌن  ٌقتصر هذا البحث على مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة /   

(2023-2024. )  

 

 تحدٌد المصطلحات :

التنظٌم الذاتً : اولا:  

 

( : 1991تعرٌؾ باندورا )( 1  

هً قابلٌة والفرد وقدرته على تنظٌم الانماط الٌلوكٌة التى ٌقوم بها فً ضوء النتائج التى ٌتوقعها من جراء    

وتفسٌر التؽٌرات المصاحبة بطرٌقة عملٌات التنظٌم الذاتً ولٌس بطرٌقة الرابطة القٌام بهذه الانماط السلوكٌة 

(15, ص2023بٌن المثٌر والاستجابة .)صابر,  

 

( :1992تعرٌؾ كٌرلٌن )( 2  

التخطٌط المقصود ومراقبة العملٌات المعرفٌة والوجدانٌة التً تشترك فً الإكمال الناجح للمهمات المختلفة    

(18, ص2018ها بالنسبة لبعض الافراد .)الزوٌنى ,التً تم اقتراح  

 

 :(schwarzer,1999) تعرٌؾ ( 3   

هً تقٌٌم قدرة الشخص لإبقاء ملبحظاته الشخصٌة حال تؤخر هدؾ و مواجهة العلبقات المتناثرة للوصول    

(15, ص2023إلى الهدؾ .)صابر,  

 

( :2006تعرٌؾ رشوان )( 4  

ر المختلفة والدافعبة والسلوك والسٌاق لؽرض الاستؽلبل الأمثل للوقت محاولات الفرد , لتنظٌم المظاه   

(19, ص2018والجهد فً تحقٌق الأهداؾ المنشودة .)الزوٌنى ,  
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( : 2013تعرٌؾ عبداللة )( 5  

هً تؤخٌر الإشباع وتهٌئة القدرات , ومرونة التخطٌط والتنفٌذ المبنً على تقٌٌم الوضع الحالً الانتقال    

.ة الهدؾ للحال  

 

( :  2019تعرٌؾ محمد )( 6  

هً مجموعة من الاستراتٌجات ٌستخدمها المتعلم مدفوع برؼٌة ذاتٌة من اجل تحصٌل افضل    

.(16, ص2023.)صابر,  

 

 

 تعرٌف الباحثة النظري التنظٌم الذاتً :

(1991وقد تبنة الباحثة تعرٌؾ باندورا )     

 

 

 تعرٌف الاجرائً :

 

كلٌة التً ٌحصل علٌها الفرد من خلبل استجابة على فقرات مقٌاس التنظٌم الذاتً المستخدم هً الدرجة ال      

 فً البحث الحالٌة لقٌاس التنظٌم الذاتً .
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التكٌؾ الاجتماعً :ثانٌا:   

 

( :1994تعرٌؾ مرسً )( 1  

مقبولا لا ٌدل على الاتزان فً أنه قدرة الطالب على التوافق مع نفسه المجتمع الذي ٌعٌش فٌه وٌسلك سلوكا    

 مختلؾ المجالات وتحت تؤثٌر جمٌع الظروؾ.

 

( :2001تعرٌؾ محمد الصؽٌر )( 2  

وٌقصد به الاستعداد و القدرة على التؽٌر , والتعامل مع الظروؾ الاجتماعٌة المختلفة , والاستجابة    

جدٌدة , والقدرة على التعاٌش مع المجتمع لمستجدات الحٌاة الاجتماعٌة , وما تحفل به من متؽٌرات اجتماعٌة 

 الجدٌد الذٌسٌعٌش فٌه الفرد : بؤفراده , وعاداته , وتقالٌده , والقوانٌن التً تنظم علبقات الأفراد بعضهم ببعض 

 

( :2004تعرٌؾ سفٌان )( 3  

والصراعات  بانه اشباع الفرد لحاجاته النفسٌة , وتقبله لذاته , واستمتاعه بحٌاة خالٌة من الوترات   

ولاضطرابات النفسٌة و استمتاعه بعلبقات اجتماعٌة حمٌمة ومشاركته فً الانشطة الاجتماعٌة وتقبله لعادات 

(8,7,ص2021مجتمعة وتقالٌد وقٌم . ) محمد.  

 

 تعرٌف الباحثة النظري التكٌف الاجتماعً :

التً تكون ضرورٌة لإشباع  ٌعرفة بؤنه جملة تؽٌرات والتعدٌلبت السلوكٌة(ولمٌن)وقد تبنة الباحثة تعرٌؾ

. )مرٌم و , ولمواجهة متطلبات المجتمع إلى جانب إقامة علبقات منسجمة على البٌئة الاجتماعٌةالحاجات 

(11,ص2018اخرون ,  

 تعرٌف الاجرائً :

عً المستؽدم هً الدرجة الكلٌة التً ٌحصل علٌها الفرد من خلبل استجابة على فقرات مقٌاس التكٌؾ الاجتما   

. البحث الحالً  لقٌاس التكٌؾ الاجتماعً فً  
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 الفصل الثانً
 

الدراسات السابقة الإطار النظري  و-  

 

 أولا: إطار النظري 

  ثانٌا:الدراسات السابقة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الإطار النظري و الدراسات السابقة :

 

التنظٌم الذاتً -1  

المقدمة :
 

لصؽٌر و الكبٌر, ولكنهم ٌختلفون فً درجة امتلبكها فهناك تفاوت فً تنظٌم الذات مهارة ٌمتلكها الجمٌع, ا   

امتلبك هذه العملٌة أو الآلٌة من شخص لاخر لذلك فإن تنظٌم الذات ٌمتد إلى سٌاقات عدٌدة , لٌشمل كافة 

 مناحً الحٌاة.

تعود أسسه النظرٌة إلى كما ٌعد مفهوم التنظٌم الذاتً أحد المفاهٌم الحدٌثة التً تتعلق بدراسة الذات , والذي 

نظرٌة التعلم الاجتماعً التً تإكد على الحتمٌة التبادلٌة بٌن الفرد و البٌئة و السلوك و التى ٌحاول الفرد ضبط 

سلوكه من خلبلها بالرؼم من تؤثر هم بالبٌئة المحٌطة بهم ولا ٌمكن تحقٌق ذلك إلا من خلبل تنظٌم الذات. )عبد 

(4,ص2023الرإوؾ واخرون,  

 

بذة تارٌخٌة عن الذات :ن  

ٌشكل مصطلح الذات مركز الاهتمام فً مجمل نظرٌات الشخصٌة , وإن الإهتمام بدراسة الذات له تارٌخ    

طوٌل , وقد تطور معنى الذات عبر رحلة طوٌلة تعود جذورها إلى الفلسفة أي قبل إنفصال علم النفس عنها , 

ى الروح و أحٌانا أخرى بمعنى الذات و أحٌانا فً الوقت وكانت الذات فً بعض الأحٌان ٌشار إلٌها بمعن

 الحاضر 

( 1890إقد أخذ مفهوم الذات وضعه الصحٌح فً مجال علم النفس المعاصرلأول مرة على ٌد )ولٌم جٌمس,

وقد عرؾ الذات بؤنها : مجموع ما ٌمتلكه الإنسان أوما ٌستطٌع أن ٌقول أنه له , جسمه وسماته , قدراته , 

المادٌة , أسرته , أصدقائه , مهنته. وقد أشار )جٌمس( إلى صورتٌن للذات , هما الذات العارفة التً  ممتلكاته

 –الجسمٌة  –هً من إختصاص كموضوع وهً الذات التجرٌبٌة العلمٌة والتً تتضمن الذات المادٌة 

الروحٌة واعتبرت جمٌعها ذات الأصل الشعوري .  –الاجتماعٌة   
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ز( فً نظرٌة الذات ان الانسان ٌتفاعل مع البٌئة وبشكل خاص مع الناس المهمٌن فً حٌاته : وٌعتقد )روجر

الوالدان والاخوة والاخوات والأقارب , وٌبدأ بتطوٌر مفهوم الذات الذي ٌكون قائما الى حد كبٌر على تقٌمات 

كنا هً )مناسبه( و آخرى الأخرٌن , فنحن نتعلم فً مجرى التنشئة الاجتماعٌة أن بعضا من مشاعرنا وسلو

)ؼٌر مناسبه( وحٌن تكون هذه القواعٌد المعٌارٌة منسجمة أو فً خط تقٌماتنا , فإننا نواصل حركتنا باتجاه 

تحقٌق الذات , وحٌن تجري التوعقات بالضد من تقٌماتنا الفطرٌة عندها تحدث المشاكل وتعلق حركتنا المتجهه 

(16,15ص ,2016نحو تحقٌق الذات.)حسٌن,  

 

هذا وقد مٌز بٌاجٌه بٌن ثلاث أنواع من التنظٌم الذاتً وهً : -  

التنظٌم الذاتً المستقل : وفٌه ٌقوم الفرد المتعلم باستمرار بتنظٌم أدائه فً أثناء عملٌة اكتساب المعرفٌة ( 1   

 , وٌعدل من أفعاله وتصرفاته. 

الفرضٌات التً ٌضعها.التنظٌم الذاتً الفعال : وفٌه ٌشترك  المتعلم فً اختبار ( 2  

التنظٌم الذاتً الواعً : وفٌه ٌقوم المتعلم بوضع الصٌاؼة العقلٌة للنضرٌات القابلة للبختبار عن طرٌق ( 3

( 19,ص2021الدلٌل التطوري أو الأمثلة المعاكسة. ) حمداوي واخرون,  

 

 أهداف التنظٌم الذاتً :

ومساعدته علً أنٌكون فعالا فً محٌطه ومثابرا فً   ٌهدؾ تنظٌم الذات إلى توجٌه وضبط سلوك الفرد (1   

 أدائه.

كما ٌهدؾ إلى جعل الفرد قادرا علً إدارة ذاته و متحكما فً انفعالاته مما ٌسهم فً  تعزٌز قدرته علً  (2

.تحقٌق النجاح و ٌدعم التنظٌم الذاتً دافعٌة الفرد نحو التعلم وتحسٌن التحصٌل الدراسً   

أكثر فاعلٌة لصٌاؼة أهدافه المستقبلٌة.تعلم الفرد لطرق ( 3  
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 العوامل المإثرة فً التنظٌم الذات:

ٌتوقؾ تنظٌم الذات بوصفه أحد الانشطة الانسانٌة على العدٌد من المإثرات الذاتٌة المختافة وتتمثل فً    

د  والمإثرات البٌئٌة بما تمثله العوامل المعرفٌة والوجدانٌة والمإثرات السلوكٌة , التً تتضح فً استجابات الفر

من عوامل مادٌة واجتماعٌة وٌرٌلزمها تبط تنظٌم الذات  بالمعززات  الداخلٌة لدى الأفراد والنشاط المعرفً 

للتصورات المستقبلٌة وٌتوقؾ تنظٌم الذات علً التفاعل بٌن المصادر الداخلٌة والخارجٌة من جانب 

نب آخر مما ٌجعل الفرد قادرا علً انتاج أهدافه وتحدٌد ما ٌلزمها لجهد والمعاٌٌرالاجتمعٌة والأخلبقٌة من جا

(    125,124,ص2023لإنجازها . )النجار,  

 

 مجالات التنظٌم الذاتً :

المجال الفسٌولوجً: وهو تنظٌم الإستجابة للضؽب نفسه من حٌث تهٌئة الأنظمة الفسٌولوجٌة ( 1    

ظمة الفسٌولوجٌة للجسم تبدا فً إنتاج المواد الكٌمٌائٌة لرد فعندما ٌمر الفرد بموقؾ ضاؼط فإن الأن

 الفعل المناسب .

المجال الإنفعالً: هو القدرة على تنظٌم العملٌات المرتبطة بالإنفعالات , وٌنطوى على تحدٌد ( 2

طبٌعة المشاعر والإستمرار نحو ماٌمكن فعله بؽض النظر عن الضؽوط واستخدام استراتٌجٌات مختلفة 

اجهة هذه الانفعالات.لمو  

المجال الإنفعالً المعرفً: هو القدرة على تؽٌٌر إتجاه الفرد نحو موقؾ معٌن )وٌعرؾ بالتقٌم ( 3

المعرفً للموقؾ( والقدرة على تعدٌل مقدار إهتمام الفرد بالموقؾ )وٌعرؾ بضبط الانتباه للموقؾ( 

لضبط الانتباه أن ٌؽٌر من قوة  فٌحدث التقٌم المعرفً بؽرض تؽٌٌر طبٌعة الموقؾ وكذلك ٌمكن

 الانفعال ومدته وذلك من خلبل إزالة الانتباه أو استبداله بموقؾ أخر. 

المجال الإجتماعً: ٌعرؾ بؤنه القدرة على تؽٌٌر السلوكٌات والمعارؾ من أجل الحصول على ( 4

ركة الإجتماعٌة.تفاعلبت إجتماعٌة مثمرة كما أنه ٌحتاج إلى الإدراك العصًٌ للفرد وتعزٌز المشا  

المجال السلوك الإجابً: وهو العمل الداخلى اللبزم لتعزٌز العواطؾ ةقٌم الإٌثار والقٌم الداخلٌة ( 5

للفرد و إعطاء الأولوٌة للؤهداؾ المرؼوب فٌها ولذلك فإن عدم التنظٌم الذاتً ٌإدى إلى إنعزال الفرد 

ٌن. والبعد عن الأنشطة الإجتماعٌة وعدم التواصل مع الأخر  

(2023)عبدالجٌد,  
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 لنظرٌات المفسرة لتنظٌم الذاتً:

 

 أولا: نظرٌة زٌمرمان: 

وتركز نظرٌة التعلم  الاجتماعً فً تفسٌر التعلم على ان المتعلمٌن نتؤثرٌن بعواملداخلٌٌثة أو مثٌرات بٌئٌة    

ة والعوامل البٌئٌة , وتإكد على ان اٌضا , فٌحدث التعلم وفق هذه النظرٌة من التفاعل بٌن العوامل الشخصٌ

البٌئات التً ٌتفاعل معها المتعلمٌن لٌست عشوائٌة و لكن ٌتم اختٌارها و تؽٌٌرها من خلبل السلوك الافراد , و 

هذا الاتجاه فً التعلم ٌوفر تفسٌرا مفٌدا عن كٌفٌة حدوث التعلم بالملبحظة وكٌؾ ٌتم تنظٌم الافراد  من خلبل 

سلوكهم , وعلى هذا نجد ان التعلم بالتنظٌم الذاتً ٌزٌد الاداء اساسآ من خلبل وظائؾ  لأنفسهم من خلبل

الدافعٌة التً ٌتصمنها مثل المتعة الذاتٌة والتعزٌز اللفظً على ما قام الفرد بإنجازه , و من ثم ٌدفع الافراد 

( 27,26,ص2023انفسهم لبذل المزٌد من الجهد لأي اداء مرؼوب فٌه )صابر,  

 

نٌا: نظرٌة المعرفٌة الاجتماعٌة لإلبرد باندورا:ثا  

تعد النظرٌة المعرفٌة الاجتماعٌة لباندورا الأساس الذي تنطلق منه أعداد كبٌرة من نماذج و استراتٌجات    

التنظٌم الذاتً و الذي انطلق من نظرٌة باندورا والتً ترجع السلوك الإنسانً إلى الحتمٌة النتبادلة والتً 

مل بٌئٌة و عوامل سلوكٌة , و عوامل معرقٌة شخصٌة و العملٌات ذات العلبقة بالذات تلعب دورا تتضمن عوا

رئٌسٌا فً نظرٌة باندورا , لكنه لا ٌنظر إلى الذات كعامل نفسً ٌتحكم فً السلوك وبدلا من ذلك ٌستخدم 

ضٌة للئدراك والتقٌم وتنظٌم مصطلح )النظام الذاتً( و  ٌعنً المفاهٌم و التركٌبات  المعرفٌة التً تشكل أر

(27,26,ص2023السلوك )صابر,  
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 ثالثا : نظرٌة الأسلوب المنظم :

وضعت نظرٌة الأسلوب المنظم من لدن تروي هكنز واري كرولا تسكً , وهذه النظرٌة تصور كٌفٌة     

فانهُ ٌحدد هدفهٌ الذي ٌرٌده , اقتراب الناس من الحالات لتحقٌق الهدؾ , وٌقول هٌكنز "عندما ٌنظم الفرد ذاتهُ 

بعد ذلك معرفة ما ٌحب القٌام به للحصول على ما ٌرٌده . ان نظرٌة الأسلوب المنظم تمٌز بٌن اثنٌن من 

التقٌٌم و التنقل , فالتقٌٌم هو جانب من جوانب تنظٌم الذات ٌشارك  -المكونات الأساسٌة لفعالٌة تنظٌم الذات :

مات , إن التنقل هو جانب من جوانب تنظٌم الذات تشارك فً الأنتقال من حالة الى فً اجراء المقارنات و التقٌٌ

(2019أخرى .)عبد باقر,  

 

 رابعا:نظرٌة الضبط لكارفر وسكاٌر:

تركز هذه النظرٌة على العملٌات القائمة على التؽذٌة الراجعة التى عن طرٌقها ٌنظم الأفراد أفعالهم ذاتٌا    

عمال الفعلٌة والأعمال المرؼوبة , حٌث ٌرى كارفر وسكاٌر أنه عندما ٌخطط الفرد لتقلٌل التنافر بٌن الأ

لإنجاز مجموعة من الأهداؾ ذلك ٌتطلب منه قدرا من التنظٌم وقوة الإرادة ٌهدؾ التحكم فً الرؼبات 

دى التقدم والاندفاعات ؼٌر مرؼوبة , وتؤجٌل الإشباعات المرحلة فً ضوء الوعى الذاتً والمراقبة الذاتٌة لم

 نحو تحقٌق تلك الأهداؾ .

وافترض كارفر وسكاٌر أن تنظٌم الذات ٌبدأ من عملٌة الوعى بالذات الذي ٌمكن الفرد من إدراك ما ٌرٌده فً 

علبقته بباقى عناصر البٌئة المحٌطة به وذلك من أجل تحقٌق الأهداؾ الشخصٌة وإن تركٌز الانتباه على الذات 

لتى ٌواجهها الفرد بعد توجها معرفٌا ٌثٌر لدى الفرد الشعور بعدم الارتٌاح فعندما الذى ٌعقب خبرات الفشل ا

ٌوجه الأفراد انتباههم لأنفسهم ٌصبحون أكثر معرفة ووعى بحالاتهم الداخلٌة , وبالمعاٌٌر السلوكٌة الأساسٌة 

التى تستخدم كهادٌات أو اتى تم تحدٌدها وفقا للتصورات النمطٌة للبستجابات الصحٌحة فً المواقؾ السابقة و

(62,ص2023محكات لتقٌم السلوك الحالى. )عبدالحمٌد,  
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التكٌف الاجتماعً: -2  

 

 المقدمة:

التكٌؾ الاجتماعً هو عملٌة دٌنامٌكٌة مستمرة ٌهدؾ به الشخص إلى تؽٌٌر سلوكه لٌحدث علبقة أكثر توافقا    

نعرؾ هذه المظاهر بؤنها القدرة على تكون العلبقات المرضٌة  بٌنه وبٌن البٌئة , وبناءا على ذلك نستطٌح أن

(27,ص2023بٌن المرء وبٌئته . )قدور واخرون ,  

إن التكٌؾ الاجتماعً مفهوم مستمد أساسامن علم البٌولوجٌا على نحو ما حددته نظرٌة تشارلس دارون 

الكائن الحً ٌحاول أن ٌوصؾ سلوك المعروفة بنظرٌة النشوء والارتقاء , وٌشٌر هذا المفهوم عادة إلى أن 

الإنسان بكونه ردود أفعال للعدٌد من المطالب والضؽوط البٌئة التً ٌعٌش فٌها كالمناخ وؼٌرها من عناصر 

البٌئة الطبٌعٌة ومتؽٌرات البٌئة الاجتماعٌة التى ٌعٌش فٌها الإنسان من أفراد وجماعات . 

(86,ص2018)نسٌبة,  

الاجتماعً , ٌجعل الفرد ؼٌر متزن فً إنفعالاته و إجتماعٌا ؼٌر سوي و ٌتقد  معالا شك فٌه أن عدم التكٌؾ

(46,ص2016مبادى و معاٌر و أهداؾ المجتمع . )مصطفى,  

وٌعرؾ التكٌؾ الاجتماعً أٌضآ بؤنه عملٌة سلوكٌة معقدة تعكس العلبقة المرضٌة للئنسان مع المحٌط العام 

التؽٌرات التً تطرآ على المحٌط وٌشٌر التكٌؾ إلى محاولات الفرد للفرد وهدفها توفٌر التوازن بٌن الفرد و

والنشاطات والعملٌات التً ٌقوم بها إرادٌة واعٌة تسمح له لٌس بالمحافظة على كفاءته وإنما تتعدى ذلك لتوفر 

(338,ص2016فرصآ لتتطوٌر هذه الكفاءات وتدعٌمها بخٌرات جدٌدة .)شاهٌن,  
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الاجتماعً:أبعاد التكٌف   

 

البعد الشخصً: ونقصد بها البعد السلوكً للفرد الواحد وهو عبارة عن نجموعة الدوافع والحاجات ( 1

والانفعالات و العواطؾ والعقد النفسٌة التً تدفع الفرد على القٌام بنشاط اجتماعً معٌن , قوامه التوافق مع 

فٌها تقبلب ؼٌر مضطرب ودون صراع وٌتمٌز بقلة الذات ومظهره وحدة الشخصٌة وٌقتضً تقبل الذات بكل ما 

التوترات أو انعدامها وذلك بسبب الخلو من الصراع الداخلً وٌنجح فً إشباع الدوافع الشخصٌة وفً تحقٌق 

(12,ص2021الشخصٌة واحراز التفاهم مع الذات . )سعٌدان,  

جتماعٌة وٌقتضً تقبل الاخرٌن بكل ما البعد الاجتماعً )الخارجً(: قوامة التوافق مع الناس والمإسات الا( 2

فٌهم وتقبل قواعد الحٌاة الاجتماعٌة وٌتمٌز بمد أدنى من الصراع الحاد وٌنجح فً إحراز التقدم الاجتماعً دون 

 الاضطرار إلى إذاء أحد . 

البعد البٌئً:وٌتضمن الظروؾ التً ٌعٌش فٌها الفرد ظروؾ الأسرة وظروؾ المدرسة وظروؾ العمل أي ( 3

لبٌئة التً ٌعٌش فٌها الأنسان بمختلؾ جوانبا فالمحٌط الذي ٌعٌش به الإنسان له أكبر الأثر فً تحقٌق اللطٌؾ .ا  

البعد المعرفً العقلً: وٌتضمن مجموعة القٌم والاتجاهات والعادات الاجتماعٌة والمثل التعلٌم و الاكتساب ( 4

اعة التً ٌعٌش بٌن أفرادها وبالتالً أٌضا مما ٌكتسبه من والتقلٌد التً ٌمارسها الفرد من خلبل تفاعله مع الجم

 المحٌط الذي ٌعٌش به .

البعد الإنسانً: وٌتمثل فً طرٌقة الاتصال بٌن الأفراد والجماعات المختلفة كما ٌتمثل فً طرٌقة القٌادة ( 5

آ على قاعدة سلٌمة من والأسلوب الذي ٌستعمله القائد مع أفراد الجماعة وهل ترجع هذه الأسالٌب وتعتمد أساس

العلبقات الإنسانٌة أم تعتمد على القسوة و الضبط الشدٌد القاسً والعبث والإحباط . ) شاهٌن و 

( 339,ص2016اخرون,  
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 استراتٌجٌات التكٌف الاجتماعً :

 

و فعالا هم اقل اكتئابا  استخدام نظام الدعم : تشٌر الأبحاث بان الناس الذٌن ٌمتلكون نظاما اجتماعٌا دائما( 1   

و قلقا و لدٌهم القدرة على مقاومة الشعور بالوحدة و أكثر نجاحا من أولئك الذٌن ٌكون النظام الداعم لدٌهم سٌئا 

 و ؼٌر فعال , و هناك ثلبثة أشكال للدعم و هً الدعم الانفعالً و الدعم المادي و الدعم المعلوماتً .

إن أسلةب حل المشكلبت إجراء ٌتبعه الفرد عند تطوٌر الخطط للبستجابة استخدام مهارة حل المشكلبت : ( 2

لتجدٌد أسلوب الحٌاة , وهو مهارة توافقٌة عملٌة مفٌدة من الناحٌة النفسٌة و الممارسة الجدٌة لأسلوب حل 

عرؾ بؤنه المشكلبت ٌعتبر عاملب مساعدا فً بناء الثقة و الإحساس بالكفاءة و السٌطرة الذي ٌتم دعمة عندما ٌ

ٌمتلك مهارة حل المشكلبت , و إن الذٌن ٌحلون مشاكلهم بشكل جٌد ٌتقبلون حقٌقة إن التؽلب على تحدٌات 

 الحٌاة ٌتطلب بذل جهود .

الاسترخاء الذاتً : لقد طور الإنسان استجابة الاسترخاء الطبٌعة لمواجهة الإحباط و المضاٌقات الٌومٌة , ( 3

ابة فهً تتطلب بشكل أساسً الصبر و الممارسة و إتباع المقترحة و بإمكان الفرد و من السهل تعلم هذه الاستج

 تعدٌل هذه التعلٌمات لتناسب ذوقه و حاجاته القردٌة .

المحافظة على الضبط الداخلً : إن الناس ٌختلفون فً إدراكهم حول مدى الضبط الذي ٌمتلكونة خلبل ( 4

الأشٌاء التً تحث لهم ذو موقع ضبط  لدى الفرد ٌتطور طبقا لتعلمه و حٌاتهم , فالناس الذٌن ٌتحلمون مسإولٌة 

خبراته مع التقدم فً العمر و قد بٌنت الدراسات إن الذٌن لدٌهم موقع ضبط داخلً أكثر استقلبلٌة و ٌتحملون 

قدات مسإولٌة أكثر التجاه الأحداث فً حٌاتهم و اتجاه صحتهم النفسٌة و الجسمٌة و ٌتمسكون بؤفكار و معت

 عقلبنٌة أكثر من ذوي الضبط   الخارجً.

الحدٌث الذاتً خلبل التحدٌات : عند حدوث المواقؾ الصعبة ٌمكن للفرد أن ٌقدم لنفسه الدعم النفسً عن ( 5

الطرٌق الحدٌث الأٌجابً مع الذات , حٌث ٌمكن للفرد أن ٌحدث ذاته بؤنه ٌمتلك مهارات تكٌفٌه جٌدة , و إن 

ستخدامها بمفعالٌة و ما فً ذلك من عبارات داعمة و مشجعة . )مرٌم و اخرون لدٌه القدرة على ا

(34,33,ص2018,  
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 خصائص التكٌف الاجتماعً :

 

الفرد هو المسإول عن التكٌؾ مع نفسه وبٌئته أي أنها تتم بإدارة ورؼبة الفرد . ( 1     

بتؽٌر أنماط سلوكه السٌئة أو ٌؽٌر من  ٌستطٌع الفرد أن ٌؽٌر فً عملٌة التكٌؾ من نفسه وبذلك( 2

 دوافعه و أهدافه و أو ٌعدلها ة.

إن عملٌة التكٌؾ تظهر بوضوح فً تكٌؾ الإنسان إذا كانت العوائق و العقبات قوٌة وشدٌدة و ( 3

مفاجؤة أما إذا كانت العوائق بسٌطة أو مؤلوفة كانت عملٌة التكٌؾ ؼٌر ظاهرة  وأنه ٌتمثل فً عملٌة 

بٌن ظروؾ هذه البٌئة . المواءمة  

العوامل الوراثٌة تإثر فً عملٌة التكٌؾ الاجتماعً فالوراثة السٌئة التً ٌرثها الإنسان كوراثة ( 4

 النقص العقلً مثلب تجعل الفرد قاصرا على التكٌؾ نظرا للئعاقة التً تسببها هذه العوامل الوراثة . 

مرة فً إشباع دوافعه المتعددة و خاصة الحٌوٌة التكٌؾ عملٌة مستمرة لأن الإنسان فً حركة مست( 5

 التً تلبزمه لحفظ ححٌاته و نوعه .

تتوقؾ درجة تمتع الإنسان بالصحة النفسٌة الجٌدة على مدى قدرته على التكٌؾ فً المجالات ( 6

. المختلفة فكلما تعددت مجالات التكٌؾ كان دلٌلآ على أن الفرد ٌتمتع بدرجة عالٌة من الصحة النفسٌة 

( 340,ص2016) شاهٌن,  

 

 

أشكال التكٌف الاجتماعً : -  

التكٌؾ فً مجال الأسرة .    _      

التكٌؾ فً مجال العمل . _   

التكٌؾ الروحً ._   

التكٌؾ فً مجال الدراسة ._   

( 37,ص2019التكٌؾ مع الأصدقاء .) رفٌق ,_   
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 النظرٌات المفسرة للتكٌف الاجتماعً :  

    

ة البٌولوجٌة :أولا: نظرٌ  

هذه الأمراض ٌمكن توارثا أو إكتسابها خلبل الحٌاة عن طرٌق الإصابات والجروح و العدوى أو الخلل    

الهرمونً الناتج عن الضؽط الواقع على الفرد و ترجع اللبنات الأولى لهذه النظرٌة لجهودكل من داروٌن و 

 مندل و جالتون وكالمان .

ر بؤنه: المحافظة على مستوى الإتزان الداخلً للجسم لدى الفرد عن طرٌق تعلم وٌعرؾ التكٌؾ من هذا المنظو

مجموعة من الطرق والأسالٌب التً تعمل على خفض حدة القلق وإضطراب الجسم كلما زاد ذلك عن الحد 

علم المعلوم , وتعزو السبب فً سوء التكٌؾ إلى عدم المحافظة على مستوى الإتزان الداخلً للجسم بسبب عدم ت

(237,ص2023الطرق التً تعلم على تخفٌؾ إضطراب الجسم . )عباس ,  

 

 

 ثانٌا: نظرٌة السلوكٌة :

ترى هذه النظرٌة أن أنماط التكٌؾ وسوء التكٌؾ تعد متعلمة من خلبل الخبرات التً تعرض لها الفرد فً    

صبح متكٌفا , أما إذا تعلم أسالٌب حٌاته , فإذا تعلم الفرد أسالٌب سوٌة تكونت لدٌه عادات سوٌة , وبالتالً أ

 سلوكٌة خاطئة فإنه ٌكون سًء التكٌؾ .

إذا فالشخصٌة المتكٌفة رهن بتعلم عادات صحٌحة و سلٌمة وتجنب إكتساب العادات السلوكٌة ؼٌر الصحٌحة أو 

موقؾ الؽٌر سلٌمة , ومظاهر الشخصٌة المتكٌفة عند السلوكٌٌن هً أن ٌؤتً الفرد السلوك المناسب فً كل 

(12,ص2017حسبما تحدده الثقافة التً ٌعٌش فً ظالها الفرد .)خالد ,  
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 ثالثا: نظرٌة التحلٌل النفسً :  

ٌعد فروٌد من ابرز أصحاب هذه النظرٌة , وٌرى أن عملٌة التكٌؾ الشخصً ؼالبا ما تكون لا شعورٌة أي    

, فالشخص المتكٌؾ هو من ٌستطٌع إشباع المطلبات أن الفردلا ٌعً الأساب الحقٌقٌة لكثٌر من سلوكٌاته 

الضرورٌة للهو بوسائل مقبولة اجتماعٌا وٌرى فروٌد أن العصاب والذهان ما هما إلا عبارة عن وٌرى فروٌد 

أن العصاب والذهان ما هما إلا عبارة عن شكل من أشكال سوء التكٌؾ وٌقرر أن السمات الأساسٌة للشخصٌة 

ة باصحة النفسٌة تتمثل فً ثلبث سمات هً : قوة الأنا والقدرة على العمل و والقدرة على المتوافقة و المتمتع

الحب . كما وٌرى فروٌد أنالشخصٌة تتكون من ثلبثة أبنٌة نفسٌة هً " الهو و الأنا والأعلى" وٌمثل الهو 

بناء على مبدا اللذة و الذي  رؼباتنا و حاجاتنا ودوافعنا الأساسٌة , وهو بهذا مخزن للطاقة الجنسٌة وٌعمل الهو

ٌبحث عن تحقٌق سإٌع للتوتر دون مراعاة للعوامل الاجتماعٌة , إذ ٌمكن إتباع رؼبات الهو عن طرٌق الفعل 

أو التصرؾ اللبإرادي , وعلى العكس من ذلك تعمل الأنا وفق مبدا الواقع حٌث تعمل على تحقٌق حاجات الفرد 

الخارجً , فالأنا هو العنصر التنفٌذي فً الشخصٌة ٌكبح رؼبات "اهو" بطرٌقة عقلبنٌة مقبولة لدى العالم 

وٌحتفظ بالاتصالات مع العلم الخارجً من أجل تحقٌق الرؼبات الشخصٌة المتكاملة , وفق متطلبات الواقع 

اتً وفً ضوء المعاٌٌر التً تفرضها الثقافة , وٌمثل الأنا المثالٌة فالضمٌر ٌنسب إلى لقدرة على التقٌم الذ

والانتقاد و التؤنٌب , أما الأنا المثالٌة فما هً إلا تصور ذاتً مثالً ٌتكون من سلوكٌات مقبولة و مستحسنة , 

وعلى أساس ما تقدم ٌربط فروٌد التوافق بقوة الأنا , حٌث ٌكون المنقذ الرئٌسً , فهو الذي ٌتحكم وٌسٌطر 

لخارجً ومتطلباتهم , حٌث توفق بٌن رؼبات الهو و على الهو و الأنا الأعلى , وٌعمل كوسٌط بٌن العالم ا

(12,ص2018مطالب الأنا الأعلى . )الهدى ,  

 

 رابعا: نظرٌة المعرفٌة :

ان الفرد له الحرٌة فً اختبار افعاله التً ٌتكٌؾ بها مع نفسه م مع مجتمعة , وهو ٌقبل على اختبار السلوك    

ة و مجتمعه و لا ٌتكٌؾ تكٌفا سٌنا الا اذا تعرض لضؽوط بٌئٌة . المقبول اجتماعٌا وٌتوافق توافقا حسنا مع نفس

(20,ص2023وٌرى لازاروس و فولكمان ان تقٌٌم الفرد الاولً للموقؾ ٌحدد اسالٌبه فً التكٌؾ . ) عبٌر ,  
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 ثانٌا:الدراسات السابقة

 

 أولا الدراسات التً تناولت التنظٌم الذات:

 

التنظٌم الذاتً لدى عٌنة من الطلبة الجامعٌٌن وقدرته التنبإٌة فً  (2015علً ( دراسة  )مومنً و خز1

  تحصٌلهم الدراسً: 

هدفت الدراسة الحالٌة إلى التعرؾ على مستوى التنظٌم الذاتً لدى عٌنة من الطلبة الجامعٌٌن, و الكشؾ    

( طالبة 312الدراسةم اختٌارهم  من )عن القدرة التنبإٌة للتنظٌم الذاتً فً تحصٌلهم الدراسً , تكونت عٌنة 

( بعد 2010( طالبة من طلبة جامعة جدارا فً الأردن تم تخدام من إعداد مرٌان )135( طالبا و )177منهم )

التحقق من دلالات صدقه وثباته , أشارت نتائج الدراسة إلى أن الطلبة ٌمتلكون درجة متوسطة من التنظٌم 

الانه الفرعٌة , كما بٌنت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائٌة الذاتً على القٌاس ككل و على مج

( فً مستوى التنظٌم الذاتً على المقٌاس ككل وعلى المجالٌن : وضع وتحدٌد الأهداؾ , والتحكم الذاتً 0.05)

ٌن : تعزي للجنس لصالح الإناث , فً حٌن لا توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة فً درجات الطلبة على المجال

الملبحظة الذاتٌة , ورد الفعل الذاتً تعزي للجنس , و اخٌرا أشارت نتائج الدراسة إلى وجود مجالٌن من 

مجالات التنظٌم الذاتً تنبؤ بالتحصٌل الدراسً لدى الطلبة وها : مجال وضع وتحدٌد الأهداؾ ومجال رد الفعل 

راسً.الذاتً إذ بلؽت نسبة التباٌٌن المفسر لهما فً التحصٌل الد  

 

 

قلق المستقبل وعلبقتة بالتنظٌم الذاتً لدى طلبب وطالبات كلٌة التربٌة  (2018( دراسة )الشوٌل ,2

 بجامعة الباحة :

هدفت الدراسة إلى الكشؾ عن درجة قلق المستقبل ودرجة التنظٌم الذاتً , والعلبقةبٌنهما , كذلك تعرٌؾ    

( طالبا وطالبة من السنة الأخٌرة 461قبل , وبلؽت عٌنة الدراسة )مدى اسهام أبعاد التنظٌم الذاتً فً قلق المست

فً كلٌة التربٌة ومن طلبة الدبلوم العام فً التربٌة , اعتمدت الدراسة المنهج الوصفً الارتباطً واستخدمت 

 أداتٌن لجمع معلومات الدراسة : مقٌاس قلق المستقبل )من إعداد الباحث (
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ذاتً )من تعرٌب الباحث ( وقد تم التحقٌق من صدق وثبات أداتً الدراسة , وبٌنت نتائج واستبانة التنظٌم ال

الدراسة أن التنظٌم الذاتً وقلق المستقبل موجودان لدى عٌنة الدراسة بدرجة متوسطة , وأن بٌنهما علبقة 

أبعاد التنظٌم الذاتً سولم ( كذلك بٌنت النتائج امكانٌة التنبإ بقلق المستقبل من خلبل بعض 5إجابٌة دالة عند )

تظهر فروق فً التنظٌم الذاتً ترجع لأي من متؽٌرات الدراسة , وأما قلق المستقبل فظهر فروق لدى عٌنة 

الدراسة ترجع للجنس والمعدل التراكمً . وقدم الباحث فً نهاٌة البحث عددا من التوصٌات والمقترحات . 

(39,38,ص2023)صابر,  

 

تنظٌم الذات و علبقتة بالمرونة النفسٌة و الدافعٌة للئنجاز   (2023و ناجً ( دراسة )عبدالرإوف 3

  لدى طلبب الصؾ التاسع الأساسً فً محافظة ؼزة :

هدفت الدراسة ) الحالٌة إلى الكشؾ عن العلبقة بٌن تنظٌم الذات و الدافعٌة للئنجاز ( لتحقٌق أهداؾ الدراسة , 

( فردا , منهم 300ه الفروض تم اختٌار عٌنة عشوائٌة , بلػ عددها )تم افتراض ثلبثة فروض و للتحقق من هذ

( من الإناث من طلبة الصؾ التاسع الأساسً فً محافظة ؼزة للعام الدراسً 147( من الذكور و )153)

( استخدم الباحثان فً هذه الدراسة مقٌاس التنظٌم الذاتً و مقٌاس الدافعٌة للئنجاز , كما 2021-2022)

باحثان فً معالجة البٌانات عدة أسالٌب إحصائٌة للتحقق من فروض الدراسة التكرارات و استخدم ال

المتوسطات الحسابٌة و النسب المئوٌة و معامل ارتباط بٌرسون و معامل ارتباط سبٌرمان براون للتجزنة 

ائج الدراسة على تٌست ( للفروق بٌن متوسطات عٌنتٌن مستقلتٌن و جاءت نت-النصفٌة المتساوٌة واختبار ) تً

 النحو التالً:وجود علبقة ارتباطٌة موجٌة ذات دلالة إحصائٌة عند مستوى دلالة 

(1,ص2023( بٌن تنظٌم الذات و الدافعٌة للئنجاز. ) عبدالرإوؾ و اخرون , 0.01<a) 
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 ثانٌا الدراسات التً تناولت التكٌف الاجتماعً:

 

ناء المقٌاس التكٌؾ الأكادٌمً لطلبة الصفوؾ الأولى فً ب (1993( دراسة )إبراهٌم و جنان 1

 جامعة الموصل:

 

هدفت الدراسة الى بناء مقٌاس التكٌؾ الأكادٌمً لطلبة الصفوؾ الأولى الجد فً الجامعة للعام      

( طالبا و طالبة تم اختٌار عٌنة عشوائٌة 4482وبعد تحدٌد مجتمع البحث ) 1992-1991الدراسً 

( استفتاء وتشكل هذه نسبة مئوٌة 415مناسبة بحٌث تمثل الاختصاصات المختلة حٌث وزع )

( استمارة 100( من المجتمع الأصلً و استخدام الثبات بطرٌقة التجزئة النصفٌة ل )9,25)%

اختٌرت عشوائٌا باستخدام معاما ارتباط , كما استخدم اختبار )ت( لاستخراج القوة التمٌزٌة و تشٌر 

سلبٌة و ( فقرة 19( فقرة اجابٌة و )17( فقرة وان )50( فقرة كانت ممٌزة من أصل )36النتائج إن )

ؼٌر موافق إطلبقا ( وتناولت  –ؼٌر موافق  –لاراي لً  -موافق –قد حددت خمسة بدائل ) موافق جا 

الفقرات الممٌزة المواد الدراسٌة و التدرٌسٌٌن و مستواهم العلمً و أسالٌب تعاملهم والرؼبة فً 

.التخصص و عدالة التقٌٌم و العلبقات بٌن الطلبة و طرائق التدرٌس المتبؽة   

 

قٌاس قدرة طلبة الكلٌات الأهلٌة الجامعة على التكٌؾ الاجتماعً:   (2000( دراسة )ألحوري و سعاد 2  

هدؾ الدراسة إلى الكشؾ عن دور الكلٌة فً التكٌؾ الاجتماعً لطلبتها بمقارنة درجة الصفوؾ الرابعة مع     

دالة إحصائٌابٌن الجنسٌن فً التكٌؾ درجات الصفوؾ الأولى لكل الأقسام وكذالك معرفة هل أن هناك فروق 

الاجتماعً . اشتملت العٌنة على الطلبة من الصفوؾ الأولى من الطلبة الجدد و الصفوؾ الرابعة وقد بلػ حجم 

-لا-( فقرة من ثلبث بدائل ) نعم45( طالب و طالبة وقد استخدام الباحثون استبٌان أشتمل على )300العٌنة )

مات حول الجنس و العمر و المرحلة الدراسة أما الثانٌة حول مهنة أولٌاء الأمور احٌانا( تضمنت الأولى معلو

ومإهلبتهم العلمٌة عولجت البٌانات إحصائٌا و أظهرت النتائج إن طلبة الصفوؾ الرابعة هم الأكثر تكٌفا من 

 الصفوؾ الأولى و أٌضا عدم وجود فروق دالة بٌن الجنسٌن فً التكٌؾ الاجتماعً .

 

التوافق النفسً و الاجتماعً و علبقة بتقدٌر الذات لدى طلبة  (2011ة )حسٌن و عبدالٌمة ( دراس3

  كلٌة التربٌة الرساضٌة جامعة كربلبء:

هدفت الدراسة التعرؾ على : التوافق النفسً و الاجتماعً لدى طلبة كلٌة التربٌة الرٌاضٌة , بلؽت عٌنة     

أن هناك فروق معنوٌة فً و اقع التوافق النفسً و الاجتماعً  ( طالبا و توصلت الدراسة إلى120البحث )

(16,15,ص2021لطلبة كلٌة التربٌة الرٌاضٌة . ) صالح ,  
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 الفصل الثالث

 

 منهجٌة البحث و إجراءاته -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 اجراءات البحث

تنفٌذ الدراسة, ومـن ذلك تعرٌؾ ٌتناول هذا الفصل وصفاً مفصلبً للئجراءات التً اتبعتها الباحثة فً          

منهج الدراسة, مجتمع الدراسة, وتحدٌد عٌنة الدراسة, أداة الدراسة )الاستبانة(, والتؤكد من صدقها وثباتها, 

وبٌان إجراءات الدراسة, والأسالٌب الإحـصائٌة التـً استخدمت فً معالجة النتائج, وفٌما ٌلً وصؾ لهذه 

 : الإجراءات

 

 منهجٌة البحث:

من خلبله وصؾ ظاهرة  من أجل تحقٌق أهداؾ الدراسة, الباحثة المنهج الوصفً "الذي ٌحاول الباحـث       

تطرح حولها والعملٌات التً  موضوع الدراسة وتحلٌل بٌاناتها وبٌان العلبقة بٌن مكوناتها و الآراء التً

 .) 105: 1991تتضمنها والآثارالتً تحدثها" )حبٌب: 

البٌانات, وتبوٌبها,  ج الوصفً ٌتناسب مع طبٌعة الدراسة الحالٌة, حٌث ٌعتمـد علـى جمـعفالمنه          

الواقع و تصوره, و ذلك من أجل قٌاس التنظٌم الذاتً و  وتحلٌلها والوصول إلى الاستنتاجات التً تسهم فً فهم

 .علبقة بالتكٌؾ الاجتماعً لدي مساعدي الباحثٌن فً كلٌة تربٌة

 

 البحث:اولاً:مجتمع 

 -ٌتؤلؾ مجتمع البحث الحالً من مساعدي الباحثٌن فً كلٌة التربٌة جامعة صلبح الدٌن اربٌل         

( من 29( من الذكور و )16( , )45( و البالػ عددهم *)2024_2023) الدراسات الصباحٌة للسنة الدراسة

 (.1الاناث, كما وضع فً الجدول )
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 (1الجدول )

 تمع الكلٌة تربٌة جامعة صلاح الدٌن حسب القسم و الجنسوضح اعداد مجي

 

 القسم

 الجنس

 مجموع

 أ ذ

 3 2 1 اللغة العربٌة

 2 1 1 اللغة الكردٌة

 4 2 2 ارشاد تربوي

 1 1 0 تربٌة خاصة

 4 3 1 انكلٌزي

 8 6 2 باٌلوجً

 11 7 4 سجلات

 3 1 2 فٌزٌك

 6 4 2 كٌمٌا

 0 0 0 سرٌانً

 3 2 1 رٌاضٌات

 45 29 16 مجموع
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 ثانٌاً: عٌنة البحث:

بعد تحدٌد مجتمع البحث والمتمثل مساعدي الباحثٌن فً الكلٌة التربٌة , قامت الباحثة بإختٌارعٌنة من       

( 16( من مساعدي الباحثٌن لبحثها فً التطبٌق النهائً فً البحث منهم )45الاقسام بطرٌقة عشوائٌة متساوٌة )

 ( من الاناث .29)من الذكور و 

  ثالثاً:اداة البحث

لجؤت الباحثة إلى استخدام الاستبٌان كؤداة للبحث و ذلك لملبئمته مع طبٌعة البحث الحالً, اذ ٌعد 

الاستبٌان أحدى الوسائل التً ٌعتمد علٌها الباحثون فً جمع المعلومات و البٌانات من مصادرها, كما وٌتمتع 

ل الوسائل كلفة و أكثر الوسائل تقنٌنا لا ٌحتاج إلى وقت كبٌر و ٌسمح بجمع الاستبٌان بخصائص منها انه أق

معلومات من أعداد كثٌرة كما وقد ٌجد المجٌب ثقة أكبر فً نفسه من حٌث أنه ؼٌر معروؾ للباحثون مما 

 (.153-148, ص 1999سٌتٌح له التعبٌر عن رأٌه بحرٌة أكبر. )عقٌل, 

باحثة الى الاستعانة بمقٌاسٌن, مقٌاس )عبدالسلبم ولؽرض التحقق من اهداؾ البحث ال

( لقٌاس 2018, ومقٌاس ) حسٌن,( فقرة27لقٌاس التنظٌم الذاتً والمكون من )( 2016واخرون,

 . ( فقرة28التكٌفالاجتماعً والمكون من )

 رابعاً: صدق الاداة: 

 -الصدق الظاهري :-1

شٌر الى مدى ملبئمة الدرجات المستمدة من فً البحث العلمً حٌث ٌٌعد الصدق من الشروط المهمة 

 (.277,ص2001الاختبار للبستخدامات المعٌنة المناسبة للؽرض الذي ٌبنى من اجله الاختبار)علبم,

صدق المقٌاسٌن قامت الباحثة بعرض فقرات المقٌاسٌن بصٌؽتهما الاولٌة والبالػ عددها  ولؽرض التؤكد من

( فقرة بالنسبة لمقٌاس  التكٌؾ الاجتماعً على مجموعة من 28و ) لذاتًالتنظٌم ا( فقرة بالنسبة لمقٌاس 27)

الخبراء والمختصٌن فً مٌدان التربٌة وعلم النفس  وذلك لإبداء ارائهم و لبٌان مدى ملبئمة الفقرات لقٌاس ما 

%( 75كمٌن )اعد لقٌاسه , علماً أن الباحثة أعتمدت فً قبول كل الفقرة فً حالة تحقٌقه على نسبة اتفاق المح

وبعد جمع الاستبانات من السادة المحكمٌن استطاعت الباحثة الحصول  م حذؾ الفقرة من الاستبٌان,وبخلبفه ٌت

على اتفاق الخبراء و المحكمٌن فً هذا المجال, و بذلك اصبح المقٌاسان جاهزٌن للتطبٌق  كما موضح فً 

 (.2جدول )
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 (2الجدول )

 محكمٌن لفقرات مقٌاسً الالتزام الدٌنً و قلق الاجتماعًٌبٌن النسب المئوٌة لآراء ال

 ارقام الفقرات مقاٌس ت

 غٌر الموافقٌن المواقفٌن

 العدد
النسبةالمئوٌ

 ة
 النسبة المئوٌة العدد

 

 

1 

 التنظٌم الذاتً

1,2,3,4,5,6,7,9,10,1

1,12,13,14,15,16,17

,18,19,20,21,22,23,

24,25,26,27 

 

8 

 

100% 

 

 صفر

 

0% 

8 7 87% 1 13% 

 

2 

لتكٌف 

 الاجتماعً
1-28 

 

8 

 

100% 

 

 صفر

 

0% 

 

 صدق الترجمة-2

بعد ان حصلت الباحثة على صدق المقٌاسٌن, وذلك من خلبل عرضهما على لجنة الخبراء, قامت 

الباحثة المقٌاسٌن الى اللؽة الكوردٌة, ثم قامت بعرض المقٌاسٌن المترجم الى اللؽة الكوردٌة ملحقا بنصه 

(, بعد ان الباحثة ملبحظات خبراء اللؽة الكوردٌة اخذتا 3ربً الى لجنة من خبراء اللؽة الكوردٌة )ملحقالع

بآرائهم على النص المترجم واعادتا صٌاؼة بعض الفقرات حسب هذه الملبحظات ومن ثم قامت الباحثة بعرض 

( فً الكلٌة التربٌة وظهر بانهم 3ملحقهذان المقٌاسان على خبراء اللؽة العربٌة والخبراء علم النفس التربوي)

لم ٌكن  لدٌهم اي اعتراض على اللؽة المترجمة وبهذا اتفق على ان  النص المترجم  الى الكوردٌة لاتتعارض 

 (.5و4مع النص العربً , بذلك تم التحقق من صدق الترجمة للمقٌاسٌن )ملحق
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 خامساً: ثبات الاداة

 ستخدام طرٌقة التجزئة النصفٌة لاستخراج ثبات المقٌاسٌن لجؤت الباحثة الى ا       

و تعتمد طرٌقة تجزئة المقٌاس الى الجزءٌن متقارنٌن تطبٌق المقٌاس مرة واحدة, وتجزئته الى الجزءٌن 

متقارنٌن أو متكافئٌن, وٌشتمل كل من الجزءٌن على عٌنة منفصلة من المفردات على الرؼم من صؽرها ) 

( . وٌتم تقسٌم المقٌاس عشوائٌاً إلى قسمٌن )فردي وزوجً(, وتحسب معامل الارتباط 235, ص2007علبم, 

 ( .98, ص2007بٌن الدرجات الفردٌة والزوجٌة )العزاوي, 

ولؽرض التحقق من توافر خاصٌة الثبات بطرٌقة التجزئة النصفٌة فقد قامت الباحثة بتطبٌق المقٌاسٌن مرة 

لى نصفٌن, فقرات تحمل الارقام الفردٌة وفقرات تحمل الأرقام الزوجٌة واحدة , ثم قسمت فقرات المقٌاس ا

وجمعت درجات الفقرات الفردٌة, ودرجات الفقرات الزوجٌة كل على انفراد أفراد العٌنة. ومن ثم احتسبت قٌمة 

درجات معامل الارتباط بٌن نصفً درجات المقٌاس باستخدام معامل ارتباط بٌرسون.وذلك  لمعرفة العلبقة بٌن 

العٌنة على الفقرات الفردٌة ودرجاتهم على الفقرات الزوجٌة للمقٌاس إذ بلؽت قٌمة معامل الارتباط بٌن 

( بالنسبة لمقٌاس )التنظٌم الذاتً(. وتم تصحٌح النتٌجة ٠..٥النصفٌن ٌعد تصعٌعه بمعادلة سبٌرمان براون )

(بالنسبة ٠..٥معادلة )سبٌرمان براون( هو )بمعادلة )سبٌرمان براون( وكان معامل الثبات بعد التعدٌل ب

 (  ٌوضح ذلك .4لمقٌاس )التكٌؾ الاجتماعً(وهو معامل ثبات جٌد. والجدول)

 

 سادساً/ تطبٌق النهائً :

بعد الانتهاء من اجراءات البحث على الاداتٌن تم تطبٌق الاداتان على عٌنة البحث الاساسٌة والبالػ 

الكلٌة التربٌة جامعة صلبح الدٌن /اربٌل حٌث قامت الباحثة بتطبٌق الاداتٌن ( مساعدي الباحثٌن فً 45عددها )

( و قامت بتوزٌع الاستبانات على افراد العٌنة وبعد جمع الاستبانات استطاعت الباحة 2024-2-30بتارٌخ )

احصائٌا  ( من مجموع ما تم توزٌعه, وبعد ذلك قامت الباحثة بتفرٌػ الاستبانات ومعالجتها45الحصول على )

 لؽرض تحقٌق اهداؾ البحث.
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 سابعاً  / تصحٌح المقٌاسٌن:

 الباحثة بتصحٌح اداتا البحث وفق ما ٌلً:

  

 1( تصحٌح مقٌاس التنظٌم الذاتً:

( 2016ولتحقٌق أهداؾ البحث اعتمدت الباحثة على مقٌاس التنظٌم الذاتً الذي أعده )عبد السلبم وآخرون, 

ٌتم الإجابة علٌها حسب الإجابات المختارة )دائماً, ؼالباً, احٌاناً, نادراً, ابداً( والتً ( فقرة 27والمكون من )

( والتً تقٌس 5-4-3-2-1( للعناصر السلبٌة على النحو التالً )1-2-3-4-5كانت درجتها لفقرات إٌجابٌة)

 العزلة

 

 2( تصحٌح مقٌاس التكٌف الأجتماعً:

( والذي 2018ى مقٌاس التوافق الاجتماعً المعد من قبل )حسٌن, لتحقٌق أهداؾ البحث اعتمد الباحث عل

( فقرة( ٌتم الإجابة على الفقرات وفق الإجابات المختارة وهً )نعم, لا, لا اعرؾ( کانت 28ٌتكون من )

 ( التً تقٌس التوافق النفسً.3-2-1( بالتسلسل للفقرات السلبٌة )1-2-3درجات الفقرات الإٌجابٌة )

 

 

 

 

 

 

 

29 



 

  مناً:الوسائل الاحصائٌة:ثا

 قامت الباحثة باستخدام الادواة الاحصائٌة التالٌة بالاعتماد على :

SPSS الحزمة الإحصائٌة للعلوم الاجتماعٌة 

( المتوسط الحساب1ً  

( الانحراؾ المعٌاري 2  

( النسب المنوٌة 3  

لعٌنة واحدة  t.test 4 )  

لعٌنتٌن  مستقلتٌن    t.test 5 )  

بٌرسون( معامل ارتباط 6  

( معادلة سبٌرمان براون التصعٌحٌة 7  
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 الفصل الرابع

 

 نتائج البحث

 عرض النتائج و مناقشتها

 التوصٌات

 المقترحات

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 نتائج البحث :

ٌتضمن هذا الفصل عرضاً للنتائج التً توصل إلٌها هذا البحث, على وفق ألاهداؾ التً تم عرضها فً 

وتفسٌرها , ومن ثم الخروج بمجموعة من  ومناقشة تلك النتائج فً ضوء دراسات سابقة ,الفصل الأول, 

 التوصٌات والمقترحات فً ضوء تلك النتائج.

  

 اولاً: عرض النتائج ومناقشتها : 

 الهدف الاول / التعرف على مستوي التنظٌم الذاتً لدى أفراد عٌنة البحث الحالً.

اب المتوسط الحسابً والانحراؾ المعٌاري للدرجات الكلٌة لأفراد من أجل تحقٌق هذا الهدؾ تم حس 

العٌنة على مقٌاس, ومن ثم أستخدام الاختبار التائً لعٌنة واحدة للتعرؾ على دلالة الفرق بٌن المتوسط 

 الحسابً والمتوسط الفرضً مقٌاس, وتبٌن كالآتً :

البحث, ان قٌمة متوسط درجات أفراد العٌنة على  أظهرت نتائج التحلٌل الإحصائً للبٌانات الواردة فً      
( , وعند مقارنتها مع قٌمة المتوسط 7.86(, وقٌمة الانحراؾ المعٌاري بلؽت )81بلؽت ) مقٌاس التنظٌم الذاتً

(, وباستخدام الاختبار التائً لعٌنة واحدة, تبٌن أن هناك فرق دال 100.64)  الفرضً لمقٌاس التنظٌم الذاتً
, إذ كانت القٌمة التائٌة المحسوبة  التنظٌم الذاتً ن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً لمقٌاسإحصائٌاً بٌ

( ودرجة حرٌة 0.05( عند مستوى دلالة )2.1( هً أكبر من القٌمة التائٌة الجدولٌة )85.89)
 (.3(.جدول)44)

 

 (3الجدول )

التنظٌم  سابً والمتوسط الفرضً لمقٌاسالاختبار التائً لعٌنة واحدة لدلالة الفروق بٌن المتوسط الح
 .الذاتً 

 العٌنة المقٌاس
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

المتوسط 
 الفرضً

درجة 
 الحرٌة

 مستوى الدلالة القٌمة التائٌة

 الجدولٌة المحسوبة 0.05

التنظٌم 
 الذاتً  

 دالة 2.1 85.89 44 100.64 7.86 81 45

 

 

32 



 

( فإن مستوى التنظٌم الذاتً لدى مساعدي الباحثٌن فً كلٌة 3التً تم الحصول علٌها فً الجدول )ووفقآ للنتائج 

التربٌة مرتفع لأن قٌمة )التائٌة المحسوبة( هً أكبر من القٌمة )التائٌة الجدولٌة( ٌرجع التنظٌم الذاتً بٌن 

 اسبة لهم لتنظٌم أنفسهم .مساعدي الباحثٌن إلى أن الباحثٌن أشخاص ناضجون وقد تم توفٌر بٌنة من

 الهدف الثانً/ التعرف على مستوي التكٌف الاجتماعً لدى أفراد عٌنة البحث الحالً.
 

من أجل تحقٌق هذا الهدؾ تم حساب المتوسط الحسابً والانحراؾ المعٌاري للدرجات الكلٌة لأفراد  

رؾ على دلالة الفرق بٌن المتوسط الحسابً العٌنة على مقٌاس, ومن ثم أستخدم الاختبار التائً لعٌنة واحدة للتع

 والمتوسط الفرضً لمقٌاس, وتبٌن كالآتً :

أظهرت نتائج التحلٌل الإحصائً للبٌانات الواردة فً البحث, ان قٌمة متوسط درجات أفراد العٌنة على       
ارنتها بقٌمة (, وعند مق4.000(,  وقٌمة الانحراؾ المعٌاري بلؽت)56بلؽت ) مقٌاس التكٌؾ الاجتماعً

(, وباستخدام الاختبار التائً لعٌنة واحدة, تبٌن أن هناك 62.66) المتوسط الفرضً لمقٌاس التكٌؾ الاجتماعً
, إذ كانت القٌمة التائٌة  فرق دال إحصائٌاً بٌن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً التكٌؾ الاجتماعً

( ودرجة حرٌة 0.05( عند مستوى دلالة )1,66دولٌة )( هً أكبر من القٌمة التائٌة الج105.095المحسوبة )
 (.4( . جدول)44)

 

 (4الجدول )

 التكٌف الاجتماعً الاختبار التائً لعٌنة واحدة لدلالة الفروق بٌن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً لمقٌاس 

 العٌنة المقٌاس
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

المتوسط 
 الفرضً

درجة 
 الحرٌة

مستوى  قٌمة التائٌةال
 الدلالة

 الجدولٌة المحسوبة 0.05

التكٌف 
 الاجتماعً

 دالة 2.1 105.095 44 62.66 4.000 56 45

 

( فإن مستوى التنظٌم الذاتً لدى مساعدي الباحثٌن فً 3ووفقآ للنتائج التً تم الحصول علٌها فً الجدول )

. ترجع أسباب ارتفاع  بة( هً أكبر من القٌمة )التائٌة الجدولٌة(كلٌة التربٌة مرتفع لأن قٌمة )التائٌة المحسو

مستوى التكٌؾ الاجتماعً لممساعدي الباحثٌن إلى تكٌؾ مساعدي الباحثٌن مع بٌئة العمل وفً نفس الوقت 

( المذكورة فً الجزء 2000التكٌؾ بٌن الموظفٌن ونتائج هذه الدراسة تتفق مع نتائج البحث )الحوري و سعد 

 نً من الدراسة .الثا
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 الهدف الثالث/ التعرف على معامل الارتباط بٌن كل من التنظٌم الذاتً  و التكٌف الاجتماعً لدى العٌنة ككل.

من اجل تحقٌق هذا الهدؾ تم معالجة البٌانات احصائٌا وذلك باستخدام معامل ارتباط بٌرسون لحساب     

 ( .5ومقٌاس التكٌؾ الاجتماعً,. جدول )  مقٌاس التنظٌم الذاتًمعامل الارتباط بٌن درجة افراد العٌنة على 

 

 (5جدول )

 معامل الأرتباط بٌن  مقٌاس التنظٌم الذاتً  و التكٌف الاجتماعً للعٌنة ككل.
 

 العلاقة الارتباطٌة الانحراف المعٌاري المتوسط الحسابً المتغٌرات

 100.644 7.86 التنظٌم الذاتً  

0.215 

 62.66 4.00 ماعًالتكٌف الاجت

 

  -وتشٌر النتائج المعروضة فً الجدول الى :

( بٌن كل من درجات افراد العٌنة على مقٌاس التنظٌم 0.01وجود علبقة سلبٌة ودالة احصائٌا عند مستوى )

( ٌوضح هذا الجدول أن هناك علبقة 0.215الذاتً  وبٌن التكٌؾ الاجتماعً وبلؽة معامل الارتباط )ر= 

التنظٌم الذاتً والتكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي الباحثٌن فً الكلٌة, أي إذا زاد التنظٌم الذاتً  ضعٌفة بٌن

انخفض التكٌؾ والعكس لأن التنظٌم الذاتً له علبقة عكسٌة مع التكٌؾ الاجتماعً وٌعزو الباحث ذلك إلى أن 

 و مرتبط بالفرد نفسه.التكٌؾ الاجتماعً مفهوم ٌرتبط بالبٌئة الخارجٌة أما التنظٌم الذاتً فه

 

 فقآ لمتغٌر الجنس :و الهدف الرابع/ استخدام الاختبار فً درجات التنظٌم الذاتً

لتحقٌق هذا الهدؾ استخدمت الباحثة الاختبار التائً لعٌنتٌن مستقلتٌن, إذ كان قٌمة المتوسط الحسابً     

( وبانحراؾ 81التنظٌم الذاتً ) اس( مساعدي الباحثٌن على مق16ٌلدرجات عٌنة الذكور البالػ عددهم )

( مساعدي 29( بٌنما كان قٌمة المتوسط الحسابً لدرجات عٌنة الإناث البالػ عددها)9.33معٌاري قدره)

(, وقد تبٌن أن القٌمة التائٌة 7.01( وبانحراؾ معٌاري قدره)81)  التنظٌم الذاتًالباحثٌن على المقٌاس 

( لانها 43( وبدرجة الحرٌة)0.05حصائٌاً عند مستوى الدلالة)( وهً ؼٌردالة إ-722) المحسوبة بلؽت 

 ( ٌوضح ذلك.6اصؽر من القٌمة التائٌة الجدولٌة. والجدول)
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 (6الجدول )

الوسط  العدد الجنس
 الحسابً

 الانحراف

 المعٌاري

 القٌمة التائٌة
 المحسوبة

القٌمة التائٌة
 الجدولٌة

مستوى 
 الدالة

 81 16 ذكور
9.33 722- 

2.1 

 
 ؼٌردالة

 -664 7.01 81 29 اناث

 

( ٌوضح أنه تم استخدام قٌمة حمى العٌنة الواحدة لبٌان الفرق الإحصائً بٌن المركز العددي والمركز 6جدول )

الافتراضً فً مقٌاس التنظٌم الذاتً لدى مساعدي البحث فً كلٌة التربٌة حٌث وجدنا أن التنظٌم الذاتً لا 

مساعدي البحث فً كلٌة التربٌة لأن قٌمة )تحسب ر( أصؽر من )مجدولة  ٌرتبط بمتؽٌر الجنس لدى

 ر(.وأرجعت الباحثة ذلك إلى تطور المجتمع والجو النفسً الذي ٌوفره حالٌا دون تمٌٌز بٌن الجنسٌن

 

 : فقآ لمتغٌر الجنسو الهدف الخامس/ استخدام الاختبار فً درجات التنظٌم الذاتً

دمت الباحثة الاختبار التائً لعٌنتٌن مستقلتٌن, إذ كان قٌمة المتوسط الحسابً لتحقٌق هذا الهدؾ استخ    

( بٌنما 9.33( وبانحراؾ معٌاري قدره)56( مساعدي الباحثٌن هً )16لدرجات عٌنة الذكور البالػ عددهم)

ؾ ( مساعدي الباحثٌن على المقٌاس التك29ٌكان المتوسط الحسابً لدرجات عٌنة الإناث البالػ عددها)

( وهً -664) (, وقد تبٌن أن القٌمة التائٌة المحسوبة بلؽت 7.01( وبانحراؾ معٌاري قدره)56الاجتماعً )

( لانها اكبر من القٌمة التائٌة الجدولٌة. 24.52( وبدرجة الحرٌة)0.05دالة إحصائٌاً عند مستوى الدلالة)

 .( ٌوضح ذلك7والجدول)

 

 (7الجدول )

الوسط  العدد الجنس
 الحسابً

 لانحرافا

 المعٌاري

 القٌمة التائٌة
 المحسوبة

القٌمة التائٌة
 الجدولٌة

مستوى 
 الدالة

 56 16 ذكور
 

9.33 722- 
 

 
 ؼٌردالة

 -664 7.01 56 29 اناث
 

( ٌوضح أنه تم استخدام قٌمة حمى العٌنة الواحدة لبٌان الفرق الإحصائً بٌن المركز العددي والمركز 7جدول )

التكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي البحث فً كلٌة التربٌة حٌث وجدنا أن التكٌؾ الافتراضً فً مقٌاس 

الاجتماعً لا ٌرتبط بمتؽٌر الجنس فً جانب مساعدي البحث فً كلٌة التربٌة لأن قٌمة )التائٌة المحسوبة( 

ق بٌن الجنسٌن أصؽر من )التائٌة الجدولٌة(.وذلك لأن الفتٌات الآن ٌتمتعن بحرٌة الدراسة والعمل, ولا ٌوجد فر

 من حٌث العمل والفرص
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 :ثانٌا : التوصٌات 

 -على وفق نتائج البحث الحالً توصً الباحثة الجهات المعنٌة بماٌاتً :

 تنظٌم مإتمرات وندوات لمساعدي الباحثٌن فً موضوعات التكٌؾ الاجتماعً والتنظٌم الذاتً . (1

دي الباحثٌن من أجل الحفاظ على مستوى التنظٌم الذاتً الاهتمام بالجوانب النفسٌة والاجتماعٌة لمساع (2

 والتكٌؾ الاجتماعً لدٌهم .

 عمل مساعدي الباحثٌن فً القٌام بؤنشطة اجتماعٌة داخل وخارج الكلٌة لتعزٌز سمات شخصٌتهم .( 3

 

 ثالثا : المقترحات : 

 إجراء بحثمماثل على المعٌدٌن من كافة كلٌات جامعة صلبح الدٌن.( 1

 راء دراسة حول التنظٌم الذاتً و علبقته ببعض المتؽٌرات الأخرى و التوافق النفسً و الصحة النفسٌة. إج( 2

 (الحكومٌة طلبة الجامعة , تدرسً الجامعة , موظفٌن الدوائر)عٌنات اخرى مثلآ  إجراء دراسة معاثلة على( 3
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 المصادر:

 –هار النفسً و علبقته بالتنظٌم الذاتً لدى تدرٌسًٌ الجامعة ( الازد0262الزوٌنً , عمار عبدالامٌر )* 

 كربلبء

جامعة العربً –( تؤثٌرالبٌئة التربوٌة على التكٌؾ الاجتماعً لأتفال التوحد 0262الهدى , درٌد نور )* 

 التبسً

بالتدفق  ( علبقة التعقل و تنظٌم الذات و العوامل الخمس الكبرى للشخصٌة2023احمد , هٌام عبدالرحمن )* 

المجلة العلمٌة بكلٌة الأداب  –النفسى لدى عٌنة من طلبب الجامعة   

( تنظٌم الذات و علبقته بالمهارات الاجتماعٌة لدى الاطباء من منتسبً 2016حسٌن , نوزاد اسماعٌل )* 

   أربٌل –وزارة الصحة فً مركز محافظة أربٌل , جامعة صلبح الدٌن 

ة التنظٌم الذاتً بقلق المستقبل لدى طالبات المرحلة الثانٌة فً كلٌة التربٌة ( علبق0262حسن , حنٌن محمد)* 

مجلة الرٌاضة المعاصرة –البدنٌة وعلوم لارٌاضة البنات   

( تنظٌم الذات لدى عٌنة من الشباب المتعاطٌن للمخدرات 0206حمداوي,عبٌر, شٌماء حمداوي,نجٌنً عبٌر)* 

جامعة قاصدي مرباح –ة من الشباب بمدٌنة ورقلة و المدخنٌن دراسة استكشافٌة على عٌن  

( الرٌاضة المدرسٌة و علبقتها فً تحقٌق التكٌؾ الاجتماعً لدى تلبمٌذ مرحلة 0268خالد , بن رٌالة خالد )* 

جامعة محمد خٌضر –المتوست   

ذ المرحلة ( دور الألعاب التقلٌدٌة فً تحقٌق التكٌؾ الاجتماعً لدى تلبم0262ٌرفٌق , بن نٌة رفٌق )* 

جامعة محمد خٌضر  –الابتدائٌة   

( التكٌؾ الاجتماعً و علبقتة بدافعٌة الإنجاز لدى 0206سعٌدان,شورة,صابر سعٌدان , عصام شورة ,)* 

جامعة العربً التبٌى -سنة ( 64-62لاعبً كرة الٌد ) تلبمٌذ الطور المتوسط   

بعض السمات الشخصٌة وعلبقتها بالتكٌؾ  (0202شرؾ , عبدالحمٌد , مردؾ أسامة حسٌنات عبداحمٌد )* 

جامعة محمد خٌضر –الاجتماعً لدى تلبمٌذ مرحلة الثانوٌة   

( مرونة الانا و علبقه بكل من التنظٌم الذاتً والاحتراق النفسً لدى الحاملٌن فً 0202صابر ,بٌلبن خلٌل )* 

أربٌل –جامعة صلبح الدٌن  –مإسسات التربٌة الخاصة   
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( تؤثٌر ممارسة التربٌة البدنٌة و الرٌاضٌة 2016, مالك , أمزٌان عبدالسلبم , دروش مالك ) عبدالسلبم* 

جامعة العربً بن مهٌدي  –على التكٌؾ الاجتماعً لتلبمٌذ السنة الثالثة ابتدائً   

مجلة  –( العدات الدراسٌة و علبقتها بمهارة تنظٌم الذات لدى طلبة الجامعة 0262عبد باقر, ندى عبد باقر )* 

العدد السابع العشرون  –أبحاث الذكاء و القدرات العقلٌة   

( علبقة التعقل و تنظٌم الذات و العوامل الخمس الكبرى للشخصٌة بالتدفق  0202عبداحمٌد , محمد جمال )* 

, العدد  المجلة القومٌة لدراسات التعاتى والإدمان , المجلد العشرون –النفسٌة فً الٌقظة العقلٌة وتنظٌم الذات 

0202الثانى , ٌولٌو   

( العلبقة بٌن تنظٌم الذات و الدافعٌة للئنجاز لدى 0202عبدالرإوؾ , ناجً , محمد صالح , خالد عادل )* 

المجلة الإفرٌقٌة للدراسات المتقدمة فً العلوم الإنسانٌة و  –طلبب الصؾ التاسع الأساسً فً محافظة ؼزة 

 الاجتماعٌة

( التكٌؾ الاجتماعً لدى الأطفال المسعفٌن و علبقته بدور مإسسات الطفولة 0202عبٌر , درار عبٌر )* 

جامعة الشهٌد الشٌخ العربً التبسً  –المسعفة   

( تؤثٌر ممارسة الأنشطة الرٌاضٌة الجماعٌة اللبصفٌة على 0202قدور , رستم , صراب قدور, حمة رستم)* 

عة العربً بن مهٌدي أم  البواقًجام -التكٌؾ الاجتماعً لتلبمٌذ التعلٌم المتوسط   

( مفهوم الذات و علبقته 2016مراد , محاسنة , الطورة , عوده سلٌمان , عمر موسى , هارون محمد )* 

جامعة البلقا  –بالتكٌؾ الاجتماعً لدى عٌنة من طلبة المرحلة الأساسٌة العلٌا فً مدارس تربٌة لواء الشوٌك 

 التطبٌقٌة 

( دور الرٌاضة المدرسة فً تحقٌق التكٌؾ الإجتماعً لدى تلبمٌذ 2016مصطفى , شنٌة مصطفى )* 

جامعة محمد خٌضر  –المرحلة المتوسطة   

( دور البرنامج التربوٌة بمراكس الطفولة المسعفة فً 0262مرٌم , هٌندة , زٌن مرٌم , سلبمً هٌندة )* 

جامعة محمد الصدٌق بن ٌحٌى -التكٌؾ الاجتماعً   

( السلوك المتصنع وعلبقتة بالتكٌؾ الاجتماعً لدى طلبة جامعة صلبح الدٌن 0206تٌار )محمد , هٌلٌن بخ* 

أربٌل  -جامعة صلبح الدٌن  –  

( فعالٌة برنامج تؤهٌل قائم علً تنظٌم الذات و العلبج بالفن فً تخفٌؾ حدة 2023محمد ,فاطمة الزهراء )* 

جامعة الأزهر –بات المستجدات بجامعة الأزهر اجترار نقد الذات وتعزٌز التفاإل الأكادٌمً لدى الطال  

( دور مإسسات التفولة المسعفة فً تحقٌق التكٌؾ 0262نسٌبة , رقٌة , بوطالب نسٌبة , كحل السنان )* 

جامعة محمد الصدٌق بن ٌحٌى -الجتماعً للطفل المسعؾ   

العنؾ فً الفرٌق  ( انعكاسات التكٌؾ النفسً الاجتماعً على ظهور سلوك0202نمر سلٌمان نمر )* 

22           جامعة محمد بوضٌاؾ المسٌلة –الرٌاضً   
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 (الملاحق)

 
 (1) ملحق

 

 جامعة صلبح الدٌن /أربٌل 

 كلٌة التربٌة

قسم الأرشاد التربوي النفسً   

(0202-0202بحث التخرج )   

                 

لذاتيإستبيانة آراء المحكنين حول صلاحية فقزات مقياس التنظيه ا  

 

 الأستاذ الفاصل ................................ المحترم

 

بالتكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي البحث  وعلبقتة فً نٌة الطالبة الباحثة القٌام بالبحث الموسوم "التنظٌم الذاتً 

اتً والذي ( للتنظٌم الذ 2018تستخدم الطالبة الباحثة مقٌاس )حسٌن, وؾفً كلٌة التربٌة" ولهاذا الؽرض س

اذ ٌعرؾ )دائما , ؼالبا , احٌانا , نادرا , ابدا(  بدائل الأجابات (فقرة , وكانت27ٌتكون من )

هً قابلٌة والفرد وقدرته على تنظٌم الانماط الٌلوكٌة التى ٌقوم بها ) بؤنه التنظٌم الذاتً( 15,ص2023صابر,)

السلوكٌة وتفسٌر التؽٌرات المصاحبة بطرٌقة  فً ضوء النتائج التى ٌتوقعها من جراء القٌام بهذه الانماط

( ولهاذا الؽرض نرجومنكم إبداء الرأي فً .عملٌات التنظٌم الذاتً ولٌس بطرٌقة الرابطة بٌن المثٌر والاستجابة

 مدى ملبءمة أو تعدٌل أو إضافة أو ترح أي من أحكام هذا المعٌارحسب خبرتكم .

   

 مع الشكرالاحترام .....

            

  الطالبة الباحثة                                                                        المصزفة                               

دلظين ٌاظس ٌاوق                                                                  يوضف          شمين محىدٌة. ًً.  
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الذاتيمقياس التنظيه   
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ؼٌر  ملبحظات
 صالحة

 ت الفقرات صالحة

 1 افصل بٌن التفكٌر العاطفً و التفكٌر المنطقً   

 2 التحكم بمشاعر الضٌق والحزن الذي ٌنتابنً   

 3 ابق متماسكا واجابٌا فً اللحظات التً تعترض انشطتً   

 4 لدٌة القابلٌة على التفكٌر بوضوح   

تً ودوافعً الفوضوٌةافقد السٌطرة عل انفعالا     5 

 6 التحكم بنمط تفكٌري لأساٌر الوضع الراهن   

 7 امتلك الموضوعٌة والتروي فً اتخاذ ما ٌلزم   

 8 اقدر ذاتً على اساس مستوى جدارتً   

 9 امتلك الادلة التً ادعم بها ارائً ووجهات نظري   

 10 اتحمل مسإولٌة الاداء الشخصً بمصداقٌة   

بمسإولٌة اتجاة اهدافً بؽٌة تحقٌقهااشعر      11 

 12 التزم واكمل مهماتً بؤنتظام واخلبص   

 13 التزم بوعودي تجاه الاخرٌن   

 14 احرص على امانة المعلومات خوفا من ان اكتشؾ ٌوما   

 15 احقق نجاحاتً عل حساب الاخرٌن   

ر امٌل للمرونه بحثا عن اكمال الفكرة التً ارٌد التعبٌ   
 عنها

16 

 17 أؼٌر أولوٌاتً استجابة لطبٌعة التؽٌرات   

لدي الاستعداد لتعدٌل الموقؾ فً حالة ظهور معطٌات    
 جدٌدة

18 

 19 أإمن بؤن المرونة الفكرٌة تعد ثورة لاطلبق الجدٌد   

 20 تفكٌري قائم على الذاتٌة والامال والرؼبات   

شٌاء سوداء او امٌل الى التفكٌر الذي ٌنظر الى الا   
 بٌضاء

 

21 

انظر خلؾ المعطٌات والافتراضات الخفٌة لأرىى    
 الصورة الكلٌة

22 

أمٌز الاتجاهات والتصورات والرإٌا المختلفة التً    
 تعالج المشكلة

23 

 24 انجذب للحداثة والؽموض فً الاشٌاء ؼٌر المنظمة   

تشاؾأإمن ان النجاح بؤتً من العقل الراؼب فً الاك     25 

لا أكتفً بما أقراه فً النص بل أؼوص لأكتشؾ مالم    
 ٌقلة النص او ما ٌخفٌة

26 

 27 أعتمدعلى البدٌهٌة المؤلوفة   



 

 (2)ملحق

 

 جامعة صلبح الدٌن /أربٌل 

 كلٌة التربٌة 

قسم الأرشاد التربوي النفسً   

(0202-0202بحث التخرج )   

 

 

التكيف الاجتناعياء المحكنين حول صلاحية فقزات مقياس إستبيانة آر                    

  

 الأستاذ الفاصل ................................ المحترم 

 

بالتكٌؾ الاجتماعً لدى مساعدي البحث  وعلبقتهفً نٌة الطالبة الباحثة القٌام بالبحث الموسوم "التنظٌم الذاتً 

التكٌؾ  ( 2016عبدالسلبم واخرون,ة مقٌاس )ٌالطالبة الباحث تستخدم ؾفً كلٌة التربٌة" ولهاذا الؽرض سو

لتكٌؾ انعم , لا , لا أدري( اذ ٌعرؾ الإجابات ) بدائلة (فقرة , وكانت28والذي ٌتكون من ) الاجتماعً

العملٌة التً بواسطها ٌحاول الفرد أن ٌتعامل مع البٌئة الاجتماعٌة والطبٌعٌة والتً ٌمكن من ) الاجتماعً بؤنه

ولهاذا الؽرض نرجومنكم إبداء الرأي فً مدى ملبءمة أو تعدٌل ( لها إشباع حاجٌاته الجسمٌة والاجتماعٌة.خلب

  أو إضافة أو ترح أي من أحكام هذا المعٌارحسب خبرتكم .

 مع الشكرالاحترام ......

 

الطالبة الباحثة                                    المصزفة                                                                         

دلظين ٌاظس ٌاوق                                                     يوضف                           شمين محىدٌة. ًً.  
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 مقياس التكيف الاجتناعي

ؼٌر  ملبحظات
 صالحة

 ت الفقرات صالحة

لبئًأكون صداقات بسهولة مع زم     1 

 2 أؼار من زملبئً و أحسدهم   

 3 احتاج من أبوح له بمتاعبً   

 4 لً أصدقاء كثٌرون   

 5 أشعر أن زملبئً ٌهتمون بالأشٌاء التً أهتم بها   

 6 أرؼب فً تقدٌم المساعدة لزملبئً   

 7 اشعربالسعادةعندما ٌتخاصم زملبئً فً الدائرة   

زملبئً فً عمل مشترك أجد صعوبة فً الإندماج مع     8 

 9 أشعر أن لً مكانة حسنة بٌن زملبئً   

 10 ٌنفذ صبري بسهولة عند مناقشة زملبئً   

 11 فً كثٌر من الأحٌان أكون مفٌدا زملبئً   

 12 أحاول دائما أن أصلح بٌن اصدقائً المتخاصمٌن   

 13 أقنع زملبئً بوجهة نظري بسهولة   

حب وتقدٌر المرئوسٌنأجد صعوبة فً كسب      14 

 15 أشعر بالخجل عندما أتحدث مع المدٌر   

 16 عندما أؼٌب ٌسؤل عنً المدٌر   

 17 أشعر بالسعادة عند قضاء أكبر وقت ممكن فً الدائرة   

 18 أحب الحفلبت والمهرجانات التً تقٌمها الدائرة   

 19 أشعر بالملل عند انتهاء العطلة الصٌفٌة   

دارة ؼٌر مهتمة بمشاكل الموضفٌن فً الدائرةالإ     

 
20 

 21 أشعر فخر حٌن أكلؾ بعمل من قبل الإدارة   

 أشعر بالسعادة و الارتٌاح فً الحفلبت و المهرجانات   

 
22 

أحرص على متابعة النشاطات الاجتماعٌة المتنوعة فً    
 الدائرة

23 

 24 أشعر بالسعادة عندما أشارك فً الرحلبت   

 25 أفكر دوما فً التخطٌط للنشاطات الاجتماعٌة   

لا ٌهمنً التعب عندما أعمل فً لجنة من لجنان النشاط    
 الاداري

26 

لا أمتلك الجرأة على ممارسة النشاط الاجتماعً فً    
 دائرتً

27 

 28 أشعر بالسعادة عندما أشارك فً عمل جماعً   
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 (3) ملحق 

 

 ء للصذق الظاهري للمقياسينأسماء السادة الخبرا

 ت لقب اسم الثلاثً الإختصاص كلٌة و الجامعة
كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 

 الدٌن_اربٌل
 1 د لمٌاء كمال عبد الله علم نفسه الاجتماعً

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

 2 د تانٌا وه صفً عبداللة الإرشاد النفسً

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
اربٌلالدٌن_  

 3 د نوزاد اسماعٌل حسٌن الإرشاد و الصحة النفسٌة

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

 4 د فاطمه هاشم دةروٌش شخصٌة و الصحة النفسٌة

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

 5 د جٌران صباح عبد الله الإرشاد و الصحة النفسٌة

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

 6 م شاهٌن خالد رشٌد القٌاس و التقوٌم

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

تخصص علم النفس 
 التربوي

 7 م ذالَة أبوبكر حسن

كلٌة التربٌة_جامعة صلبح 
 الدٌن_اربٌل

 8 م سروه جعفر حسٌن القٌاس و التقوٌم

 

 

   ( 4ملحق) 

 قائمت اسماء صذق الترجمت 

 الكليت الاختصاص اسواء ث

 /ازبيلجاهعه صلاح الديي -کليه اتسبيه اللغت العسبيت خالد أدود هذود.د 4

 جاهعه صلاح الديي/ازبيل -کليه اتسبيه اللغت الكوزديت ساهاى أدود عبدالل ةم.  0

 جاهعه صلاح الديي/ازبيل-کليه اتسبيه الإزشاد الٌفسي عوسدوه أدود م. 3

 

 

 

44 



 

 (5)هلذك

 

  سشاٌكؤى ضلاحةديَ / ِةوليَ

 كؤليَرى ثةزوةزدة 

 بةشى زِيٍَىايي ثةزوةزدةيي و دةزووٌى

 

 فؤزِوى زِاثسضى

 ضمَاو زيَِص...

ضةٌد بسطِةيةك دةخاتة بةزدةضتتاُ بة  ة بؤ ئةً وةبةضتةطتويرَةز ِةلَدةضتيَت بة ئةنجاوداٌى تويَريٍةوةيةك , و
يَصتاُ دةكةً بة باشى بسِطةكاُ بخويٍٍَةوة و وةبةضتى بةدةضت ِيٍَاٌى ئاوانجةكاٌى تويَريٍةوة, بؤية داوا لة بةزِ

دابٍىَ لة ثيَض ئةو ولَاواٌةى لةطةهَ تؤدا دةطونجىَ . وة بؤ شاٌيٍتاُ ولَاوةكاُ تةٌّا بؤ وةبةضتى شاٌطتى )/( ٌيصاٌةى 
 بةكازديَت , بؤية ثيَويطت بة ٌاو ٌووضين ٌاكات , ضوثاس بؤ ِاوكازيتاُ .

 

:        ةى خوازةوة ثسبِكةزةوةتكاية ضةزةتا ئةً ئةً شاٌيازياٌ  

شاٌطتى  )     (        وسؤظايةتى )    (    

 زِةطةش:

 

 

تويرَةز                    ضةزثةزشتياز                                                                                                                        

دلظين ٌاظسٌاوق                 ضف                                                                                         ً. ٌصىين محىد يو  
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 ثيَوةزى زِيَكخطتٍى خود

 

ِةٌديَك  بة دةطىةُ  ِةزطيص
 كات

شؤزبةى 
 كات

 ش بسِطةكاُ  ِةويصة 

كى بيركسدٌةوةى ضؤشدازى لة بيركسدٌةوةى لؤذي     
 جيادةكةوةوة

6 

كؤٌترِؤلَى ِةضتى دهَ تووٌدى و خةوبازيي دةكةً كة شاهَ      
 دةبيَت بةضةزودا  

0 

بة ضالاكى و ئةزيٍَى دةويٍَىةوة ئةو كاتةى دةضتتيوَةزداُ      
 لة ضالاكيةكانمدا دةكةُ 

2 

 2 تواٌاً ِةية بة زِووٌى بيربكةوةوة      

ؤهَ دةكةً بؤ طونجاُ لةطةهَ شيَواشى بيركسدٌةوةً كؤٌترِ     
 بازودؤخي 

4 

تواٌاى بابةتيبووُ و وزدبيٍيي ِةية بؤ بسِيازداُ لةضةز      
 ئةوةى ثيَويطتي ثييَةتى 

1 

 8 لةضةز بٍةواى ئاضتى ليَّاتويي زيِصَ لة خؤً دةطسً      

تواٌاى بةلَطةِيٍَاٌةوةً ِةية بؤ ثالجَصتى بؤ بووُ و      
 تيسَِواٌيٍةكانم

2 

 2 بةزثسضيازيةتى ئةداى كةضيي ِةلَدةطسً بة زِاضتطؤيةوة     

ِةضت بة بةزثسضيازيةتى دةكةً بةزاوبةز       
 ئاوانجةكانم بة وةبةضتى بةديّيٍَاٌياُ

62 

كازةكانم بة زيِكَى و دلَطؤشى ئةنجاً دةدةً و ثابةٌد      
 دةبم ثييَةوة

66 

بةز كةضاٌى تسثابةٌد دةبم بة بةليٍََةكانم بةزاو       60 

شاٌيازيةكانم دةثازيَصً لة تسضى ئةوةى ٌةوةك زؤِذيَك      
 ئاشكسا بيَتِ

62 

ئةولةوياتةكانم ئةطؤزًِ بؤ ولَاوى ضسوشتى      
 طؤزِاٌكازيةكاُ

62 

ئاوادةباشيي ِةية بؤ ضاككسدٌةوةى دؤخةكاُ لة ئةطةزى      
 ضةزِةلَداٌى شتى ٌوىَ

64 

وى فيكسى شؤزِشيَكة بؤ دةضتجيكَسدٌى وَ ثيَي واية ٌةز     
 ٌويَطةزى 

61 



 68 بيركسدٌةوةً لةضةز بٍةواى خود و ِيوا و ئازةشووةكاٌة     

وةيمي بةلاى ئةو بيركسدٌةوةية كة بة زِةط و ضجى      
 دةزِواٌيَتة شتةكاُ

62 

ضةيسى ثصت داتا و طسيماٌة شازاوةكاُ دةكةً بؤ بيٍيٍى      
 ويٍَةكة بة تةواوى

62 

وَ ئةو زِةوت و تيسَِواٌين و ديدطا جياواشاٌة جيادةكةوةوة      
 كة كيَصةكاُ ضازةضةز دةكةُ  ِ

02 

 06 ضةزنجي دةبيَت بؤ تاشةطةزى و ٌّيٍَى شتة ٌازيَِكخساوةكاُ     

ثيَي واية ضةزكةوتَ لة عةقميَكَةوة ضةزضاوة دةطسيَت كة      
 ئاوادةيى دؤشيٍةوةى ِةبيتَ

00 

بةو شتاٌةى لة دةقةكةدا خؤً ضٍوزداز ٌاكةً      
ئةيخويٍَىةوة, بةلكَو خؤً دةخصيٍَىة ٌاويةوة بؤ ئةوةى 

  بصانم دةقةكةضى ٌةطوتووة ياُ ضى شازاوةتةوة

02 

 02 ثصت بة بابةتى بةلَطةٌةويطتى دةبةضتي     

      
كؤٌترِؤلَي لة دةضت ئةدةً بؤ طونجاُ لةطةهَ 

 ِةلَضووٌةكانم و ثالٍَةز

04 

ضةزكةوتٍةكانم بةدةضت دةِيٍَي لةضةز حطابى كةضاٌى      
 تس

01 

وةيمي بؤ دوزةثةزيَصى ِةية بؤ تةواوكسدٌى ئةو بيرؤكةى      
 كة دةوةويَت دةزى ببرًِ

08 
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 (6) هلذك

 

 

  شاٌكؤى ضلاحةديَ / ِةوليَس

 كؤليَرى ثةزوةزدة 

 بةشى زِيٍَىايي ثةزوةزدةيي و دةزووٌى

 

ؤزِوى زِاثسضىف  

 ضمَاو زيَِص...

ضةٌد بسطِةيةك دةخاتة بةزدةضتتاُ بة  ة بؤ ئةً وةبةضتةطتويرَةز ِةلَدةضتيَت بة ئةنجاوداٌى تويَريٍةوةيةك , و
وةبةضتى بةدةضت ِيٍَاٌى ئاوانجةكاٌى تويَريٍةوة, بؤية داوا لة بةزيَِصتاُ دةكةً بة باشى بسِطةكاُ بخويٍٍَةوة و 

ىَ لة ثيَض ئةو ولَاواٌةى لةطةهَ تؤدا دةطونجىَ . وة بؤ شاٌيٍتاُ ولَاوةكاُ تةٌّا بؤ وةبةضتى شاٌطتى دابٍ)/( ٌيصاٌةى 
 بةكازديَت , بؤية ثيَويطت بة ٌاو ٌووضين ٌاكات , ضوثاس بؤ ِاوكازيتاُ .

 

:         تكاية ضةزةتا ئةً ئةً شاٌيازياٌةى خوازةوة ثسبِكةزةوة  

ؤظايةتى )    (شاٌطتى  )     (        وس    

 زِةطةش:

 

تويرَةز                    ضةزثةزشتياز                                                                                                                        

دلظين ٌاظسٌاوق                                                                                                          ٌصىين محىد يوضف ً.  
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 ثيَوةزى طونجاٌى كؤوةلاَيةتى

 ش بسِطةكاُ بةلَىَ ٌةخيَس  ٌاشانم
 6 بة ئاضاٌى ِاوزيِيَةتى دزوضت دةكةً لةطةهَ ِاوثيصةكانم   

 0 ِاوزيَِى شؤزً ِةية   

دةدةُ كة وَ طسيٍطى ثىَ دةدةًِةضت دةكةً ِاوثيصةكانم طسيٍطى بةو شتاٌة      2 

 2 ئازةشووً ِةية ِاوكازى ثيصَكةط بة ِاوثيصةكانم بكةً   

 4 ِةضت بة دلَخؤشى دةكةً كاتيَك ِاوثيصةكانم لة فةزواٌطة زِكابةزى دةكةُ   

 1 ِةضت دةكةً ثيَطةيةكى باشي ِةية لة ٌيوَاُ ِاوثيصةكانم   

 8  شؤزجاز ضودً دةبيَت بؤ ِاوثيصةكانم   

 2 ِةويصة ِةولَدةدةً ٌيوَاُ ِاوزِىَ زِكابةزةكانم باط بكةوةوة   

 2 بة ئاضاٌى قةٌاعةت بة ِاوثيصةكانم دةِيٍَي دةزبازةى تيَسوِاٌيٍي   

 62 كاتيَك غياب بم بةزيِوَةبةز ثسضيازً دةكات    

 66 ِةضت بة دلَخؤشى دةكةً لة بةضةزبسدٌى شؤزتسيَ كات لة فةزواٌطةكةً    

 60 حةشً بةو ئاِةٌط و فيطتيفالاٌَةية كة فةزواٌطة ئةنجاوى دةدات   

ِةضت بة شاٌاشى دةكةً كاتيكَ لة لايةُ كازطيَسيِةوةةوة كازيكَي ثىَ    
 دةضجيَسدزيَت

62 

 62 ِةضت بة دلَخؤشى و ئازاوى دةكةً لة ئاِةٌط وفيطتيفالَةكاُ    

ةكاُ دةكةً لة فةزواٌطةداضاوديَسى ضالاكية كؤوةلَايةتية جياواش     64 

 61 ِةضت بة دلَخؤشى دةكةً كاتيَك بةشدازى ئاِةٌطةكاُ دةكةً   

 68 ِةويصة بير دةكةوةوة ثلاُ داٌيَي بؤ ضالاكية كؤوةلَايةتيةكاُ   

 62 ِةضت بة دلَخؤشى دةكةً كاتيَك بةشدازى لة كازيكَى بة كؤوةهَ دةكةً   

ئيرةيياُ ثىَ دةبةً غيرة لة ِاوزيَِكانم دةكةً      62 

 02 ثيَويطتي بة كةضيكَة كازةكانمى بؤ باس بكةً   

شةحمةتة بؤً تيكَةلبَووُ و طونجاُ لةطةهَ ِاوثيصةكانم لة كازيكَى    
 ِاوبةشدا

06 

 00 بة ئاضاٌى ئازاويي لةدةضت دةدةً لةكاتى طفتوطؤكسدُ لةطةهَ ِاوثيصةكانم   

صى ضةزؤكةكانم بةدةضت دةِيٍَيبة قوزِضى خؤشةويطتى و زيَِ     02 

 02 ِةضت بة شةزً دةكةً كاتيكَ لةطةهَ بة زيوَِةبةز قطةدةكةً   

 04 ِةضت بة بيصَازى دةكةً لة كاتى تةواوبووٌى ثصووى ِاويٍة   

 01 كازطيَسِى طسيٍطى بة كيَصةكاٌى فةزواٌبةزاُ ٌادات لة فةزواٌطةدا   

تى ئةنجاً بدةً لة فةزواٌطةكةًبويَسيي ٌية ضالاكى كؤوةلَاية     08 

 02 ِةضت بة دلَخؤشى دةكةً كاتيَك بةشدازى لة كازيكَى بة كؤوةهَ دةكةً   

22 


