
Ministry of Higher Education and Scientific research                           

Directorate of Quality Assurance and Accreditation            خشینبهتی دڵنیایی جۆری و متمانه رایهبهڕێوهبه   
 

 

 

 زمانى کوردى             :شەب

 پەروەردەى بنەڕەتى           : ێژلۆك
 هەولێر  -سەڵاحەددین            : ۆزانك

 ڕێگاکانى وانەوتنەوە            : تەباب

 جۆرى دەوام:   بەیانیان و ئێواران 

 م دووه             :وەرز

 + ڕازاو محى الدین عبدالرحمن  نظام حسن رشید  :ستاۆمام ىناو

 ٢٠٢٤ــ  ٢٠٢٣   ندن:ێخو ڵىسا

 

 

 

 



Ministry of Higher Education and Scientific research                           

Directorate of Quality Assurance and Accreditation            خشینبهتی دڵنیایی جۆری و متمانه رایهبهڕێوهبه   
 

 پەرتووکی کۆرس 

 Course Book 

 رس ۆ ك ى. ناو1 کۆرسات  کۆرسى

   پرسر ەب ىستا ۆمام ىناو .2 نظام حسن رشید

 کۆلێژش/ ە. ب3 کۆلێژى پەروەردەى بنەڕەتى/ بەشى زمانى کوردى 

 nidham.rhashid@su.edu.krd                                                                                   :ئیمێل

 4250 480 0751                                                                                               ژمارەی تەلەفۆن

 پەیوەندی . 4

 

 ٣: یە تیۆرنموونبۆ 

قوتابییان دەرفەرتى بەدواداچوون بۆ ڕێگاکانى وانەوتنەوەیان هەیە لەشێوەى ڕاپۆرت و : پراکتیک

 پێشکەشکردنى بابەت و وانەوتنەوەى خۆبەخش 

بە  ) یەکەى خوێندن. 5

 ە هەفتەیەک ( لسەعات

 دا مامۆستای وانەبێژ بۆ قوتابیان لە ماوەی هەفتەیەکئامادەبوونی 

( كاتذميَر بؤ ولامَدانةوةى ثرسيارى قوتابييةكان و قسةكردن لةسةر سةرضاوةو بابةتى 1لةحةفتةيةكدا بةنزيكى )
 ترى ثةيوةنديدار بة وانةكةوة. ئةم كات بةخشينةش بةشيَوةيةكى ديارى نةكراو و نافةرمى.

 ژمارەی کارکردن . 6

 کۆدی کۆرس . 7 نيمانة

یان ئاماژە  کادیمی( نها ئەکادیمی خۆی )تەر ژیانی ئەسەت لەێنووسلێک دهە پرۆفایبێژ مامۆستای وانە لێره

 دەکات   Webpage, Blog, Moodleبە

کوردى   زمانى  لەبەشى  بەکالۆریۆس  بڕوانامەى  بەدەستهێنانى  زانکۆى    -پاش  لە  بنەڕەتى  پەروەردەى  کۆلێژى 

یاریدەدەرى توێژەر لەهەمان بەش دەست بەکاربووم. پاشان  ، وەک  ٢٠٠٧/٢٠٠٨هەولێر لەساڵى    -سەڵاحەددین  

لەسالى   تواناسازى  بەرنامەى  بۆ   ٢٠١٠لەچوارچێوەى  یەکەم  ڕەوەندى  بەکاندیدى  بووم  پێشبڕکێدا،  لەئەنجامى 

( توانیم ماستەر لەبوارى پەروەردەو  ٢٠١٣بۆ    ٢٠١١تەواوکردنى خوێندنى باڵا/ماستەر لەوڵاتى بەریتانیا؛ لەساڵى )

)ڕێگا لەساڵى  بهێنم.  بەدەست  باڵا  زۆرباشەى  بەپلەى  وانەوتنەوە  و  ٢٠١٣کانى  کوردستان  بۆ  گەڕامەوە   )

مامۆستایان   شیانى  خولى  لە  بەبەشداریکردنم  پاشان،  دەستبەکاربوومەوە،  دووبارە  خۆم  لەبەشەکەى 

لەبەشى زمانى کوردبەسەرکەوتوویی، ناسنازى زانستى )مامۆستاى یاریدەدەر ى وەک وانەبێژ  (م پێ بەخشرا و 

(  ٢٠٢٣( بەفەرمانى کارگێڕى وەک بڕیاردەرى بەش دەستبەکاربووم و تاکو ئێستا )٢٠١٥دەستبەکاربووم. لەساڵى )

( توانیم لەئەنجامى چەندین لێکۆڵینەوەى زانستى، ناسناوى )مامۆستا( بەدەست بهێنم.  ٢٠٢٠بەردەوامم. لەساڵى ) 

ە )ڕێگاکانى وانەوتنەوە، بینین و پڕاکتیزەکردن، وەرگرتن، دەروونزانى  ئەو وانانى تاکو ئێستا وتوومەتەوە، بریتین ل

 پەروەردەیى، پەروەردەى پێشەنگکارى، پەروەردەى فرەیى( 

 پرۆفایەلی مامۆستا . 8

 

 

 

 

 

 وشە سەرەکییەکان. 9 فێرکردن، فێربوون ، پۆل، شێواز ، ڕێگا، گەیاندن  هونەرى، بابەت، قوتابى، مامۆستا 

 : ناوەرۆکی گشتی کۆرس. 10

 لێرە مامۆستای وانەبێژ باس لە کۆرسەکە دەکات بە شێوەیەکی گشتی کە پێویستە ئەم خاڵانەی خوارەوە بگرتەوە: 

 (بابەتەکەکۆرسەکە )گرنگی خوێندنی  •

   ەکەتێگەیشتنی چەمکی سەرەکی کۆرس •

 ەکەبنەما وبیردۆزی کۆرس •

 بابەتەکە زانینی تەواو بە لایەنە گرنگیەکانی  •

 زانین وتێگەیشتنی پێویست بۆ دابین کردنی هەڵی کار  •

 

 وشه کهمتر نهبێت ٢٠٠ئهمه له 
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ن. هةروةها ضةقى كارى مامؤستا طرينطى خويَندنى ئةم كؤرسة لةوةدا دةردةكةويَت، كة هؤكارى ناساندنى طشتى ثرؤسةى ثةروةردةو فيرَكردن و بةش و رةِطةز و ثيَكاتةكانيا
 تيَياندا.

لةسةر يةكتر، ذينطةى قوتابخانةو هةروةها سةبارة بة ذينطةى ثةروةردةيى هؤكاريَكة بؤ ناساندنى ذينطة ثةروةردةييةكان و هةبوونى ثةيوةندييان ثيَكةوةو كاريطةربوونيان 
 رةطةزةكانى وةك نموونة.

يةكاندا دةبيننةوة. ئةمةش  فيَركارييةكان كة خؤيان لة ئامانجة )مةعريفيى و ويذدانيى و دةروون جولَةيي(لةلايةكى ترةوة ئاشناكردنى قوتابييان بة ئامانجة ثةروةرديي و 
 لةثيَناو بةرضاو روِونى زياترى قوتابييان تاكوو ببنة مامؤستايةكى سةركةوتوو. هةروةها كار بؤ ئةو ئامانجانة بكةن.

نةى راِدةى دةستكةوت لةهةر كاريَكدا هةبوونى شارةزايى لة دانانى ثلانى رؤذانةو مانطانةو سالَانة بةهةند وةرطيراوة. هةروةها بةو ثيَيةى ثلان رِؤلَى طرنط دةطيَرِيتَ لة بةرزبوو
 فيَربوونى ضؤنيَتى دانانى تيَنووسى ثلانى رؤذانةو كارثيَكردنى.

قوتابييان و جياوازييةكانييان و رةِضاوكردنى لة فيرَكردندا، هؤكارى تةندروست مامةلَةكردنى تيَطةيشتن لة جياوازى تاكيى و سوود وةرطرتن لةثيَوةرى بابةتيى بؤ ثؤلَيَنكردنى 
 مامؤستاية لةطةلَ  فيَرخوازةكانيدا.

ةكارهيَنانى زمانى جةستةو زانينى كارامةيى بو  ليَهاتوويى لة كؤنترؤلَكردنى ثؤل و كارامةيى لةبةريَِوةبردنى ثؤلدا و زانينى هونةرةكانى مامةلَةى دروست و دادثةروةرانة
 .دووباةتى ترى طرنطن بؤ كةسيَتى مامؤستا توانستى بةكارهيَنانى لةثؤلدا

 هؤشيارى بايةخى كات و هونةرى دابةشكردنى بةثيَى طرنطيى و بايةخى بةشةكان.

 زانينى ضؤنيَتى ثرسياردانان و ثيَوةرةلةبارةكانى هةلَسةنطاندنى قوتابييان.

 تابييان سةبارةت بة كيَشة ثةروةردةييةكان و فيرَبوونى هونةرى ضارةسةكردنيان.بةرضاو روِونكردنى قو

ت و لةهةر شويَنيَك هةلى كارى بؤ سةربارى ئةمانة، ئةم كؤرسة يارمةتيدةربيَت تاكو قوتابى دواى تةواوكردنى بةكةلَك وةرطرتن لةم كؤرسة، كةسيَكى كاراى نيوَ كؤمةلَ بيَ
 بيتَرِةخسا ئامادةى خزمةتكردن 

 ئامانجەکانی کۆرس . 11

 بةسةرنجدان بؤ داهاتووى دةرضووانى بةشى كوردى لةكؤليَذى ثةروةردةى بنةرِةتى، ئةوة روِوندةبيَتةوة كة ثيشةيان وانةبيَذيى دةبيَت لة
بةئامانج دةطريَت، تاكو لة ميانةى قوتابخانة بنةرِةتييةكان، لة ثسثؤريى وتنةوةى بابةتى كوردى. كةواتة، ئةم كؤرسة سىَ تةوةرى سةرةكى 

 ئةو سىَ تةوةرةدا قوتابيان وةك مامؤستايةكى ئاييندة ئامادة بكات. ئةو سىَ تةورةش بريتيين لة:

شارةزاكردنى قوتابييانة بةبنةما طشتيى و سةرةكييةكانى ثيشةى وانةبيَذى، وةك ثيَداويستييةك تا لة كردارى وانبيَذيدا ثيَرِةوييان  يةكةم:
 بكريَت و كةلكَيان ليوَةربطيريَت.ليَ

: ئاشناكردنى قوتابييان لةبارةى طرنطترين ريِطَا كؤن و نويَيةكانى وانةوتنةوة. ئةمةش بةو ثيَيةى كةوا مامؤستاى وانةبيَذ ثيوَيستة دووةم
 ت.ئاطادارى هيَلَةطشتييةكانى وانةبيَذيى و ريِطَاكان و شيوَازةكان و ستراتيجييةتى ئةم ثرؤسةية ببيَ

ةى : زانيارى ثيَدان و رِاهينَانى قوتابييان لةسةر ضؤنيَتى ريِطَةكانى زمانى كورديى و لقةكانى لة قؤناغى بنةرِةتيدا. ئةمةش لةبةر ئةوسيَيةم
 كةوا قوتابييانى قؤناغى سيَيةم ئةم بةشة ثيشةى سةرةكييان وتنةوةى زمانى كورديية لة قؤناغى بنةرةِتيدا.

 ی ئەرکەکانی قوتاب. 12

ئامادةبوون و ضالاكيى و بةشدارى نيَو ثؤل لةتيَكرِاى سالَى خويَندن، كة ئةمانة لةخؤدةطريَت: )ثيَويستة قوتابى لة 
سمينارى ماوة كورت سةبارةت بةضةمكيَكى تايبةت لةنيَو بةرنامةى داواكراو ، خويَندنةوةى ثةرتووكى  ،ثابةندبوون

اقيكردنةوةى ماوة كورت و ( خولةكدا لةثؤل ، ئامادةيى بؤ ت٥ثةيوةست بةباتةكةو نمايشكردنى ثوختةيةكى لةماوةى )
 ةى بابةتةكة لة نيَو ثؤلدا(ظ، بةشدارى لة رالةناكاو
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   وهووتنە ی وانەڕێگە . 13

 (طريقة المحاضرةرِيَطاى ئامادةكاريى ) .1
 (جوابتطريقة الإسرِيَطاى ثرسيار و ولام ) .2
 (طريقة المناقشةطؤ )رِيَطاى طفتو .3

 رِيَطةى رِيَذنةى هزرى، )كاراكردنى قوتابى لة بيركردنةوة لة رِوى ئاسؤيى و ستوونى(. .4
 بةرِةضاوكردنى شويَن و بابةتفيَركردن، طرووث بةرِيَطةى ثيَرِةويكردن لة .5

ئةم رِيَطايانةى سةرةوة لةبةرضاو طيراون و بة طونجاو زانراون تا لة ميانةياندا وانةى ئةم كؤرسة بوتريَتةوة.  -تيَبينى:
بةتى خؤم تاي يةكةيان بكةم و كةلَك لة شيَوازىبؤ هةر شيَوازباشترين ثيَرِةويى لةهةولَدةدةم سةبارةت بةشيَواز، بةلام 

 .وةربطرم

 نگاندن ڵسەهە  سیستەمی. 14

 %(ى نمرةكان، تايبةتة بة كؤششى سالاَنةى قوتابى، كة بةم شيَوةيةى خوارةوة دابةش دةبن:٤٠يةكةم: لة )
 تاقیکردنەوەى یەکەم    %١٥ .1
 تاقیکردنەوەى دووەم    %١٥ .2
 بژاردانەى لاى خوارەوە: چالاکى و بەشداریکردنى قوتابییان لە بابەتەکە بەیەکێک لەم % ١٠ .3

 تییەکان و تۆمارکردنى بە شێوەى ڤیدیۆیى ەوتنەوەى وانەیەک لەقوتابخانەبنەڕ •
 وتنەوەى وانەیەک لەکۆلێژ لە نێو هاوڕێکانى خۆت، بەڵام بۆ قوتابییانى بنەڕەتى )ڕوونکردنەوە لەمباریەوە(  •
ە بنەڕەتییەکان لەبارەى پێشەى مامۆستایەتییەوەو  ( مامۆستاى بەئەزموون و شارەزاى قوتابخان٥بۆ    ٣چاوپێکەوتنى لەگەڵ )  •

 نووسینى ڕاپۆرتێک لەوبارەیەوە.
•  ( کوردى٥بۆ    ٣بینیى  وانەى  جیاواز  (  قوتابخانەبنەڕەتییەکان   مامۆستاى  بۆ    لە  بەراوردکارى  ڕاپۆرتێکى  نووسینى  و 

 دیاریکردنى باشترین ڕێگا و شێوازى وانەوتنەوەى مامۆستا.
 

 ى نمرةكان، تايبةتة بة تاقيكردنةوةى ناوةندى كؤتايى سالَ، كة كاتى دياريكردن و دةستثيَكردنى (% ٦٠)   دووةم:
 لةكاتى خؤى ديارى دةكريَت.          

 کانی فێربوون نجامەە ئرده. 15

 خوينَكارى بةرِيَز..
 وةرطرتنى ئةم كؤرسة بةتةواوى لةلايةن بةرِيَزتانةوة، بةو مةرجةى ئامادةيى و ثابةنديى تةواوت هةبيَت لةطةلَيدا، هةروةها بةسةرنجةوة

يَكةوة طةش دةكةيت، كة بريتين لةم لايةن لةضةند لايةنبةشدارى تيَدا بكةيت و بةدواداضوونت هةبيَت بؤ سةرضاوةكانى، ئةوا بةدلَنياييةوة 
 و بوارانةى ذيانت:

يةكةم: لايةنى مةعريفى: ئةم كؤرسة زانيارى و ضةمك و زاراوةيةكى زؤرت ثىَ ئاشنا دةكات سةبارةت بة ثيشةى مامؤستايةتيى و رِةطةز و 
 وانةوتنةوة.كهيَنةرة سةرةكييةكانى ثةروةردةو فيَركردن و هونةرةكانى يَث



Ministry of Higher Education and Scientific research                           

Directorate of Quality Assurance and Accreditation            خشینبهتی دڵنیایی جۆری و متمانه رایهبهڕێوهبه   
 

: لايةنى دةروونى: تةواوكردنى ئةم كؤرسة هيَزيَكطى دةروونى باشة بؤ متمانةبةخؤبوون، ئامادةيى ويزدانىي و شةيدايى بؤ كاركردن دووةم
 لة ثيشةى مامؤستايةتيى. ئةمةش بة هؤى رضةشكيَنى بةربةستةكانى وةك ترس و شةرم لةكاتى طفتوطؤ و ثيَشكةشكردنى بابةت.

سييَةم: بوارى كؤمةلايةتى: ئةم كؤرسة فيَرى هونةرى مامةلَةكردن لةطةلَ جياوازييةكانت دةكات. هةروةها هانت دةدات كة كارليَكى 
 ئةريَن و طونجانى تةندروست بكةيت لةطةلَ ئةو شويَن و ناوةندةى كة تييَدا دةست بةكاردةبيت.

ئامادةيى ئةوةى بؤ دروست دةبيَت كةوا لةهةر شوينَيَك هةلى كار هةبيَت نزيك ضوارةم: هةلى كار: بةتةواوكردنى ئةم كؤرسة قوتابى 
 لةتايبةتمةندييةكةى، ئةم ليَى سوودمةند بيَت و بتوانيَت سةركةوتن بةدةست بهينَيَت.

 
 لیستی سەرچاوە . 16

 يةكةم/ سةرضاوة بنةرِةتييةكان:
 2008مغلي، )وةرطيَرِ لةعةرةبييةوة ث.ى.د. ئيبراهيم قادر محةمةد(، هةوليَر/ ضاثخانةى منارة ــ شيَوازة نويَيةكانى طوتنةوةى زمان، د. سميع أبو  .1
 2014بنةما طشتييةكانى رِيَطاكانى وانةوتنةوة، كةريم ئةحمةد عةزيز، هةوليَر/ ضاثخانةى نارين ــ  .2
ةمةد ، شيَركؤ ئةحمةد حةويَز، هةوليَر/ ضاثخانةى وةزارةتى ثةروةردة رِيَطاكانى طوتنةوةى ئةلف و بىَ، مستةفا محمةد زةنطنة ، د. ئيبراهيم قادر مح .3

 2001ــ 
 2008سايكؤلؤذياى ثةروةردةيى، كةريم شةريف قةرةضةتانى، هةوليَر/ ضاثخانةى حاجى هاشم، ضاثى يةكةم ــ  .4
 2010ثي يةكةم ــ مامؤستاى باش و سةركةوتوو كيَية؟ محةمةد صالح ثيَندرؤيى، هةوليَر/ ضاثخانةى رِؤذهةلات، ضا .5

كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2010المدخل إلى طرائق التدريس العامة، أ. د. فاضل خليل إبراهيم، دار إبن كثير للطباعة والنشر/ جامعة موصل ــ  .6
554/370) 

 (112/370، كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ. )2001طرق التدريس العامة، د. عبدالرحمن عبدالسلام، دار المناهج/ عمان ــ  .7
كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2004وسيلة، د. ردينة عثمان الأحد ، د. حذام عثمان يوسف، دار المناهج/ عمان ــ  -اسلوب  -طرائق التدريس: منهج  .8

311/370) 
 دووةم/ سةرضاوة عةرةبييةكان:

كؤدى ). 2012المرشد المعاصر إلى أحدث طرائق التدريس وفق معاير المناهج  الدولية، د. نعمان عبدالسميع المتولي/ دار العلم والإيمان ــ  (1
 (610/370ثةرتووكخانةى كؤليَذ، 

بوي، د. محمد عبدالعزيز الشفوي ، الإشراف التر-الإدارة المدرسية-التخطيط التربوي-الموسوعة الحديثة في التربية والتعليم: اعداد المعلمين (2
كؤدى ثةرتووكخانةى ). 2000د.طنطاوي دنيا ، د. نجوى طارق جادالله ، محمود حسين جميل، دار العلوم الحديثة، الطبعة الرابعة، موصل ــ 

 (232/370كؤليَذ، 
د خوالدة ، يحيي اسماعيل عبد، دار الوائل، الطبعة الأولى/ مراعاة مبادئ الفروق الفردية وتطبيقها الملية في تدريس التربية الإسلامية، د. ناصر أحم (3

 (478/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2005عمان ــ 
 (251/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2005معلم الصف وأصول التدريس الحديث، د. عبدالقادر مراد، دار الأسامة/ عمان ــ  (4
كؤدى ). 2001إعداد دروسها اليومية بالأهداف السلوكية، د. فؤاد أبو الهيجاء، دارالمناهج/ عمان ــ أساليب وطرق التدريس اللغة العربية و (5

 (110/370ثةرتووكخانةى كؤليَذ، 
 (127/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2008الإستراتيجيات الحديثة في التدريس الفعال، محسن علي عطية، دار الصفا/ عمان ــ  (6
كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2003الأداء، د. سهيلة محسن كاظم فتلاوي، دار الشروق/ عمان ــ -التدريس-كفايات التدريس: المفهوم (7

269/370) 
 (513/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، ). 2008علم النفس التربوي، د. رؤوف محمود القيسي، دار الدجلة، الطبعة الأولى/ عمان ــ  (8
 (461/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، . )2005ف المدرسي، الأسس والإجراءات، د.طارق عبدالحميد البدري، دار الثقافة/ عمان ــ إدارة الص (9
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 (64/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، . )2005إدارة الصف المدرسي، أمل عبدالسلام خليلي، دار الصفاء، طبعة الأولى/ عمان ــ  (10
 (138/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، . )2001النظرية والتطبيق، د. محمود حسان سعد، دار الفكر، الطبعة الأولى/ عمان ــ التربية العملية بين  (11
 (106/370كؤدى ثةرتووكخانةى كؤليَذ، . )2001أساسيات في التربية العملية، د. عمر عبدالرحيم نصرالله، دار الوائل، الطبعة الأولى/ عمان ــ  (12

ناوی  

ای مامۆست

 وانەبێژ

 بابەتەکان  .17

 يةكةم/ ناساندن و خستنةروِوى بابةتةكة. هةروةها بايةخ و طرنطييةكانى و  باسكردنى ثاساوة بةجيَيةكانى هةبوونى ئةم وانةية، لةوانة:  
رِةطةز و ثيَكهيَنةرة سةركييةكانى كردارى ثةروةردةو فيَركردن: مامؤستا ، بابةت و ثرؤطرام ، رِيَطةو  .1

 شيَوازةكانى وانةبيَذى ، قوتابى ، قوتابخانة.
ئامانجة ثةروةردةيى و فيَركارييةكان: ئامانجة مةعريفييةكان ، ئامانجة ويذدانييةكان ، ئامانجة دةروون  .2

 جولَةييةكان.

 وانةبيَذيى ضالاك، )التدريس الفعال( و مةرج و ثيَداويستييةكانى. .3

ئامادة -ثةروةردةييةكان و لةبةرضاوطرتنى رِيَطا ضارةى طونجاو بؤيان، نموونةى )قؤثييةكردنناسينى كيَشة  .4
 شةرِانطيَز...تاد(-جولَةى زؤر-شةرمكردن-نةبوون

 دووةم/ بنةما طشتيى و ثيَويستييةكانى ثيشةى وانةبيَذى لة هةر قؤناغيَكدا، نموونةى:
 نةو سالانة. هةروةها ضؤنيَتى دانانى تيَنووسى ثلانى رؤذانة.هةبوونى شارةزايى لة دانانى ثلانى رؤذانةو مانطا .1

تيَطةيشتن لة جياوازى تاكيى و ثيَوةرى بابةتيى بؤ ثوَلَيَنكردنى قوتابييان و رِةضاوكردنى جياوازييةكانيان لة  .2
 كردارى فيَركردندا.

 دنى ثؤلدا.ليَهاتوويى لة كؤنترؤلَكردنى ثؤل و هونةرةكانى مامةلَةى دروست لة بةرِيَوةبر .3

 زانينى كارامةيى بةكارهيَنانى زمانى جةستةو توانستى بةكارهيَنانى لةثؤلدا. .4

 هؤشيارى بايةخى كات و هونةرى دابةشكردنى بةثيَى طرنطيى و بايةخى بةشةكان. .5

 زانينى ضؤنيَتى ثرسياردانان و ثيَوةرةلةبارةكانى هةلَسةنطاندنى قوتابييان. .6

ة طرنطترين ريَِطا كؤن و نويَيةكانى وانةوتنةوة كة ثةروةرشياران بة ثيَى ئةزموون تائيَستا ثيَى طةيشتوون. سيَيةم/ ئاشناكردنى قوتابييان ب
 لةطةلَ خستنةروِوى تايبةتمةنديى و لايةنى بةهيَزيى و لاوازيى هةريةكةيان.

 رِاظة و ثيَناسةو سنوورى ضةمكةكان: . أ

( ، ثةروةردة الإستراتيجية( ، ستراتيجى وانةوتنةوة )الأسلوبوانةوتنةوة )( ، شيَوازى الطريقةرِيَطةى وانةبيَذى )
 (( خالى ليَكضوو و هاوبةشيان.التدريس( ، وانةبيَذى )التعليم)التربية( ، فيَركردن )

 رِيَطةكان:  . ب
، (، ثيَناسة، بنةماكانى، طرنطى ئةم رِيَطةيةLecturing method – المحاضرة طريقةٍِيَطةى ئامادةكاريى ) -1

 هةنطاوةكانى جيَبةجيَكردنى، باشييةكانى، كةم و كورتييةكانى.

(، ثيَناسة، بنةماكانى، طرنطى ئةم رِيَطةية، Discussing method – المناقشة طريقةرِيَطةى طفتوطؤ ) -2
 هةنطاوةكانى جيَبةجيَكردنى، باشييةكانى، كةم و كورتييةكانى.
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( ثيَناسة، method -  Cooperative learning التعاونى التعلمرِيَطةى فيَركردنى بةهةرةوةزى ) -3
 بنةماكانى، طرنطى ئةم رِيَطةية، هةنطاوةكانى جيَبةجيَكردنى، باشييةكانى، كةم و كورتييةكانى.

( ثيَناسة، بنةماكانى، طرنطى ئةم  Questioning method – الإستجواب طريقةرِيَطةى ثرسيارو ولام ) -4
 نى، باشييةكانى، كةم و كورتييةكانى.رِيَطةية، هةنطاوةكانى جيَبةجيَكرد

(، ثوختةو ثيَناسةى ئةم رِيَطةيةو  Brainstorming method – الذهني عصفرِيَطةى رِيَذنة بارانى هزر ) -5
 بايةخ و طرنطييةكانى.

 ضوارةم/ زانيارى ثيَدان و راِهينَانى قوتابييان لةسةر ضؤنيتَى رِيطَةكانى وتنةوةى زمانى كورديى و لقةكانى لة قؤناغى بنةرِةتيدا. 
 لقةكانى زمان: ثيَناسة، بةشةكانى، هةبوونى ثةيوةندييان ثيَكةوة. .1

 رِيَطةى شيكردنةوةيى(.-)ثيَكهيَنانةوةيىشارِيَطةكانى وتنةوةى ئةلف و بىَ: رِيَطةى  .2
خويَندنةوةى بة طويَطرتن(،  -خويَندنةوةى بةدةنط  -خويَندنةوة: ثيَناسة، جؤرةكانى )خويَندنةوةى بيَدةنط  .3

 (ى بنةرِةتى.4، 3، 2، 1فيَركردنى خويَندنةوة بؤ ثؤلى )
 (: ثيَناسة، جؤرةكانى و رِيَطةكانى وتنةوةيان.الإملاءريَنووس ) -6
 : ثيَناسةو بايةخى خةت، رِيَطةى طوتنةوةى ئةم لقة.خةت .4
 ئةزبةركردن: بايةخ و ثيَناسة، ئامانجةكانى، هةنطاوةكانى وتنةوةى ئةزبةركردن. .5
(: بايةخ و طرنطيى دةربرِين، جؤرةكانى دةربرِين و رِيَطةكانى وتنةوةيان، هؤكارةكانى التعبيردةربرِين ) -7

 بةهيَزكردنى دةربرِين.
 طيى و بايةخى ئةم لقةى زمان، رِيَطةى وتنةوةى رِيَزمان.رِيَزمان: طرن .6

 (ئهگهر ههبێت ) بابهتی پراکتیک.  18 
 ناو كلاس، له وه كی پراكتیكی بیلێته یه شێوه  به  ی باسمان كردووه م رێگایانه كیك لهیه  تیك به بابه  ی پێویسته قوتاب 

 .وهناو كلاس بلێته كی پراكتیكی له یه ی زمان وانه وه كانی گوتنه چالاكیه كارهینلنی به  به قوتابی پیویسته 

 كان  تیه رهبنه  ردانیكردنی قوتابخانه سه

  تاقیکردنەوەکان. 19
ينيَكى بؤ نموونة: لةثيَناو بةرجةستنبوونى كاراميى دارِشتن و ثرسيارى وتاريدا، دةكريَت هةنديَك جار بةم شيَوةية ثرسيار بيتَةوة: )بةدةبرِ : دارشتن. 1

 ئةدةبيانةى زانستى روِونى بكةرةوة "ريِطَاكانى تاقيكردنةوة بؤ؟"
 ئةمة روِونة و روِونكردنةوةى ناويَت.: وچەوت راست. 2
 ئةمة روِونة و روِونكردنةوةى ناويَت.: زۆر بژاردەی. 3

 تێبینی تر . 20
كةن بؤ قوتابييان دةتوانن نزيك لة سةرضاوة دياريكراوةكانى نيَو ئةم كؤرس بووكة، لةضوارضيَوةى كؤرس بووكةكة دةربضن و بةدواداضوونى زياتر ب

. شتانةة بكةن كة من باسم كردوون.بابةتةكة، هةروةها دةتوانن لةسةرضاوةى ترةوة باس لةو   

 ڵ                                                              ی هاوهوهپێداچوونە  .21
هەڤاڵ حسێن سعید د.  پ.ى.د. ئیبراهیم قادر جاف و                                              

 


