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   ت 
 : بۆ ئەم کۆرسە  گشنی   کیێنیوانێ 
 

ی   انست  ز  ئەم کۆرسە تابەتە بە  لێکۆڵینەوە و خوێندنی کارامەییەکانی توێژینەوەی  
ی بۆ بەرهەمهێنانی ماستەر نامە و تێ  ی ئەکایمی  لە کە پێویست 

کرینەوەی ڕەخنەنی سەرب وانەکانی ئەم کۆرسەبواری زانستە سیاسیەکاندا.   بێ 
نێوان  یاوازیج ەخۆ یەبن، کە لامەنەکانی وەک: لەسەر چاندنی

؛ هەڵسەنگاندنی کاریگەر؛ هەڵسەنگاندنی ڕەخنەگرانە بۆ ئارگیومێنتەکانی کەسانی یمکە  یەگرێتەوە؛ بنیاتنانی ئارگومێنت   کەسیڕوانگەی بابەتت  و  
کرینەوەی ڕەخنەگرانە لە کان  خوێندنەوە و   بێ 

ێن؛ هەروەها بەکارهێنانی یکرین لە ئارگیومێنتەکان بەکاریەهێێی ی ن ئەو مایانەی کە بۆ پشتگێ  ووست 
  . دا و تێبینیکرین

ی ف ەرچاو ەس ریوو ەه ی زانست  بەبەکارهێنانی ەو ەنیژ ێتو  کانی ەکیکنەت ەل ەو ەنۆڵیکێل ەل تێبەی وامەریەب ەرسۆ ک  مەپاشان ئ و  نی ۆکێ  یلەو ئ کییێ 
 کانی ەبوار  ر ەس ەخاتەی کشی. یواتر،  تەو ەکاتەی  زانست  و ئەکایمی کرینی ییز  ەل ەو ەوتنەیوورک ن  یەنۆ چ ر ەسەل تەبیتا کیێختەو ج ،بەڵگەنامەکان

 ەیو ەنیژ ێو تو  ەڵز ۆ پۆ ر پ شتتی ڕ یا نت؛ێومیئارگ لماندنی ەیرووستکرین و س ؛ەو ەنیژ ێتو  یار یشنێو پ اتیبەیەئ ەب ەو ەداچوونێپ : یروستکرینی کەو 
ی نووس ؛و زانست    . Harvardو   APA یواز ێش نانی ێکارهەب ەب کانەرچاو ەس و  ەنامەگەڵب ەب ەو ەداچوونێو پ ت 
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  ف یلاەل ەک  ،ەمەو ەئ ەرسۆ ک  مەئ ەیکمی کیێئامانج
 ۆ ب نێێی ێهەکاریەب ەیاوازانیج ەواز ێو ش میتۆی  و ەیروستبکات ل کێشتنەیگێت کانەخواز ێ 

ی توانەی ەک  وو ڕ  ەخاتەی ەاوازانیج ییەژ ۆ لۆ یۆ تیم دگا می و ەئ ها ەرو ەه ،ەو ەنۆڵیکێل ی نێبه انیکار ەب ت  ی و نووس ەو ەینکر یو ش ەو ەنۆڵیکێل ۆ ب ت   یر بوا ەل ت 

   مانەه ە.  لکاندا یەاسیس ەزانست
 

یەرخستتی ئەو  کو ەڵب ا،یممکایەو ئ ۆ زانک ناو ەل نها ەت کەن یات،ەی شانین ا یژ ۆ لۆ یۆ تیم ندنی ێخو  کاتدا،  گرنکی

  . گشت    ەب گا ەڵمۆ ک  پێشخستتی  ۆ ب یەشسوو 

  ف ەنی کارام  نها ەت کەن ەرسۆ ک  مەئ لیێیۆ م ،ەمەو ێش مەب
ی یاب خواز ێ  -و اسییس ەینگیژ  ەب یندەو ەیپ ەک  یاتەی انیقوتاب ەب ەگڕێ کو ەڵب کات،ەی ت 

 ەرهەف
 

 ،ەو ەنیژ ێتو  کانی ەاواز یج ەواز ێش ت  ێدار مندەو ەیو پ کرینێکارپ  نگاندنی ەسەڵه ،ەو ەنیژ ێتو  کانی ەار یپرس دانی ێپەر ەپ ەیگڕێ ەل ن،ەبک ەو ەانۆیخ نکی

 کیەمەو ەنیژ ێتو  نانی ێمهەرهەب ماکانی ەبن ەرسۆ ک  مەئ دا،ییتاۆ ک  ە. لرز ەب ت  ڵیکوا   کیێئاست بە کانی ەنووسراو  ەمەرهەب یوو ەڕ و خستن کرینەکهاتێو پ

ی ت تی ینووس یوری و توانا ەنی خنڕە  
 با ندنی ێخو  انی یقوتاب ۆ ب رز ەئاست ب یر ەماست یێ 

 
ی یاب ڵ  . کاتەی ت 

 ەئامانج
ی
 : ەرسۆ ک  مەئ کات

 . ەو ەنیژ ێتو  نجامدانی ەئ ت  ێنۆ چ ەب تەبار ەس انیقوتاب ەیگرانەخنڕە ەیو ەکرینێ  ب یتوانا ەیو ەرزکرینە. ب1

 . زانست   ەیو ەنیژ ێتو  کانی ەرخەهاوچ ەواز ێش ر ەسەل کرینۆ گفتوگ  ۆ ب وتوو ەشکێپ کیێئاست ەل انیقوتاب کرینی یشدار ە. ب2

 .   'کانیەتڵەو ەویێن مەندەو ەیو پ تەاسیس کانی ێ'نو  ەپرس ر ەسەل ەو ەنۆڵیکێو ل شانکرینیستنەی ۆ ب انیقوتاب ەب یانەگڕێ. 3

ی کانیم ەتا ب ەو یەیکیژ ۆ ل یوو ەڕ و ل کگرتوو مەباش یروستکراو و  کیێنتێئارگوم شکرینی ەشکێپ ۆ ب ندکارانێخو  تواناکانی  دانی ێپەر ە. پ4   زانست   کیێمێ 

 . رنەشبێپ و ەر ەب انیکانەنینووس

 : کانەوان ەیو ەووتن یواز ێش
 

 ەک  ەیانیار یزان و ەئ نانی ێکارهەب ۆ ب انینانێاهڕ و  لدا ۆ پ ەل  انیقوتاب یاتر یز  کرینی یشدار ەب ست  ەبەم ەب اتر یز  ،ەرسۆ ک  مەئ کانی ەناو وان کانی ییەچالاک
یوو  ەب تێبەی شیلۆ ناو پ کانی ە. وانتێبەی شەیاب ەو ڵەما کانی ەرکەو ئ لۆ ناو پ کانی یەچالاک وانێن ەل کانەوان ،ەواتەک  . ەناو ێه انیستەیەب لدا ۆ پ ەل
 رکیە( ئکییپراکت سی  ە)ب مدا ەیوو  سی  ەب ە. پاشان لتێکر ەباسد کێتەباب ک،ەمەفتەه ر ەه ەل ەک  ی(یر یۆ ت ۆیو گفتوگ ندنێ)خو   مەکمە ،ەو ەشەب
ی نووس ت  ێنۆ و چ ەو ەندنێخو  کانی ەاواز یج ەرکەئ ەب تەبار ەس ل،ۆ پ ۆیگفتوگ  شخستتی ێپ  یەقوتاب ر ەسەل ەو ەنیژ ێو ت کانی ەیۆ تیم نانی ێکارهەو ب ت 
 کات. ب واو ەت یکێ  مەو  تێبگونج کانەو ەکرینیو تاق ز یو کو  شنەینتێز یپر  کەو  کانی یەچالاک ەڵگەل کانەنانێاهڕ  کێواز ێشەب

 
ی
 : نگاندنەسەڵهپلات

ی ەیگ  ۆ بدات ب انیقوتاب ن  ەارمم ەک  ژراونڕێیا کەمەو ێش ەب ەلۆ پ مەئ کانی ەرکەئ   . فەرسۆ ک  مەئ کانی ەئامانج ەب شت 
ی نووس تواناکانی  ەب ەر ەپ خواز ێ   ت 

 ماکانی ەبن نانی ێکارهەو ب ەڵز ۆ پۆ پر  تی ینووس ەب ەو ەنەکەی ێ  ڵقوو  کانیەاسیس ەزانست کانی ەتەباب ر ەسەل انۆیخ یار یو زان یاتەی یکار یو ش

ی ەدەڵ. پاشان هکانیەزانست ەیرچاو ەس نانی ێکارهەب ها ەرو ەه ، و زانست   ەیو ەنیژ ێتو   . ەو ەنتۆیرپەپاو  ەیگڕێ ەل انیکانەتەباب شکرینی ەشکێپ ەب ست 

-٣. (٪)١٠ ز یکو   نجامدانی ەئ -٢.  (٪٢٠): نتۆیرپەپاو  ەیگڕێ ەل انیکانەتەباب شکرینی ەشکێپ -١: ەب ەندەب یانەنمر  ن  ەاسیس ،ەواتەک

 . (%٥٠): نی تاۆ ک  ەیو ەکرینیتاق-٤(. ٪٢٠زی )ر ەو  ەیو ەکرینیتاق

 ەسەڵه ۆ ب سنی یداو ێپ
ی
 ەتەباب نگاندت

ی
 ە: رسۆ ک  مەئ کات

 تۆپیکێکی لەسەر کەشکپێش -١
ی
اردت  سیمینار: هەڵێ  

ی
 و نوسینی پرۆپۆزەڵێک و پاشان پێشکەشکرد بابەتێکی سیاشردت

ی
 . ٪٢٠ ت

 )ئامادەبوون و -٢
ی
 نووسینی ٣-٢ئەنجامدات

ی
 تەکنیکەکات

ی
  توێژینەوەی زانسنی و میتۆدە جیاوازەک( کویز لەسەر چۆنێنی بەکارهێنات

ی
 . ٪١٠ات

 تاقیکردنەوەی وەرزی )-٣
ی
 توێژینەوەی زانسنی و نووسینی نموونەیەک. ٪٥٠تاقیکردنەوەی کۆتاتی )( وە ٪٢٠ئەنجامدات

ی
 ( لەسەر بابەتەکات
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 تایبەت بە بابەت
ی
بووت  

 فێ 
ی
 ئەم کۆرسەدەرئەنجامەکات

ی
 : ەکات

بوون نیشان بدەن: لەگەڵ تەواوکرینی ئەم کۆرسە بە   
، پێویستە قوتابیان بتوانن ئەم یەرەنجامانەی فێ   سەرکەوتوونی

کرینەوەی ڕەخنەگرانەمان هەبێت. 1  . توانای بێ 

 ەتوانای هەڵسەنگاندنی کارپێکرین و پەیوەندمدارێت  شێوازە جیاوازەکانی توێژینەوەمان هەبێت لە توێژینەوەکانی ئەوانی تریا و هەروەها ل -2
 . یەستپاکی زانست   plagiarismپرسەکانی   بوون لەکانی خۆیاندا، هەروەها ئاگایار توێژینەوە

ی کات کە چ شێوازێک باشە بیەتوانێت پرسیاری توێژینەوە لە توێژینەوە سیاسیەکان پەرەپێبدات و لە هەمان کاتدا باس لەوە ب -3 و  ۆ پشکنت 
ێت.  کرینپرسیار  هەندێک جۆری جیاوازی  بەکارب  هێێی

چۆن ڕێبازە جیاوازەکان بۆ بابەتەکانی زانستە سیاسیەکان ڕەنگە ببێتە هۆی لێکدانەوە جیاوازەکان بۆ هەمان . یەتوانێت باس لەوە بکات کە 4
 ڕوویا و گۆڕانکاریەکان. 

 . توانای جیاکرینەوەی و بەکارهێنانی میتۆیە جیاوازەکانی توێژینەوەی زانست  هەبێت. ٥
بوونی چۆنیەن   کە  ،. شارەزانی لە شێوازەکانی توێژینەوەیا بەیەستهێنابێت7  

ی ماستەرەکەی خۆیان، وەک فێ  ی  
 ڕەنگە پەیوەندمدار بێت بە تێ 

 یەستنیشانکرین و بەکارهێنانی سەرچاوەی جۆراوجۆر لە خزمەت توێژینەوەکەمدا. 
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Introduction to the Course Week1 

Critical Thinking 1: Fundamentals and Applications of Critical 

Thinking 

Topics: 

 What is critical thinking? 

 Critical thinking and research; 

 Critical thinking as an imaginative process; 

 Critical thinking and original outlooks. 
 

 
 
 

Session1-2 

 
 
 

Week2 

Appropriate language/terminology/ and the Strategy of Selecting a 

topic for your paper or thesis 

Topics: 

 How do you make yourself clear?   ( Picking a title for the presentation)  

 Balancing/exploiting the objective and the subjective, or the 

rational and the emotive; 

 

 
 

 
 

Session1-2 

 
 

 
 

Week3 

https://archive.org/details/methodology-alobatnic-libraries-creswell/page/n31/mode/2up
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Independent Thought and creating arguments  

Topics:  

 Interpretations;  

 Argumentations; (deductive arguments, and Inductive 

arguments) 

 Evidence; and Justifications 

 
 
 

Session1-2 

 
 
 

Week4 

Research Methodology: 
Topics: 

 Types of Research: Qualitative or Quantitative? 

 Data collecting (Validity, and reliability).  

 
 

Session1-2 

 
 

Week5 

Research design and literature review: 

Topics: 

 What is Literature review? 

 Hypothesis and Research Statement  
 

 
 

Session1-2 

 
 

Week6 

Mixed Methods and Variables in Qualitative or Quantitative: Session1-2 
 

Week7 

Creating a Research Proposal: Research Questions; Objectives; 
Methodology. Submit your proposal  

Session1-2 Week8 

Creating a Research Paper 1: Research, Brainstorming and Writing  
 

Session1-2 Week9 

                                               Presentations   Session1-2 Week10 
Methods for political investigation, Conducting approaches in the thesis 
and Dissertations: 
 
Topics: 
 
The Observational Method, 
The Experimental Method, 
The Historical Method, 
The Comparative Method, 
The Method of Analogy, and 
The Philosophical Method To these may be added the Statistical or 
Quantitative Method. 

Session1-2 Week11 

 

Midterm Exam 
 

Session1-2 
 

 
Week12 

Conducting Research and Avoiding Plagiarism: 
Topics: 

 What is Plagiarism? 
 Types of Plagiarism. 

The importance of avoiding plagiarism when referencing online 
sources 

 
 

Session1-2 

 
 

Week13 
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Citation in different styles (Harvard and APA): 

Topics: 
 
 Citing books and other non-periodical publications. 
 Citing articles and other publications in periodicals; 
 Citing miscellaneous print and non-print sources; 
 Citing electronic publications; 
 In-text citations; 
 Footnotes and endnotes; 

“Works Cited” list/bibliography 

 
 
 
 

Session1-2 

 
 
 
 

Week14 

 یدز  ەیو ەنیز ۆ د ەیربار ەد یار یزاندەستپاکی زانسنی و 
ی
 :  Plagiarism Detection  ئەکادیمیکردت

 
 .نی ئەکایمی کریییز  ەیو ەنیز ۆ و ی کچوونێل ر ێژ  ەچنەی پێشکەسی  یەکات کانەرسۆ ک  کە قوتانی لە  کانی ەکار   موو ەه . 1
ی تیبر  یات،ەوویڕ  کاندا ەرسۆ ک  ەباو ل کیەمەو ێش ەب ەکانەی  کرینییز ئەو  . 2  ێکارهەب : ەل یت 

ی
ی و ب نات  ناو زانیاری و شێوازی نووسی 

ی
ۆکەکات ێ 

 پێشووتر 
ی
انی فێلکرینی ڕێگاک. تێب ۆیخ ندکار ێخو  هی کانەکار   ەیو ەئ کەو  اندنی ەڕ پێت وە ،قوتابیانەوە نیەل ەل توێژینەوەکات

 : ەوەتێگر یە ئەکایممیش ئەمانەی خوارەوە

 لەکان   تێب ۆیخقوتانی  یکار   ەیو ەئ کەو  رینی ک  شەشکێپوە ،ەکراو ەئامای پێکەوەگرو   نمەلا ەل ەک  کێکار لە   کرینیشەهاوب
 . سیەکەتاک نگاندنی ەسەڵه

 ان ناڕاستەوخۆ لە بەتایبەن  لە ڕێگەی ڕاستەوخۆ م ،کی(ێشەب انم یواو ەت ەب) نگاندنەسەڵه ۆ ب شکرینی ەشکێو پ لێکۆڵینەوەمەک تی ڕیک
 . قوتانی  ۆ ب بێت تەبیتا یکراو ەئامای انم تێنووسراو ب ەختەشو ێجا پ کان،ەڕەپڵما ڕێگەی

 بێتنووسرا ەو ەتر  کیێسەک  نمەلا ەل ەک  پرۆپۆزەڵێک نگاندنی ەسەڵه ۆ ب شکرینەشکێپ . 

  نەوە )کەواتە هەر مایەمەک یەبێت لێکۆڵی لە وانە جیاوازەکان کێنگاندنەسەڵه ەل اتر یز  ۆ ب ەو ێهاوش انمکار   مانەه ەیو ەکرینەیووبار
 . و پرێزێنتەیشتی لەسەر بابەن  جیاواز بۆ ئامایەبکرێت(

 رگەو  انم کرینیپۆ ک   
 ەی موو ەه انم کێشەب انی ێ 

 
 دانانی ێو یانپ ەئاماژ  ەیو ەئ نی  ەب ،نی ۆکێ  یلەئ انم تێب یز ەجا کاغ ،مەکەرچاو ەس ق

 . ێکۆڵەوەرێک و نووسەرێک و لامەنێکی پەیوەندمدارەکە ئەو کارە هی چ ل  تێبکر  شەشکێپ واو ەت
 

 ە لە ڕێگەی و ەمن ەب کردنیندەو ەیپ ەل ەبەم ڵدوود یەتکایان پرسیارێکت هەبوو  بوو ەه دا ەکەرسۆ ک  ەل تەشێک  ر ەگەئ: نی یبێت

 ئەو ئێمێڵەی لەسەرەوە بۆتان دانراوە. 


