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ناوی مامۆستا / سیروان ولی علي
ساڵی خوێندن: ٢٠٢٢-٢٠٢٣


	چاکسازی( ڕاستکردنەوە و رێکخستنی) رەفتار
	1. ناوى كۆرس

	سيروان ولي علي
	2. ناوى مامۆستاى بەر پرس 

	پەروەردە/ پەروەردەی تایبەت
	3. بەش/ کۆلێژ

	ئیمێل:      sirwan.ali@su.edu.krd     

	4. پەیوەندی


	تیۆری: ٣

	5. یەکەى خوێندن (بە سەعات) لە هەفتەیەک

	ئامادەبوونی مامۆستای وانەبێژ بۆ قوتابیان لە ماوەی هەفتەیەکدا 
	6. ژمارەی کارکردن

	
	7. کۆدی کۆرس

	لةسالَي 2002/2003 خويَندني بكالؤريؤسم تةواو  كرد لة بةشي كوردي زانكؤي سةلاحةددين ، لةسالَي 2006/2007 خويَندني بكالؤريؤسم تةواو  كرد لة بةشي كؤمةلَناسي زانكؤي سةلاحةددين بة ثلةي زؤرباش لةسالَي 2009 دةستم كرد بة خويَندني ماستةر لة هةمان زانكؤ وبةش، لةسالَ 2011 برِوانامةي ماستةرم بةدةست هيَنا  لة بواري توندوتيذيي رةمزيي ، لة  2011 نازناوي مامؤستاي ياريدةدةر وةرطرت، دواتر لة بةشةكاني دةررونزاني / زانكؤي سؤران وانةكانى تيؤريي كةسايةتي و فةلسةفةثةروةردة و دةروونزاني كؤمةلايةتيم دةطووتةوة  هةروةها بةشي كؤمةلَناسي لة كؤليَذي ئادابي زانكؤي سؤران وةكو مامؤستاي كارم دةكرد تاوةكو 2017 .، ئيَستا ئةندامي دةستةي وانةووتنةوةم لة بةشي ثةروةردةى تايبةت لة زانكؤي سةلاحةددين.قوتابی دکتۆرام لە بواری ئۆتیزم . 
	8. پرۆفایەلی مامۆستا






	
	9. وشە سەرەکیەکان

	10. ناوەرۆکی گشتی کۆرس:

    چاكسازی رەفتار  یەکێکە لە ماددە زۆر گرنگەکانی پەروەردەی تایبەت و لقێكی لە لقەكانی زانستی دەروناسی كرداری كە جێبەجێكردنی رێكخراو بۆ رێكارەكان لەخۆ دەگرێت  لەسەر بنەماكانی فێربووون بە ئامانجی گۆرانی رەفتاری مرۆڤی خاوەن ئامانجی كۆمەڵأیەتی،ئەمەش لە ماوەی دووبارە رێكخستنی باروودۆخەكە و گۆرانكاری لە ژینگەكەی ئێستایی كە پەیوەندی بە رەفتارەكەوە هەیە 
بە تایبەت ئەوانەی دوای ڕەفتار ڕوودەدەن، هەروەها دەستکاریکردنی ڕەفتار بریتییە لە پێشکەشکردنی بەڵگە کە ئەم کردارانە بە تەنیا لە پشت گۆڕانکارییە چاودێرکراوەکەی ڕەفتارەوەن و هیچی دیکە نییە.  لە چوار دەیەی ڕابردوودا تەکنەلۆژیای چاكسازی لە ڕەفتاری مرۆڤ سەرکەوتنێکی گەورەی بەدەستهێناوە لە بواری پەروەردەدا، بە تایبەتی ئەم تەکنەلۆژیایە ستراتیژی کاریگەری بۆ دەستێوەردانی چارەسەری و پەروەردەیی دابین کردووە کە دەتوانرێت بە سەرکەوتوویی و تاڕادەیەک ئاسان بەکاربهێنرێت بۆ كردنی ڕەفتاری گونجاو و لابردنی ڕەفتاری نەگونجاو .  ئەمەش کاریگەری قووڵی لەسەر ڕێڕەوی سەرکەوتنی پەروەردە هەبووە .  
بواری پەروەردەی تایبەت و ئامادەكردن یەکێکە لە بوارە گرنگەکانی چاكسازی ڕەفتار، بەو پێیەی پسپۆڕی ئەم بوارە پەنا دەباتە بەر پاراستنی چەندین کارامەیی، لەوانە: کارامەیی ژیانی ڕۆژانە، کارامەیی کۆمەڵایەتی، کارامەیی ئەکادیمی , شارەزایی زمان، کارامەیی پیشەیی, کارامەیی پاڵاوتن.


	11 ئامانجةكاني كؤرسةكة
    ئةم كؤرسة كؤمةلَيَك ئامانجي سةرةكي هةية، وةكو:-
1.  شارەزابون بە شێوەیەکی تیۆری دەربارەی پرۆسەی چاكسازی رەفتار لای منداڵانی خاوەن پێداویست
2. شارەزابون بە شێوەی تیۆریی دەربارەی گرنگترین ئەو تیۆریی و بۆچونەن جیاوازانەی سەبارەت بە چاكسازی رەفتار هەیە . 
3. وةرطرتنى ئةو ضةمك وزاراوانةى ثةيوةندييان بةو زانستانةوة هةية.
4. ڕۆچوونە بە ناو ناساندن و نیشانە و هۆکار و تیورییەکانی ڕاڤەکردن و پرۆگرامەکانی چارەسەر و نوێترین تەکنەلۆژیای چارەسەر لەم بارەیەوە ، ئینجا هەفتانە بە شێوەی پراکتیکی لە سەنتەرەکانیپەروەردەی و  چۆنیەتی جێبەجێکردنی پرۆگرامەکانی فێکردن و چارەسەر . 


	12. ئەرکەکانی قوتابی
لة ميانةي ئةم كؤرسةدا قوتابيية خؤشةويستةكان ثيَويستة  ثابةند بن بةو نؤرمانةي خوارةوة ورةضاوي بكةن:
1) ئامادةبووني زةيني
2) هيَمني وئارامي هؤلََةكة. 

	13. ڕێگه‌ی وانه‌‌ ووتنه‌وه‌ 
1. ‌ وانةووتنةوة
2. بةكار هيَناني داتا شؤ وخستنةرووي بابةتةكان بة شيَوةي سلآيد لة ريَطاي بةرنامةي ثاوةر ثؤينت. 
3. بةكار هيَناني شيَوازي طفتوطؤي طروثي وبةشداريكردني هةموو قوتابيان لة ليَكدانةوة وشيكردنةوةي بابةتةكان.
4. كورتة ظيديؤ كورتة فيلمز

	14. سیستەمی هه‌ڵسه‌نگاندن
1. ضالاكي وبةشداري قوتابي             5%
2. تاقيكردنةوةي مانطانة (1)         15%
3. تاقيكردنةوةي مانطانة (2)          20%
4. تاقيكردنةوةي كؤتايي               60%

	15. ده‌رئه‌نجامه‌کانی فێربوون
شيَوازي فيَركردن وفيَربوون خالَيَكي هةرة طرنطة لة دروست كردني كةسايةتي ئةكاديمي لة كؤمةلَطادا. ئةوةي جيَي سةرنجة لة كوردستاندا شيَوازيَكي نةريتي ثةيرِةو دةكريَت بؤ فيَركردن وفيَربوون كة بريتيية لة لةبةر كردني وانةكان وئةنجامداني تاقيكردنةوة وبةشدارينةكردني زؤرينةي قوتابيان لة وانةكةدا ئةمةش تةنها بة مةبةستي وووةرطرتني برِوانامة لة لايةن قوتابيان، ئةم شيَوازةش ضاوةرِواني ئةوةي ليَ ناكريَت نةوةيةكي خاوةن ديد وبؤضوونيَكي قولَ خويَندةوار ورةخنةطرانة بةرهةم بهيَنيَت، كة بتوانيَت لة بازاري كاردا كارا بيَت ورؤلَي هةبيَت لة ثةرةثيَداني كؤمةلَطا. لةسةر ئةو بنةماية، ثيَويستة مامؤستا تةنها سةرضاوة نةبيَت بؤ زانين وزانياري، بةلَكو ئامانج ئةوةية قوتابي بة ئةزموون وتاقيكردنةوة راستي ودروستي بابةتةكان بدؤزيَتةوة وليَكدانةوةيان بؤ بكات.
بؤية، ثاش تةواوبووني كؤرسةكة، ثيَويستة قوتابياني خؤشةويست بتوانن لةم  تيؤرييانةي  لةم كؤرسةدا خويَندوويانة  قوتابيان دةبيَ بتوانن
· لە خودی رەفتار و چاکسازیی و گۆڕانکاریی رەفتار تێبگەن و بناسنەوە و جۆر و وئاستی منداڵەکە دیاری بکەن 
· دەستنیشانی رەفتارە پەسەندکراو و ناپەسەمدکراوەکانی منداڵەکە  بە ووردی
· توانای دیاریکردنی پرۆگرامی چارەسەری و ڕاهێنانی مندالەکانیان هەبێت .
·  وەک کادیرێکی پسپۆر لە داهاتوو لە سەنتەەرەکانی پەروەدەی تایبەت بتوانن کاربکەن .

	16. لیستی سەرچاوە:
· مصطفى، آ.د. آسامة الفاروق(٢٠٢٠م.). تعديل وبناء السلوك الإنساني لذي الاحتياجات الخاصة، جامعة مصر للعوم التكنولوجيا، دار الإيداع.
· أبو اسعد، احمد عبداللطيف(٢٠١٤). تعديل السلوك الإنساني النظرية و التطبيق ط٢، عمان: دار المسيرة و التوزيع ، الطباعة.
· الشخص، عبدالعزيز السيد(٢٠٠٤). تعديل سلوك الأطفال العاديين و ذوي الاحتياجات الخاصة. قاهزة. مكتبة الانجلو المصرية.


	17. بابەتەکان

		هەفتەی یەکەم
	خستنەڕووی کۆرس بوکی ساڵی خوێندن
یەکەم \ چەمکی فێربوون
· فێربوون و پەیوەندی بە کایەی چاکسازی ڕەفتار


	هەفتەی دووەم
	بەشی دووەم : چەمکە سەرەکیەکانی چاكسازی ڕەفتار
 یەکەم: پێناسەی چاكسازی ڕەفتار:
· ڕەفتاری ئاسایی: 
· ڕەفتاری نا ئاسایی: 
· رەفتاری شاز:
· رەفتاری کێشەدار:


	هەفتەی سێیەم
	دووەم: جۆرەکانی ڕەفتار:
· ڕەفتاری وەڵامدەرەوە (تەقلیدی) یان پەرچەكرداری: 
· ڕەفتاری کاریگەر
· ڕەفتاری عەقڵانی

سێیەم: تایبەتمەندییەکانی رەفتار
· شایەنی پێشبینیکردنە: قابلية للتنبؤ:
· شایەنی رێكخستن: قابلية للضبط
· شایەنی پێوانەیی: قابلية للقياس:


	هەفتەی چوارەم
	چوارەم: پێوەرەکانی جیاکاری بۆ ڕەفتار
· پێوەری ئاماری
· پیوەری خودی بابەتی 
· پێوەری کۆمەلایەتی


	هەفتەی پێنجەم
	پێنجەم / ڕەهەندە سەرەکیەکانی رەفتار 
· رەهەنندی مرۆیی
· ڕەهەندی شوێنی
· رەهەندی رەوشتی
· ڕەهەندی کۆمەڵایەتی
شەشەم / پێناسەی دیاریکردنی رەفتارەکە
· رێكخستنی ئەم رەفتارە 


	هەفتەی شەشەم
	                   گۆڕینی ڕەفتار
حەوتەم : بنەماکانی دەستکاریکردنی رەفتار

	هەفتەی حەوتەم
	 هەشتەم: ئامانجە گشتیەکانی چاكسازی ڕەفتار: 
نۆیەم: بوارەکانی گۆڕینی ڕەفتار


	هەفتەی هەشتەم
	تاقیکردنەوەی مانگانەی یەکەم ٢٠%

	هەفتەی نۆیەم
	دەیەم: هەنگاوەکانی بەرنامەی چاكسازی ڕەفتار:


	هەفتەی دەیەم
	بەشی سێیەم\  شێوازەکانی بەهێزکردنی رەفتاری پەسەندکراو
· هاندان
· التشکیل
· التسلسل
· التقین
· الاخفاءالنمذجة
· 

	هەفتەی یازدەم
	· المحاكاة
· الضبط الذاتي
· الاقتصاد الرمزي
· التميز و ضبط المثير


	هەفتەی دوازدەم
	بەشی چوارەم\ ێوازەکانی لاوازکردنی رەفتاری ناپەسەندکراو
· سزا
· اسلوب الاطفاء
· اسلوب الاقصاء
· التصحيح الزائد
· الممارسة السلبية
· تعزيز السلوك المخالف
· التغذية الراجعة

	هەفتەی سێزدەم
	بەشی پێنجەم: تیۆرییەکانی چاکسازی رەفتار


	هەفتەی چواردەم
	 بەشی شەشەم: شێوازەکانی کۆکردنەوەی زانیاریی و ئامرازەکانی چاکسازی رەفتار




	تاقيكردنةوةكان ؟
پرسیار / چەمکی چاکسازی رەفتار  بە وردی شیبکەرەوە ؟
وەلام / 

 چاكسازی ڕەفتار:
ڕەفتار: ئەو دیاردەیەیە کە )زانستی ڕەفتاری مرۆڤ( گرینگی بە خوێندنەوە و لێكۆڵینەوەی دەدات.، بێ گومان کە پێناسە کردنمان بۆ ڕەوشت کاریگەرییەکی بەرچاوی هەیە لەسەر پێوەری ستراتیژی و ئەو چارەسەرانەی بەکارێ دێنین.

لە ڕاستیدا، جیاوازییەکی بەرچاو هەیە لە نێوان بیردۆزەکانی دەروونناسی لە ڕوانین و وە پێناسەكردنی بۆ ڕەفتار، هەندێک لە تیۆرەکان وەک بیردۆزی شیکردنەوەی دەروونی، بایەخێکی ئەوتۆ نادەن بە ڕەفتاری بینراو ، چونکە بەو چاوەوە سەیری دەكەن كە ئەوە تەنها بریتیە كێشە و ئاڵەنگەریەەكانی دەروونی مرۆڤ.

لەکاتێکدا چاكسازی لە ڕەفتار بانگەشەی ئەوە دەكات بۆ لێکۆڵینەوە لە ڕەفتاری بینراو وەک دیاردەیەکی بەردەست لە خودی خۆیدا، بەخۆی بەشێوەیەکی گشتی دەتوانین ڕەفتار وەک هەموو ئەو کار و چالاکیانە پێناسە بکەین کە تاک بەرهەمی دەهێنێت، چ دیار بێت یان نا.

جۆنستۆن و بێنیپاکەر (1980، جۆنستۆن پینیپاکەر) دووپاتیان کردەوە پێناسەی زانستی ڕەفتار دەبێت گرینگی بدات بە کارلێککردن لە نێوان تاک و ژینگەکەیدا، وە ئەوە دەربخات کە ئەم کارلێککردنە پرۆسەیەکی بەردەوامە.

ڕەفتار شتێک نییە کە نەگۆڕ بێت بەڵکو گۆڕاوە ، وە لەبۆشایی و بێ هۆكار روونادات بەڵکو لە ژینگەیەکدا روودەدات، بە شێوەیەکی تایبەتی جۆنستۆن و بینباکەر ڕەفتار پێناسە دەکەن وەک: "ئەو بەشەی کارلێککردنی زیندەوەرە لەگەڵ ژینگەکەیدا، کە دەتوانرێت لە ڕێگەیەوە لە جووڵەی زیندەوەرەکە بکۆڵرێتەوە یان جووڵەی بەشێکی لە شوێنێک و ساتێك، کە دەبێتە هۆی گۆڕینی پێوانەكانی ژینگە بەلایەنی کەمەوە.

بەم شێوەیە ڕەفتار کاریگەری دەبێت بەسەر ژینگە و هەروەها بە پێچەوانەشەوە ژینگە کاریگەری دەبێ بەسەریەوە و هەڵسوکەوتیش تایبەتمەندێکە کە زیندەوەری زیندوو هەیەتی و پەیوەندی بەمانەوەی هەیە، بۆیە خۆ گونجاندنی تاک (کە یەکێکە لە دیاریکراوەکانی مانەوەی خۆی) پەیوەستە بە سروشتی هەڵسوکەوت.

ڕەفتار چەمکێکە وەسف كراوە بە فروانی و گشتی، کە عادەتەن ئاماژە بە کۆمەڵێک کردار دەکات کە تایبەتمەندی دیاریکراویان هەیە (بۆ نموونە هەڵسوکەوتی کۆمەڵایەتی) بۆیە ڕەفتار دابەشی سەر چەند لێپرسینەوەیەک دەبێت و لێپرسینەوەش یەکەی وەرگیراوە بۆ پێوانەیی لە زانستی ڕەفتاردا (مستەفا، 36 ، 2016).

هەڵسوکەوتی مرۆڤ بە ڕێکەوت ڕوونادات: هەڵسوکەوت هۆکاری هەیە و وەک دیاردەکانی تری سروشت وایە بەپێی چەند یاسای دیاریکراودا ڕوودەدات و ئەم یاسایانەش هەموو چالاکیەكان لە بواری چاكسازی ڕەفتار ئاراستە دەكات.


پرسیاری دووەم : بنەماکانی چاکسازی رەفتار بخەڕوو:
 بنەماکانی دەستکاریکردنی ڕەفتار:
چەندین بنەما هەن کە رێبازی دەستکاریکردنی رەفتار لەسەری بنیات نراوە، ئەمەش وای لێدەکات جیاواز بێت لە باقی شێواز و شێوازەکانی تر، هەروەها ئەم بنەمایانە گریمانەن کە گۆڕینی رەفتار لەسەریان بنیات نراوە، رەنگە گرنگترینیان بریتی بن لە:  

بنەمای یەکەم: ڕەفتاری مرۆڤ کاریگەری لەسەر کولتوور و بیروباوەڕ و ئەزموون و چەمکی خۆی لەسەرە، و ئەو ڕێگایانەی کە هاندەرەکان لێکدەداتەوە، و گەڕاندنەوەی بۆ هاندەری ژینگەیی.

  بنەمای دووەم: هەڵسوکەوتی مرۆڤ ڕەفتارێکی خوێندەوارە، واتە ڕەفتارەکانی تاک دەرئەنجامی ئەو شتانەیە کە لە ئەزموون و ئەزموون لەگەڵ ژینگە کۆمەڵایەتیەکەیدا فێری بووە، لە دایک و باوک و مامۆستا و هاوڕێ و ئەندامانی کۆمەڵگاکەی و تاکیش بووە لەدایکبووی تەختەیەکی سپی، و لە ئەنجامی ئەزموونەکانی و کارلێکەکانی لەگەڵ ژینگەکەیدا ئەم ئەزموونانە دەست دەکەن بە نووسینی دێڕەکانی لەم لاپەڕەیەدا، و مرۆڤ فێری ڕەفتارە دروستەکان دەبێت.


وە هەڵەکان بەشێوازی بینراو بۆئەم نمونانە وە پاش هەوڵدانی لاسایکردنەوەی، یان یاریکردن بەجلەکانی وە سزادان رۆڵێكی سەرەکی لەسەلماندنی گونجاو وە لابردنی رەفتاری نەگونجاو دەبینێت.

بنەمای سێیەم/ ئەو رەفتارە مرۆییەیە کە فێری بوە لەچاودیریکردن و یاساکانی فیربون لەوانەیە خۆی دەرنەخات لەم شیوازە وە لەریگای نمونەکانەوە خویندکار سەیری باوکی دەکات کە لەبراکەی دەدات ئەم شیوازە نمونەییەش فێردەبێت لەریگای لاسایکردنەوەی رەفتارەکەی باوکی لەوانەیە بۆچارەسەری رەفتارەکە یان لابردنی رەفتاری دوژمانکارانە کە فیری دەبیت نمونەکە فراوانتر دەکات بە پیشکەشکردنی تاکەکانی دیاریکراو ئەویش ئەو رەفتارە دوژمنکارانە  وازلیدەهینیت.

بنەمای چوارەم / توانای گشتاندنی رەفتاری خوازراو تێدا لە كاتێك تاك وڵامەكان گشتاندن دەكات بەرامبەر هەموو رەفتارێكی خوازراو، وە بە پیچەوانەوەش لەبەر ئەوەی كە مندالە لەحالەتی ترسە لە مشک، ئەوا هەموو ترسێك گشتاندن دەكات  دەترسێ لەهەموو یاریەک یان ئاژەلیک مشک یان برژانگ یان خوری یان هەر ئاژەلیک کە لەمشک بچی یان هەمان قەبارەی هەبیت بەنزیکەیی، لەوانەیە نەمانی یان کەمکردنەوەی ترس لەمندال بە زیادکردنی کاریگەری ترس پەیوەندی هەیە بە مشک پلە بە پلە وە ئەم ریگایە زیادکردنی خەونی یاری کە لە مشک دەجێ پاشان بەرجەستەکردنی پاشان سەیرکردنی مشکەکە و مانەوەی بەم شیوازە 

بنەمای پێنجەم / ئەم رەفتارە مرۆییەیە پیش زیاد بون یان کەمبون لەوانەیە زیادە هەبیت لەشیوازی بەهیزکردنی جیاواز ئەگەر ئەم رەفتارەكە خوازراو بێت، یان هەست بەراهاتن دەکات لەگەل رۆلەکانی کۆمەلگا یان لەگەل ژینگەی کۆمەلایەتی

بنەمای شەشەم / کیشە لە رەفتارەکەیە نەک زیادکردنی ئەو کیشەی کەهەیە متبونی رەفتارەکە کە دەگاتە مامەلەکردن لەگەلی دوای ناسین و دیاریکردنی بەشیوەیەک بتوانین لەگەلی پیوانە و تیبینیکردنی گۆرانکاری کە نامینیت پیشی و لەکاتی دوای چارەسەریەکە وە کیشەی رەفتارەکە کە فیرە ئەو رەفتارەکە بوە کە بەدەستی هیناوە لە ماوەی کارتیکردنی تاک لەگەل ژینگە کە تیدا دەژی داوای کاریکی دوبارەی لیدەکات وەفتارەئاساییەکە کە فیردەبیت لە ماوەی چاکردنی لایانە خراپەکانی رەفتارەکە 

بنەمای حەوتەم / جەختکردنەوە لە رەفتاری دیار کە شایانی تیبینیکردن و پیوانە کردنە هەتا چارەسەری متبونی یان تیکرای شوینکەوتنی گۆرانکاریەکان نامینیت لەسەر رەفتارەکە لە قۆناغەکانی چارەسەری جیاواز لەدیاریکردنی تیکرای رودانی رەفتارە ویستراوەکە وە خویندن وگۆرینی ئەمە داوادەکات کە توانای تیبینیکردنی بەشیوەی  بابەتی وە شیوەی کە پیک نەچن وە ئەمەش ریک دەکەویت لەگەل تیبینیەکان کە لەسەری هەن.

[bookmark: _gjdgxs]بنەمای هەشتەم / رەفتارەکە لە بۆشاییەوە نایەت ، هەندی یاسا هەن بریاری دووبارەبوونەوەی لەسەر دەدەن،  یان پشتگیری دەکات بەواتای ئەم رەفتارە ملکەچ دەبیت بۆ یاسا دیاریکراوەکان بەشیوەی مسۆگەر دەكات ئەوەی پەیوەندی کارایی نێوان گۆڕاوەکان دیاری دەکات بۆیە ئەمە پێویست بوو بۆ پرۆسەی تاقیکردنەوەی زانستی. 

بنەمای نۆیەم: چاكسازی ڕەفتاری ئێستا گرنگی بە ڕەفتاری هاتوو و هاندەر و دەرئەنجامەکانی پێشووی ڕەفتارەکە دەدات، گرنگیدان بە ئەزموونەکانی منداڵی نییە کە تاک چاوەڕێی ئەوە دەکات پرسیار لە چارەسەرکەر یان چاكسازیكار بکات، بەڵکو گرنگی بە ڕەفتاری ئێستا دەدات چونکە دەستکاریکەرەکە یان چارەسەرکەر ڕابردوو دەگرێتەوە کاتێک بارودۆخانە دەناسێتەوە کە پێش ڕوودانی ڕەفتارەکە دێن.
 
 بنەمای دەیەم: مامەڵەکردن لەگەڵ ئەو ڕەفتارانەی  كە بە بریاریان لەسەر دراوە ، واتە ڕەفتارەکە هەندێک ئەنجامی دیاریکراوی هەیەة ئەگەر باش بێت ئەوا مرۆڤ دووبارەی دەكاتەوە وە خراپش بێت هەوڵدەدات دووبارەی نەكاتەوە.
  بنەمای یازدە: پرۆسەكەمان لە دەستنیشانکردن و چارەسەرکردن بۆ دەستکاریکردنی ڕەفتار دوو شتن کە لەیەکتردا تێکەڵن، وەک چۆن چارەسەرکردن لەسەر بنەمای دەستنیشانکردنی ڕەفتار دامەزراوە، و ئەوەش بە زانینی ئەو گۆڕاو و هاندەرانەی کە پێش ڕەفتارەکە دێن و بەرپرسیارن و بە زانینی دەرئەنجامەکانی لەو ڕەفتارە، چارەسەرەکەش لە ڕێگەی کۆنترۆڵکردنی پێشینە و دەرئەنجامەکانی ڕەفتارەوەیە.  وە ڕێژەی ڕەفتار دەستنیشان دەکات، کاتێک بەدوای ئەو بارودۆخانەدا دەگەڕێت کە لە دەوری پرۆسەی فێربوونی نائاسایی یان ناگونجاودان کە ئەگەر کۆنترۆڵ بکرێت یان نەهێڵرێت چارەسەر بەدەست دەهێنێت. 

 بنەمای دوانزەهەم: دەستکاریکردنی ڕەفتار پێویستی بە پێناسەکردنی ئامانج و شێوازی چارەسەرکردن هەیە بۆ هەر ڕەفتارێک، و ئەمەش پێویستی بە دیاریکردنی ڕەفتارەکە هەیە کە دەبێت دەستکاری بکرێت و هاوکاری تاکەکەسەکە بكرێت یان خێزانەکەی لە پرۆسەی دانانی ئامانجەکە یان چاوەڕوان پێشبینیكراو لە پرۆسەی چارەسەرکردنەوە ڕووبدات.

 بنەمای سێزدەهەم: پرۆسەی دەستکاریکردنی ڕەفتار لە ژینگەی سروشتیدا ڕوودەدات: واتە گۆڕینی ڕەفتارەکە لەو شوێنە ڕوودەدات کە ڕەفتارەکە تێیدا ڕوودەدات، چونکە ئەو هاندەرە ژینگەییانەی کە دەرفەت بۆ ڕوودانی ڕەفتارەکە دروست دەکەن، لە ژینگەدا ئامادەن كە لە تاک دەژی، ئەو کەسانەی کە دەوری تاکیان داوە، ئەوانەن کە پرۆسەی بەهێزکردن یان سزادان ئەنجام دەدەن، بەم شێوەیە ئەوان لایەنێکن لە پرۆسەی دەستکاریکردنی ڕەفتاردا. 

 بنەمای چواردەهەم: هەڵسەنگاندنی بەردەوامی کاریگەریی شێوازەکانی چارەسەرکردن کە بەکارهێنراون: لە ڕێگەی هەڵسەنگێنەرەوە ئەنجامدانی پرۆسەی پێوانەکردنی دووبارە لە سەرەتاوە، لە کاتی کێشەکە و دوای کێشەکە، و لەوانەیە پێویست بێت بەکارهێنانی شێوازێکی دیاریکراو بوەستێنرێت و بەدوای شێوازی نوێدا بگەڕێیت بۆ گۆڕینی ڕەفتار.  




	20. تێبینی تر
لێرە مامۆستای وانەبێژ دەتوانێت تێبین وکۆمەنتی خۆی بنوسێت بۆ دەوڵەمەندکردنی پەرتووکەکەی. 


	21. پێداچوونه‌وه‌ی هاوه‌ڵ                                                             
ئه‌م کۆرسبووکه‌ ده‌بێت له‌لایه‌ن هاوه‌ڵێکی ئه‌کادیمیه‌وه‌ سه‌یر بکرێت و ناوه‌ڕۆکی بابه‌ته‌کانی کۆرسه‌که‌ په‌سه‌ند بکات و جه‌ند ووشه‌یه‌ک بنووسێت له‌سه‌ر شیاوی ناوه‌ڕۆکی کۆرسه‌که و واژووی له‌سه‌ر بکات.
هاوه‌ڵ ئه‌و که‌سه‌یه‌ که‌ زانیاری هه‌بێت له‌سه‌ر کۆرسه‌که‌ و ده‌بیت پله‌ی زانستی له‌ مامۆستا که‌متر نه‌بێت.‌‌ 
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