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كراسة المادة
Course Book
	فقه الادارة 
	1. اسم المادة

	م.م زينة يوسف عيسى
	2.التدريسي المسؤول

	الشريعة
العلوم الاسلامية
	3.القسم/ الكلية

	
07504729823
	4.معلومات الاتصال: 


	النظري:  3ساعة
العملي: 0
	5.الوحدات الدراسیە (بالساعة) خلال الاسبوع


 

	30 ساعة
	6.عدد ساعات العمل


	ISIL407
	7.رمز المادة (course code)

	م.ي زينة يوسف عيسى
اللقب العلمي:مدرس مساعد 
الاختصاص الدقيق الفقه وأصوله 
	٨. البروفايل الاكاديمي للتدريسي







	
	٩. المفردات الرئيسية للمادة Keywords

	١٠. نبذة عامة عن المادة
· هذه المادة دراسة عن مبادئ الادارة وفقهها، والوظائف الادارية من التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة في الفكر الاسلامي والوضعي، وتكمن أهمية المادة في أنها تزود الطالب بمعلومات ومهارات ادارية تمكنه في المستقبل من ادارة المشاريع والمؤسسات التي تدخل ضمن اختصاصه بطريقة علمية بحيث تحقق النتائج المرجوة والمرسومة لها، كما أنها تساعده في تحقيق النجاح في مستقبله الوظيفي.

	١١. أهداف المادة  :       
الاطلاع على الوظائف الادارية في الفكر المعاصر والفكر الاسلامي.1
معرفة التوجيهات الادارية في القرآن والسنة.2  
التعرف على التطبيقات الادارية في سيرة الرسول.3   
4-اكتساب الطلاب القدرة على ادارة المشاريع والمؤسسات بطريقة علمية.
5- تعليم الطلاب وتنويرهم بتاريخ الادارة التي هي اللبنة اساس لادارة الدولة .
6- اعطاء الطالب الثقافة السياسية في مجال الادارة لكي يكونوا على العلم في كيفية بناء الادارة جيدة  و لكي يستفيد منها الطلاب مستقبلا اذا سنح الفرص ان يعمل في هذا المجال .



	١٢. التزامات الطالب:
التزام الطلاب جيد جداً بالحضور والتواجد في المحاضرات وأراهم متشوقين لمعرفة كيفية العلاقة بين الدين والعلاقات الدولية خصوصا نحن الان نعيش في العصر الدبلوماسية والعلاقات الدولية المختلفة، كما أنهم ملتزمون بمواعيد الاختبارات الفصلية ومشاريعهم التخرجية.

	١٣. طرق التدريس
سيتم من خلال هذا الكورس تعليم الطلبة من خلال الوسائل التعليمية الحديثة مثل الكومبيوتر والداتاشو من خلال عرض سلايدات حول النقاط الرئيسية، وبعض العناوين الفرعية، والمواضيع ذات الاهتمام والتي تحتاج الى الإبراز في سبيل جلب انتباه الطلبة إليها، وكذلك السبورة والقلم في سبيل الاستفادة التامة مما تحتويه مواد الكورس.


	١٤. نظام التقييم
يتم خلال هذا الكورس اجراء امتحانين تحريريين في سبيل تحديد درجة السعي مع النشاطات الصفية والمكتبية، والتي سيكون مجموعها 40 درجة السعي السنوي ، والامتحان النهائي للسنة الدراسية تكون على 60 درجة وهذا يساوي ما مجموعه 100 درجة.
‌

	١٥. نتائج تعلم الطالب 
 سيتعلم الطالب من خلال هذه المادة الوظائف الادارية من التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة، من خلال دروس نظرية وتطبيقات عملية، وهذه المواضيع جديدة لطلاب العلوم الشرعية، يستفيد منها للتخطيط لحياته الوظيفية، وللارتقاء بمجال اختصاصه، اضافة إلى أن أغلب المؤسسات في بلادنا أصبحت تخطو نحو تطبيق المهارات الادارية للوصول إلى أهدافها.

	١٦. قائمة المراجع والكتب
أولا: المصادر الرئيسية:  
إدارة المعرفة : صلاح الدين الكبيسي ،  الإدارة في عصر الرسول (ص) : حافظ أحمد عجاج كرمي ،  صناعة القائد)
: طارق السويدان - فيصل باشراحيل ، فن الادارة : عبد الهادي الميداني . ادارة الوقت : د. طارق السويدان . 

ثانيا: المصادر الثانوية:.سيرة الحلبية  . 

                                  
                                             تقسيم المفردات وفق الدروس الاسبوعية 


	 الاسابيع                                                                     المفردات 
	 


		الأسبوع : 1
	 الترحيب بالطلبة والتعريف بالمادة وأهميتها

	الأسبوع :2
	التعريف بفقه الادارة واهميته والوظائف الادارية اجمالاً

	الأسبوع :3
	أهم النظريات الادارية

	الأسبوع :4
	خصائص الادارة الاسلامية

	الأسبوع :5
	تعريف التخطيط وأهميته ومصطلحاته 

	الأسبوع :6
	عناصر التخطيط وأنواعه

	الأسبوع: 7
	شروط التخطيط وخطواته

	الأسبوع :8
	التخطيط في القرآن والسنة

	الأسبوع :9
	تعريف التنظيم وعناصره والهيكل التنظيمي والخريطة التنظيمية

	الأسبوع: 10
	أنواع التنظيم

	الأسبوع :11
	المسؤولية والسلطة

	الأسبوع :12
	التنظيم في الفكر الاسلامي

	الأسبوع:13
	الرقابة، الرقابة في الادارة الاسلامية

	الاسبوع:14
	ادارة الذات 

	الاسبوع:15
	ادارة الوقت 


     
	

	 :وضع مشروع عملي لتطبيق ما يدرسه الطالب من مواد نظرية
وضع الغاية من المشروع وتحديد الأهداف.1
وضع خطط قصيرة المدى ومتوسطة وطويلة.2
وضع هيكل تنظيمي للمشروع.3
	١٨. المواضيع التطبيقية (إن وجدت)

	١٩. الاختبارات
يكون أسلوب الاختبارات إنشائي وهو كالآتي:
1- عرف ما يأتي 
2- اختر الجواب الصحيح 
3- عدد ووضح 
4- قارن بين هذا وهذا 
5- علل 


	٢٠. ملاحظات اضافية:

	٢١. مراجعة الكراسة من قبل النظراء
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